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คํานํา 

สํานักงานแรงงานจังหวัดตรัง  ไดจัดทํารายงานสถานการณดานแรงงาน ประจําป 2554  ประจําไตรมาสที่ 

3/2554  (กรกฎาคม – กันยายน  2554) ข้ึน โดยมีวัตถุประสงคหลักเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพของศูนยขอมูลแรงงาน

จังหวัด  โดยการทําใหศูนยขอมูลแรงงานจังหวัด มีขอมูลดานแรงงานที่ครบถวน  เปนปจจุบัน สามารถใหบริการแก

หนวยงานภาครัฐและภาคเอกชน  ตลอดจนประชาสัมพันธขอมูลความเคลื่อนไหวของตลาดแรงงานในระดับจังหวัด 

และเพื่อการนําเสนอเผยแพรสถิติและการวิเคราะห สถานการณแรงงานของหนวยงานตางๆ ในจังหวัดไวในที่

เดียวกัน นอกจากน้ัน ไดรายงานสรุปภาวะเศรษฐกิจ และการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคมไวดวย เพื่อความ

สะดวกในการคนควา การจัดพิมพและเผยแพร รวมทั้งขอมูลดานการพัฒนาใหเปนศูนยสารสนเทศดานแรงงาน             

ในเขตพื้นที่จังหวัด เปนสวนหน่ึงที่จะนําไปสูการจัดทําแผนงานดานแรงงานเพื่อพัฒนาจังหวัดใหมีประสิทธิภาพ

ย่ิงข้ึน  

เน้ือหานําเสนอประกอบดวยสามสวนใหญๆ คือ 

1. ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดตรัง 

2. สถานการณแรงงานจังหวัดตรัง 

3. ตัวช้ีวัดภาวะแรงงาน 

การจัดทํารายงานครั้งน้ี  สําเร็จไดดวยความรวมมือและการสนับสนุนขอมูลสถิติจากหนวยงานสังกัด

กระทรวงแรงงานจังหวัดตรัง คือ สํานักงานจัดหางานจังหวัดตรัง สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัด

ตรัง สํานักงานประกันสังคมจังหวัดตรัง และศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดตรัง รวมทั้งหนวยงานอื่นๆ ในจังหวัด

ตรัง  ไดแก  สํานักงานสถิติจังหวัดตรัง สํานักงานคลังจังหวัดตรัง  สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัดตรัง  สํานักงาน

พาณิชยจังหวัดตรัง  เปนตน สํานักงานแรงงานจังหวัดตรัง  จึงขอขอบคุณไว ณ โอกาสน้ี 
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บทสรุปสําหรับผูบริหาร 

 จังหวัดตรัง ต้ังอยูภาคใตของประเทศไทย หางจากกรุงเทพฯ  ตามเสนทางสายเพชรเกษม 828 กม.            

มีเน้ือที่ทั้งสิ้น 4,917.519 ตารางกิโลเมตร หรือ 3,088,399.375 ไร มีพื้นที่เปนเกาะจํานวน 46 เกาะ อยูในพื้นที่

อําเภอกันตัง 12 เกาะ อําเภอปะเหลียน 13 เกาะ และอําเภอสิเกา 21 เกาะ   

จังหวัดตรังมีอาณาเขตติดตอกับจังหวัดใกลเคียง  คือ  ทิศเหนือ ติดตอกับ อ.ทุ งสง จังหวัด 

นครศรีธรรมราช และอําเภอคลองทอม จังหวัดกระบี่  ทิศใต  ติดตอกับ อ.ทุงหวา จังหวัดสตูล และชองแคบ            

มะละกา  มหาสมุทรอินเดีย  ทิศตะวันออก  ติดตอกับ อ.ศรีนครินทร อ.กงหรา จังหวัดพัทลุง โดยมีเทือกเขา

บรรทัดกั้นอาณาเขตตลอดแนว  ทิศตะวันตก ติดตอกับ อ.คลองทอม อ.เกาะลันตา จังหวัดกระบี่ ทะเลอันดามัน 

และมหาสมุทรอินเดีย  

1.  ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัด 

 1.1 ภาวะเศรษฐกิจการคลังจังหวัดตรัง 

        โครงสรางเศรษฐกิจของจังหวัดตรัง พิจารณาจากตัวเลขผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด  (GPP)                    

ณ ราคาประจําป 2553p (AT CURRENT MARKET PRICE) พบวา ภาวะเศรษฐกิจของจังหวัดตรัง ข้ึนกับ              

ดานเกษตรกรรม อุตสาหกรรม และดานการคา เปนสําคัญตามลําดับ 

  เศรษฐกิจของจังหวัดตรัง เดือนสิงหาคม 2554  โดยรวมขยายตัวตอเน่ือง  เมื่อเทียบกับเดือน

เดียวกันของปกอน ดานอุปทาน  ภาคการเกษตร  ขยายตัว  จากทั้งปริมาณและราคาสินคาเกษตรหลัก ทําให

มูลคาผลผลิตขยายตัวสงผลใหรายไดเกษตรกรอยูในเกณฑดี  ภาคอุตสาหกรรม ขยายตัวจากการผลิต

อุตสาหกรรมยางพารา  ปาลมนํ้ามัน และแปรรูปอาหารทะเล  สวนอุตสาหกรรมแปรรูปไมยางพารา  หดตัว                

การทองเท่ียว  ขยายตัว   ผลจากภาวะเศรษฐกิจของภูมิภาคเอเชียที่ขยายตัวในเกณฑดี  และไดรับผลดี                 

จากกิจกรรมกระตุนการทองเที่ยวอยางตอเน่ืองจากภาครัฐและเอกชน  ดานอุปสงค  การอุปโภคบริโภค  ขยายตัว  

จากการจัดเก็บภาษมูีลคาเพ่ิมการขายสงขายปลีก  และการจดทะเบียนรถ  ผลจากรายไดท่ีเพ่ิมขึ้นจากราคาสินคาเกษตร  

ประชาชนมีกําลังซ้ือมากขึ้น  การคาระหวางประเทศ  ขยายตัว จากมูลคาการสงออกและนําเขา  สงผลใหดุลการคา

เกินดุลเพ่ิมขึ้น  การลงทุน  ขยายตัว  จากจํานวนรถยนตเชิงพาณิชยจดทะเบียนใหม  ขณะท่ีทุนจดทะเบียนธุรกิจ      

นิติบุคคลใหม  และพ้ืนท่ีขออนุญาตกอสรางในเขตเทศบาล  หดตัว การใชจายภาครัฐ  ขยายตัว  จากท้ังรายจายประจํา

และรายจายลงทุน  ดานการเงิน  ขยายตัว  จากปริมาณเงินฝากและสินเชื่อ  สภาพคลองทางการเงินมีเสถียรภาพทาง

เศรษฐกิจ  การจางงาน  หดตัว  และดัชนีราคาผูบริโภค  ยังคงสูงขึ้นจากดัชนีหมวดอาหารและเคร่ืองดื่ม  
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 1.2 ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดตรัง  

เศรษฐกิจโดยรวมของจังหวัดตรังป   2553 พิจารณาจากผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด                
ณ ราคาประจําป มีมูลคาเทากับ 59,586 ลานบาท ลดลงจาก 65,551 ลานบาท ในป 2553 เทากับ 5,965           
ลานบาท   

ภาคเกษตร  หดตัวรอยละ 4.7 จากที่ขยายตัวรอยละ 1.1 ในป 2552 จากสาขาการเกษตรกรรม  
การลาสัตว และการปาไม ซึ่งเปนสาขาหลักของจังหวัดหดตัว  ในขณะที่สาขาประมงขยายตัวชะลอลง  

นอกภาคเกษตร  ขยายตัวรอยละ 6.0 จากที่หดตัวรอยละ 0.8 ในป  2552  สาขาที่มีการหดตัว
ไดแก  สาขาการขนสง สถานที่เก็บสินคา  สาขาตัวกลางทางการเงิน  และสาขาลูกจางในครัวเรือน  สวนสาขาที่มี
การขยายตัว  ไดแก สาขการการทําเหมืองแรและเหมืองหิน  สาขาการผลิตอุตสาหกรรม สาขาการไฟฟา  กาซ  
และการประปา  สาขาการกอสราง  สาขาการขายสง  ขายปลีกฯ สาขาโรงแรมและภัตตาคาร  สาขาการบริการ

ดานอสังหาริมทรัพย  ฯ สาขาการบริหารราชการแผนดินฯ  สาขาการศึกษา สาขาบริการสุขภาพ ฯ                   
สาขาการบริการชุมชน  

โครงสรางการผลิตของจังหวัดตรัง  ป  2553  ประกอบดวย ภาคการเกษตร  มีสัดสวน            
รอยละ 49.1 และภาคนอกเกษตร  มีสัดสวนรอยละ 50.9 สาขาการผลิตที่สําคัญของจังหวัดตรัง  5 อันดับแรก  
คือ  สาขาเกษตรกรรม  การลาสัตวและการปาไม  มีสัดสวนรอยละ 40.5  สาขาการผลิตอุตสาหกรรม  มีสัดสวน
รอยละ14.4 สาขาการขายสง  การขายปลีกฯ  มีสัดสวนรอยละ  11.2  สาขาประมงมีสัดสวนรอยละ 8.6               

สาขาการศึกษา มีสัดสวนรอยละ 6.0  

 1.3 ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดตรัง  

ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดตรังเทากับ 100 และเดือนกันยายน 2554 เทากับ 122.2           
(เดือนสิงหาคม 2554 เทากับ 122.7) 

การเปลี่ยนแปลงดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดตรังเดือนกันยายน 2554 เมื่อเทียบกับเดือนสิงหาคม 
2554 ลดลงรอยละ 0.4 และเทียบกับเดือนกันยายน 2553 สูงข้ึนรอยละ 6.0 เฉลี่ยชวงระยะเวลา 9 เดือน 

(มกราคม – กันยายน) ป 2553 สูงข้ึนรอยละ 6.0   

 1.4 ผลิตภัณฑจังหวัดตอหัว  (GPP Per Capita) 

      ผลิตภัณฑจังหวัดตอหัว ป 2553 (GPP per capita) มีคาเทากับ 100,740 บาทตอคนตอป          
(อยูลําดับที่ 8 ของภาคใต และลําดับที ่27 ของประเทศ 

 1.5 ภาวะเศรษฐกิจระดับครัวเรือน   

       ในป พ.ศ. 2552  รายไดเฉลี่ยตอครัวเรือนของจังหวัดตรังเทากับ 21,992 บาทตอเดือน           

ซึ่งตํ่ากวารายไดเฉลี่ยของครัวเรือนในภาคใตที่มีรายไดเฉลี่ย 22,926 บาทตอเดือน แตสูงกวารายไดเฉลี่ยของ
ครัวเรือนทั่วประเทศที่มีรายได 20,903 บาทตอเดือน  หรือคิดเปนรอยละ  4.07  และ  5.21 
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  อัตรารอยละของคาใชจายเพื่อการอุปโภคบริโภคตอรายไดประจําของครัวเรือนในจังหวัดตรัง  
พบวาอัตรารอยละของคาใชจายเพื่อการอุปโภคบริโภคคิดเปนรอยละ 67.61 ตอรายไดประจําของครัวเรือน             
ซึ่งมีอัตราใกลเคียงกับภาคใตที่มีอัตรารอยละ  66.88  และของประเทศที่มีอัตรารอยละของคาใชจายเพื่อการ
อุปโภคบริโภคอยูที่  69.30   

       ครัวเรือนสวนใหญในจังหวัดตรัง  มีรายได  3,001 – 5,000 บาท (รอยละ  32.1)   รองลงมา       
มีรายได  5,001 – 10,000  บาท (รอยละ  23.3)  และ  1,501 – 3,000 บาท  (รอยละ  21.2)  สําหรับครัวเรือน
ที่มีรายได  50,001 – 100,000  บาท  และมากกวา  100,000  บาท มีเพียงรอยละ 0.3  และ  0.1  ตามลําดับ   

      ในป  2552  จังหวัดตรังมีครัวเรือนท่ีเปนหน้ีสิน  รอยละ 71.5  ซึ่งสูงกวาคาเฉลี่ยของภาคใต 
ที่มีอัตรารอยละ 54.8 และสูงกวาคาเฉลี่ยของประเทศที่มีอัตรารอยละ  60.9  อยูพอสมควร 

2.  สรุปสถานการณดานแรงงานของจังหวัด 

 2.1 กําลังแรงงาน   การมีงานทํา   และการวางงาน 

 1) ประชากรและกําลังแรงงาน   

 ผลจากการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร   ระหวางเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2554 
โดยสํานักงานสถิติจังหวัดตรัง   พบวาจังหวัดตรังมีประชากรท้ังสิ้น  694,567 คน เปนเพศชาย 343,368 คน 
(รอยละ 49.44)  และเพศหญิง  351,199 คน (รอยละ  50.56)  ในจํานวนน้ีเปนประชากรท่ีมีอายุ 15 ปขึ้นไป   
จํานวน  533,278 คน  (รอยละ 76.77 ของจํานวนประชากรทั้งหมด) และประชากรท่ีมีอายุตํ่ากวา 15 ป  

จํานวน  161,289 คน  (รอยละ 23.22  ของจํานวนประชากรทั้งหมด)   

  2) การมีงานทํา   

 กลุมผูอยูในกําลังแรงงาน   มีจํานวน  412,599 คน  แยกเปน 1) กําลังแรงงานปจจุบัน 
จํานวน 412,513 คน  ในจํานวนน้ีเปนผูมีงานทํา  จํานวน  411,722 คน (รอยละ 99.80 ของกําลังแรงงาน
ปจจุบันทั้งหมด)  ลดลงจากไตรมาสที่ผานมารอยละ 2.90  (จํานวน 12,316 คน) ผูวางงาน  มีจํานวน  791 คน  
(ร อยละ  0. 19 ของกํ าลั ง แร ง ง านป จจุ บั นทั้ ง หมด )  ลดลงจากไตรมาสที่ ผ านมาจํ านวน 518 คน                              

(อัตราลดลงรอยละ 39.57) และ 2) กําลังแรงงานที่รอฤดูกาล ซึ่งหมายถึงผูที่ไมไดทํางานและไมพรอมที่จะทํางาน 
เน่ืองจากจะรอทํางานในฤดูการเพาะปลูกตอไป   สําหรับไตรมาสน้ี มีจํานวน 46 คน เปนเพศชายทั้งหมด 

 ผูมีงานทํา  จํานวน  411,722 คน  พบวาสวนใหญทํางานในภาคเกษตรกรรม มีจํานวน  
222,052  คน (รอยละ 53.93 ของผูมีงานทําทั้งหมด)  และนอกภาคเกษตรกรรม จํานวน 189,670 คน (รอยละ 
46.07 ของผูมีงานทําทั้งหมด)  โดยทํางานในสาขา เกษตรกรรม การลาสัตว การปาไม และการประมง มากที่สุด   
มีจํานวน 222,052 คน (รอยละ 53.93)  สําหรับอาชีพที่มีผูทํางานมากที่สุดคือ ผูปฎิบัติงานที่มีฝมือดาน

การเกษตรและการประมง  มีจํานวน  213,600  คน  (รอยละ 51.88)   และผูมีงานทําสวนใหญสําเร็จการศึกษา
ระดับตํ่ากวาประถมศึกษา มีจํานวน  110,583 คน  (รอยละ 26.86)  ทั้งน้ี หากจําแนกตามสถานภาพการทํางาน
แลวพบวาผูมีงานทําสวนใหญเปนกลุมลูกจางเอกชนตัวมากที่สุด  จํานวน  162,382 คน  (รอยละ 39.44)   
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 3) การวางงาน 

             ประชากรจังหวัดตรัง  ท่ีวางงานมีท้ังสิ้น  791 คน อัตราการวางงานคิดเปนรอยละ 0.19             

ของผูอยูในกําลังแรงงาน เปนเพศชาย 733 คน และเพศหญิง 58 คน คิดเปนรอยละ 92.66 และ 7.33          

ของผูวางงาน ตามลําดับ 

 4) แรงงานนอกระบบ 

  จากขอมูลของสํานักงานสถิติจังหวัดตรัง  ในป 2553 พบวาผูมีงานทําท่ีเปนแรงงานนอกระบบ 

(นอกระบบประกันสังคม) มีจํานวน  228,826 คน  เพิ่มข้ึนจากป 2552 จํานวน  5,490 คน หรือคิดเปนรอยละ 

2.46  แรงงานนอกระบบที่มีงานทําสวนใหญเปนแรงงานในภาคเกษตร โดยเปนแรงงานในสาขาเกษตรกรรม 

การลาสัตว และปาไมสูงถึง 114,033 คน (รอยละ 49.83 ของแรงงานนอกระบบทั้งหมด) ในขณะที่นอกภาค

เกษตรน้ัน พบวาสาขาที่มีจํานวนแรงงานนอกระบบสูงสุดไดแก สาขาการขายสง การขายปลีก การซอมแซม      

ยานยนต รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคล และของใชในครัวเรือน มีแรงงานนอกระบบ 48,579 คน(รอยละ

21.22)   

2.2 การจัดหางานและสงเสริมการมีงานทํา 

 1) การจัดหางานในจังหวัด 

 ตําแหนงงานวางที่นายจาง / สถานประกอบการแจงผานสํานักงานจัดหางานจังหวัดตรังท้ังสิ้น 

456  อัตรา  มีผูลงทะเบียนสมัครงาน  ท้ังสิ้น 326 คน และไดรับการบรรจุงานท้ังสิ้น 423 คน อัตราการบรรจุ

งานตอผูสมัครงานคิดเปนรอยละ 129.75 และอัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวางคิดเปนรอยละ  92.76 

 ตําแหนงงานวางสวนใหญรอยละ 97.36 เปนงานนอกภาคเกษตรกรรม โดยกิจการการขายสง 

ขายปลีก การซอมแซมยานยนต เปนสาขาที่มีตําแหนงงานวางมากที่สุด จํานวน 172 คน (รอยละ 38.74)      

สวนการบรรจุงาน พบวาสาขาการขายสง ขายปลีก การซอมแซมยานยนต มีการบรรจุงานมากที่สุด จํานวน            

155 คน (รอยละ 36.64 ของผูที่ไดรับการบรรจุทั้งหมด)   

 อาชีพที่มีตําแหนงงานวางมากที่สุดคืออาชีพเสมียน เจาหนาที่  มีจํานวน 143 อัตรา (รอยละ 

31.36)  ในดานผูหางานน้ัน สวนใหญลงทะเบียนสมัครงานในสาขาอาชีพเสมียน  เจาหนาที่  มากที่สุด มีจํานวน  

100 คน (รอยละ 30.67) ในขณะที่ผูไดรับการบรรจุงาน พบวาอาชีพเสมียน  เจาหนาที่ ไดรับการบรรจุงานมาก

ที่สุด มีจํานวน 138 คน (รอยละ 32.62)  

 ตําแหนงงานวางที่มีสวนใหญตองการผูที่จบการศึกษาระดับปริญญาตรีมากที่สุดคือ 201 อัตรา  

(รอยละ 44.08)  สอดคลองกับผูสมัครงานซึ่งสวนใหญรอยละ41.10 (จํานวน 131 คน) จบการศึกษาปริญญาตรี

เชนเดียวกับผูที่ไดรับการบรรจุงานสวนใหญจบการศึกษาระดับปริญญาตรี มีจํานวน 241 คน (รอยละ 56.97)   
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 2) แรงงานตางดาว 

 จํานวนแรงงานตางดาวที่ ไดรับอนุญาตทํางานในพื้นที่จังหวัดตรัง  มีทั้งสิ้น 7,933 คน             
เปนคนตางดาวเขาเมืองถูกกฎหมายจํานวน 3,032 คน (รอยละ 38.22) และคนตางดาวหลบหนีเขาเมืองรอพิสูจน
สัญชาติ จํานวน 4,901 คน (รอยละ 61.78) 

 กลุมคนตางดาวเขาเมืองถูกกฎหมาย  สวนใหญเปนคนตางดาวเขาเมืองถูกกฎหมายมาตรา 9  
ประเภทพิสูจนสัญชาติ  จํานวน  3,031 คน (รอยละ 99.97 ของคนตางดาวเขาเมืองถูกกฎหมายทั้งหมด) สําหรับ
กลุมคนตางดาวท่ีเขาเมืองรอพิสูจนสัญชาติ (มาตรา 13) สวนใหญเปนกลุมมติคณะรัฐมนตรี (ครม.) 3 สัญชาติ 
มีจํานวน 4,867 คน (รอยละ 99.31) โดยเปนสัญชาติพมา 3,648 คน สัญชาติลาว 958 คน และสัญชาติกัมพูชา   
261 คน   

2.3 การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 

 1) การพัฒนาฝมือแรงงาน 

 การพัฒนาศักยภาพแรงงาน โดยศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดตรัง ระหวางเดือนกรกฎาคม – 
กันยายน 2554 พบวาไมมีแรงงานมาสมัครฝกหรือแจงความประสงคฝกเตรียมเขาทํางาน แตมีผูการฝกอบรม
ทั้งสิ้น 5 คน ซึ่งเปนการฝกเตรียมเขาทํางานกอนหนาน้ี แตฝกอบรมเสร็จในไตรมาสน้ี จากกลุมอาชีพชางเครื่องกล 

 สําหรับการฝกยกระดับฝมือแรงงานในไตรมาสน้ี พบวามีผูเขารับการฝกยกระดับฝมือแรงงาน
ทั้งสิ้น 109 คน จาก 4 กลุมอาชีพคือ  กลุมอาชีพชางไฟฟา  อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร  จํานวน 80 คน            
ธุรกิจและบริการ  จํานวน 67 คน  ชางกอสราง จํานวน 19 คน และชางเครื่องกล  จํานวน 33 คน                   
ในจํานวนน้ี มีผูผานการฝกยกระดับฝมือแรงงานจํานวน 196 คน  หรือคิดเปนรอยละ 98.50 ของผูเขารับการฝก
ยกระดับทั้งหมด  

 2) การทดสอบฝมือแรงงาน 

 การทดสอบฝมือแรงงาน  มีผูเขารับทดสอบฝมือแรงงานกับศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดตรัง
ทั้งสิ้น 61 คน ในกลุมอาชีพที่เขารับการทดสอบมาตรฐาน 2 กลุมอาชีพ คือ กลุมอาชีพชางฟา อิเล็กทรอนิกส 
คอมพิวเตอร จํานวน  26 คน และกลุมอาชีพธุรกิจและบริการ จํานวน 35 คน  ในจํานวนน้ีมีผูที่ผานการทดสอบ
ฝมือแรงงานจํานวน 57 คน  หรือคิดเปนรอยละ  93.44 

2.4 การคุมครองแรงงานและสวัสดิการ 

 1)  สถานประกอบการในจังหวัดตรัง 

 จากขอมูลของ สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดตรัง จํานวนสถานประกอบการท่ี
มีลูกจางต้ังแต 1 คนขึ้นไปของจังหวัดตรัง ณ วันท่ี 27 ตุลาคม 2554 มีจํานวนท้ังสิ้น 3,050 แหง และมี
ลูกจางจํานวน 31,614 คน เปนเพศชาย 16,806 คน (รอยละ 53.16) เพศหญิง 14,734 คน (รอยละ 46.61) 
และเด็ก 74 คน (รอยละ 0.23) ของจํานวนลูกจางทั้งหมด โดยสถานประกอบการขนาด 1–4 คน มีจํานวนมากสุด
คือ มีจํานวน 1,928 แหง (คิดเปนรอยละ 63.21) 
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 2) การตรวจแรงงาน 

 จากการตรวจคุมครองสถานประกอบการในจังหวัดตรัง  ของสํานักงานสวัสดิการและคุมครอง

แรงงานจังหวัดตรัง จํานวนทั้งสิ้น  109 แหง มีลูกจางที่ผานการตรวจหรือไดรับการคุมครองรวม 2,335 คน      

ผลการตรวจพบวาสถานประกอบการสวนใหญรอยละ 97.25 (จํานวน 106 แหง) ปฏิบัติถูกตองตามกฎหมาย 

ขณะที่สถานประกอบการที่ปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายมีเพียงรอยละ 2.75 (จํานวน 3 แหง) มีเรื่องที่ปฏิบัติไม

ถูกตอง 2 เรื่อง พบมากที่สุดคือเรื่องวันหยุด มีสถานประกอบการปฏิบัติไมถูกตอง 2 แหง (รอยละ 66.67)                 

และเรื่องสิทธิการลา มีสถานประกอบการปฏิบัติไมถูกตอง 1 แหง (รอยละ 33.33) 

 สําหรับการตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการ  มีทั้งสิ้น  57 แหง และมีลูกจางที่ผานการ

ตรวจ 1,780 คน  ผลการตรวจความปลอดภัย  พบวาสถานประกอบการสวนใหญมีอัตราการปฏิบัติถูกตอง         

มากที่สุดคือรอยละ 100  มีทั้งหมด 5 ขนาด เปนผลมาจากนายจาง  สถานประกอบการ  ไดตระหนักและให

ความสําคัญเกี่ยวกับความปลอดภัยในการทํางานของลูกจาง  และความระมัดระวังในการใชเครื่องจักรของลูกจาง  

ทําใหไมเกิดอัตรายตอการปฏิบั ติงาน  ซึ่งสงผลดีตอสถานประกอบการในการลดตนทุนและคาใชจาย                   

และตัวพนักงานเองดวย   

2.5 การประกันสังคม 

 1) สถานประกอบการในระบบประกันสังคม / กองทุนเงินทดแทน 

 จังหวัดตรังมีสถานประกอบการท่ีขึ้นทะเบียนกองทุนประกันสังคม 2,526 แหง และ            

มีผูประกันตนท่ีขึ้นทะเบียนรวมท้ังสิ้น 33,421 คน ซึ่งสวนใหญรอยละ 78.46 เปนสถานประกอบการขนาด             

1 – 9 คน (จํานวน 1,982 แหง)   

 ดานการใชบริการกองทุนประกันสังคม  จําแนกตามประโยชนทดแทน  (ไมเน่ืองจากการทํางาน)     

มีจํานวน 11,047 ราย (หรือรอยละ 33.05 ของจํานวนผูประกันตนทั้งหมด) โดยประเภทประโยชนทดแทนที่

ผูประกันตนมาใชบริการสูงสุด ไดแก กรณีสงเคราะหบุตร จํานวน 8,027 ราย หรือรอยละ 72.66 ของผูใชบริการ

ทั้งหมด  สวนปริมาณการจายเงินประโยชนทดแทน  มีจํานวนทั้งสิ้น  42,924,572.10 บาท  ในจํานวนน้ีพบวา

กรณีเจ็บปวย มีการจายเงินสูงสุดถึง 12,464,709.70 บาท คิดเปนรอยละ 29.04 ของเงินประโยชนทดแทนที่จาย   

  การใชบริการกองทุนเงินทดแทน (เน่ืองจากการทํางาน) จําแนกตามประเภทความรายแรง            

มีจํานวนลกูจางที่มาใชบริการทั้งสิ้น 146 คน (หรือรอยละ 6.43 ของจํานวนลูกจางที่อยูในขายกองทุนเงินทดแทน

ทั้งหมด)   โดยประเภทความรายแรงที่มีผูมาใชบริการมากที่สุด ไดแก กรณีหยุดงานเกิน 3 วัน มีจํานวน 76 คน 

(รอยละ 52.05) สําหรับจํานวนการจายเงินประโยชนทดแทน   มีจํานวนทั้งสิ้น 401,047.45 บาท โดยกรณีหยุด

งานเกิน   3 วัน มีการจายเงินมากสุดสูงถึง 206,299.05 บาท (รอยละ 51.44 ของจํานวนเงินที่จายทั้งหมด)   
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บทท่ี 1 

ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดตรัง 

 

1.1 ขอมูลทั่วไปของจังหวัด 

 แนะนําจังหวัด 

จังหวัดตรัง ต้ังอยูภาคใตของประเทศไทย หางจากกรุงเทพฯ  ตามเสนทางสายเพชรเกษม 828 กม.    

มีเน้ือที่ทั้งสิ้น 4,917.519 ตารางกิโลเมตร หรือ 3,088,399.375 ไร มีพื้นที่เปนเกาะจํานวน 46 เกาะ อยูใน

พื้นที่อําเภอกันตัง 12 เกาะ อําเภอปะเหลียน 13 เกาะ และอําเภอสิเกา 21 เกาะ   

 

แผนที่จังหวัดตรัง 
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ขนาด ที่ตั้ง อาณาเขต 

จังหวัดตรังมีอาณาเขตติดตอกับจังหวัดใกลเคียง ไดแก 

ทิศเหนือ          ติดตอกับ อ.ทุงสง จังหวัด นครศรีธรรมราช และอําเภอคลองทอม จังหวัดกระบี่  

ทิศใต              ติดตอกับ อ.ทุงหวา จังหวัดสตูล และชองแคบมะละกา  มหาสมุทรอินเดีย  

ทิศตะวันออก    ติดตอกับ อ.ศรีนครินทร อ.กงหรา จังหวัดพัทลุง โดยมีเทือกเขาบรรทัดกั้นอาณาเขต

ตลอดแนว 

ทิศตะวันตก      ติดตอกับ อ.คลองทอม อ.เกาะลันตา จังหวัดกระบี่ ทะเลอันดามัน และมหาสมุทร

อินเดีย  

 จํานวนราษฎร  ณ  เดือนกันยายน  2554  (ท่ีมา : กรมการปกครอง)  

 มีจํานวนท้ังสิ้น  จํานวน  625,120 คน  

  -  เปนชาย จํานวน  306,627 คน 

  -  เปนหญิง จํานวน  318,448 คน 

  -  จํานวนบาน   196,340 หลัง 

 การปกครอง 

จังหวัดตรังแบงการบริหารราชการออกเปน 3 รูปแบบ คือ    

1.  การบริหารราชการสวนภูมิภาค                

-  ระดับจังหวัด  ประกอบดวยสวนราชการประจําจังหวัด จํานวน  28 หนวยงาน  

-  ระดับอําเภอ  มี  10 อําเภอ 87 ตําบล 723 หมูบาน 

2.  การบริหารราชการส วนกลา ง  ประกอบด วย  หน วยง านสั งกั ดส วนกลางซึ่ ง                    

จัดต้ังสํานักงานอยูในพื้นที่ของจังหวัดตรัง รวมทั้งสิ้น109 หนวยงาน เปนหนวยงานสังกัดกระทรวง กรมตางๆ 

รวม 77 หนวยงาน หนวยงานรัฐวิสาหกิจ 19 หนวยงาน และหนวยงานอิสระ 13 หนวยงาน 

3.  การบริหารราชการสวนทองถ่ิน ประกอบดวย 

-  องคการบริหารสวนจังหวัดตรัง 1 แหง 

-  เทศบาล   จํานวน 15 เทศบาล    

-  องคการบริหารสวนตําบล  จํานวน 84 แหง 
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 ตราประจําจังหวัดตรัง 

 

 

 

 

ภาพสะพานกระโจมไฟ       และภาพลูกคลื่น 

 

ภาพสะพานกระโจมไฟ  หมายถึง  จังหวัดตรังเคยเปนเมืองทา  ทําการคาขายกับตางประเทศ 

ภาพลูกคลื่น   หมายถึง  ลักษณะพื้นที่ของจังหวัดตรัง  เปนเนินเล็กๆ  สูงๆ  ตํ่าๆ คลายลูกคลื่น 

 

 คําขวัญจังหวัดตรัง 

“ชาวตรังใจกวาง    สรางแตความด”ี 

 คําขวัญทองเที่ยวจังหวัดตรัง 

เมอืงพระยารัษฎา  ชาวประชาใจกวาง     

หมูยางรสเลศิ   ถิ่นกําเนดิยางพารา    

เดนสงาดอกศรีตรัง  ปะการังใตทะเล    

เสนหหาดทรายงาม  น้ําตกสวยตระการตา  

 ดอกไมประจําจังหวัด  

 

 

 

 

 

 

 

 

ดอกศรีตรัง เดิมเปนพันธุไมของทวีปออสเตรเลีย มีช่ือทางวิทยาศาสตรวา Jacaranda filicifolia อยู

ในวงศ Bignoniaceae ถูกนําเขามาที่ตรังเปนครั้งแรก โดย "พระยารัษฎานุประดิษฐ มหิศรภักดี    (คอซิมบี้ ณ 

ระนอง)" ลักษณะตนเปนทรงไมพุมสูงประมาณ 10 เมตร ใบฝอยเล็กๆ มีดอกเปนชอสีนํ้าเงินปนมวง บานใน

หนาแลง ต้ังแตเดือนธันวาคม ถึงเดือนเมษายน ถือวาเปนตนไมสัญลักษณ ประจําเมือง   อันเปนศักด์ิศรีแกชาว

ตรัง 
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1.2 ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดตรัง 

  วิสัยทัศน  (Vision) 

“เมืองเกษตรย่ังยืน ศูนยกลางการเรียนรู ประตูการทองเที่ยวเชิงอนุรักษแหงอันดามัน”  
 

  พันธกิจจังหวัด 

1. มุงสรางศักยภาพทางเศรษฐกิจ (ดานการเกษตรและอุตสาหกรรมตอเน่ืองและการทองเที่ยว) ใหมี

ความมั่งค่ัง 

2. พัฒนาสังคม  การศึกษา และคุณภาพชีวิตของประชาชน 

3. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติใหย่ังยืนและสรางสิ่งแวดลอมที่ดี 

4. บริหารจัดการภาครัฐตามหลักการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี 
 

  ยุทธศาสตรจังหวัด 

1. การสรางฐานเศรษฐกิจของจังหวัด (ดานเกษตรกรรมและอุตสาหกรรมตอเน่ืองและการทองเที่ยว) 

ที่มั่นค่ังและมีเสถียรภาพ 

2. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตที่ดี และการศึกษาคุณภาพ 

3. การบริหารจัดการฐานทรัพยากรใหย่ังยืนและสรางสิ่งแวดลอมที่ดี 

4. การบริการจัดการภาครัฐตามแนวทางการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA) 

  เปาประสงครวม  (Objective) 

1.  จังหวัดตรังมีรายไดจากการเกษตรเพิ่มข้ึน 

2.  จังหวัดตรังมีรายไดจากการทองเที่ยวเพิ่มข้ึน 

3.  ผลิตทางการเกษตรของจังหวัดตรังมีมูลคาเพิ่มข้ึน 

4.  ตรังเปนสังคมดี 

5. ประชาชนมีรายไดและหลักประกันที่มั่นคง 

6. ประชาชนมีสุขภาวะ 

7. ประชาชนมีการศึกษาเรียนรูดีและมีคุณภาพ 

8. จังหวัดตรังมีทรัพยากรธรรมชาติที่อุดมสมบูรณ 

9. จังหวัดตรังมีสิ่งแวดลอมที่ดี  

10.การบริหารจัดการของจังหวัดตรังสามารถขับเคลื่อนยุทธศาสตรไดอยางมีประสิทธิภาพ 
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1.3 จํานวนประชากรจังหวัด 

จากขอมูลของที่ทําการปกครองจังหวัดตรัง ณ เดือนกันยายน 2554  จังหวัดตรังมีประชากรรวม

ทั้งสิ้น 625,120 คน เปนชาย 306,672 คน (รอยละ 49.06) หญิง 318,448 คน (รอยละ 50.94) อําเภอที่มี

ประชากรมากที่สุดไดแก อําเภอเมืองตรัง มีประชากรทั้งสิ้น 152,392 คน (รอยละ 24.37) รองลงมาไดแก 

อําเภอหวยยอด มีประชากร 92,823 คน (รอยละ 14.84) และอําเภอกันตัง มีประชากร 85,544 คน (รอยละ 

13.68) สวนอําเภอที่มีประชากรนอยที่สุดไดแกอําเภอหาดสําราญ มีประชากรเพียง 16,172 คน (รอยละ 

2.58) (ตารางที่ 1-1) 

ตารางท่ี 1-1 จํานวนประชากรจังหวัดตรัง  จําแนกตามอําเภอและเพศ ป 2554 

สําดับที่ อําเภอ 
จํานวนประชากร (คน) รอยละ (%) 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

1 อําเภอเมืองตรงั  72,691 79,701 152,392 47.70 52.30 100.00 

2 อําเภอกันตัง  42,522 43,022 85,544 49.71 50.29 100.00 

3 อําเภอยานตาขาว  30,740 32,074 62,814 48.94 51.06 100.00 

4 อําเภอปะเหลียน  32,490 33,283 65,773 49.40 50.60 100.00 

5 อําเภอสิเกา  18,316 18,049 36,365 50.37 49.63 100.00 

6 อําเภอหวยยอด  45,912 46,911 92,823 49.46 50.54 100.00 

7 อําเภอวังวิเศษ  20,805 20,961 41,766 49.81 50.19 100.00 

8 อําเภอนาโยง  21,161 22,242 43,403 48.75 51.25 100.00 

9 อําเภอรัษฎา  13,896 14,172 28,068 49.51 50.49 100.00 

10 อําเภอหาดสําราญ  8,139 8,033 16,172 50.33 49.67 100.00 

รวม 306,672 318,448 625,120 49.06 50.94 100.00 

ที่มา: ที่ทําการปกครองจังหวัดตรัง 

     หมายเหตุ: ขอมูล ณ  เดือนกันยายน พ.ศ. 2554 

     
 

แผนภาพท่ี 1-1 สัดสวนของประชากรชายและหญิง 
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1.4 ภาวะเศรษฐกิจการคลังจังหวัดตรัง 

 โครงสรางเศรษฐกิจของจังหวัดตรัง พิจารณาจากตัวเลขผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด  (GPP)                    
ณ ราคาประจําป 2553p (AT CURRENT MARKET PRICE) พบวา ภาวะเศรษฐกิจของจังหวัดตรัง ข้ึนกับดาน
เกษตรกรรม อุตสาหกรรม และดานการคา เปนสําคัญตามลําดับ 

 เศรษฐกิจของจังหวัดตรัง เดือนสิงหาคม 2554  โดยรวมขยายตัวตอเน่ือง  เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกัน
ของปกอน ดานอุปทาน  ภาคการเกษตร  ขยายตัว  จากทั้งปริมาณและราคาสินคาเกษตรหลัก ทําใหมูลคา
ผลผลิตขยายตัวสงผลใหรายไดเกษตรกรอยูในเกณฑดี  ภาคอุตสาหกรรม ขยายตัวจากการผลิตอุตสาหกรรม

ยางพารา  ปาลมนํ้ามัน และแปรรูปอาหารทะเล  สวนอุตสาหกรรมแปรรูปไมยางพารา  หดตัว  การทองเท่ียว  
ขยายตัว  ผลจากภาวะเศรษฐกิจของภูมิภาคเอเชียที่ขยายตัวในเกณฑดี  และไดรับผลดีจากกิจกรรมกระตุน
การทองเที่ยวอยางตอเน่ืองจากภาครัฐและเอกชน  ดานอุปสงค  การอุปโภคบริโภค  ขยายตัว  จากการจัดเก็บ

ภาษีมูลคาเพ่ิมการขายสงขายปลีก  และการจดทะเบียนรถ  ผลจากรายไดท่ีเพ่ิมขึ้นจากราคาสินคาเกษตร  ประชาชน

มีกําลังซ้ือมากขึ้น  การคาระหวางประเทศ  ขยายตัว จากมูลคาการสงออกและนําเขา  สงผลใหดุลการคาเกินดุล

เพ่ิมขึ้น  การลงทุน  ขยายตัว  จากจํานวนรถยนตเชิงพาณฺชยจดทะเบียนใหม  ขณะท่ีทุนจดทะเบียนธุรกิจนิติบุคคล

ใหม  และพ้ืนท่ีขออนุญาตกอสรางในเขตเทศบาล  หดตัว การใชจายภาครัฐ  ขยายตัว  จากท้ังรายจายประจําและ

รายจายลงทุน  ดานการเงิน  ขยายตัว  จากปริมาณเงินฝากและสินเชื่อ  สภาพคลองทางการเงินมีเสถียรภาพทาง

เศรษฐกิจ  การจางงาน  หดตัว  และดัชนีราคาผูบริโภค  ยังคงสูงขึ้นจากดัชนีหมวดอาหารและเคร่ืองดื่ม  

1.5 ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด 

เศรษฐกิจโดยรวมของจังหวัดตรังป  2553 พิจารณาจากผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด ณ ราคาประจําป 
มีมูลคาเทากับ 59,586 ลานบาท ลดลงจาก 65,551 ลานบาท ในป 2552 เทากับ 5,965 ลานบาท          

ภาคเกษตร  หดตัวรอยละ 4.7 จากที่ขยายตัวรอยละ 1.1 ในป 2552 จากสาขาการเกษตรกรรม  
การลาสัตว และการปาไม ซึ่งเปนสาขาหลักของจังหวัดหดตัว  ในขณะที่สาขาประมงขยายตัวชะลอลง 

นอกภาคเกษตร  ขยายตัวรอยละ 6.0 จากที่หดตัวรอยละ 0.8 ในป  2552  สาขาที่มีการหดตัวไดแก  
สาขาการขนสง สถานที่เก็บสินคา  สาขาตัวกลางทางการเงิน  และสาขาลูกจางในครัวเรือน  สวนสาขาที่มีการ
ขยายตัว  ไดแก สาขการการทําเหมืองแรและเหมืองหิน  สาขาการผลิตอุตสาหกรรม สาขาการไฟฟา  กาซ  
และการประปา  สาขาการกอสราง  สาขาการขายสง  ขายปลีกฯ สาขาโรงแรมและภัตตาคาร  สาขาการ

บริการดานอสังหาริมทรัพย ฯ สาขาการบริหารราชการแผนดินฯ  สาขาการศึกษา สาขาบริการสุขภาพ ฯ                   
สาขาการบรกิารชุมชน  

โครงสรางการผลิตของจังหวัดตรัง  ป  2553  ประกอบดวย ภาคการเกษตร  มีสัดสวน            
รอยละ 49.1 และภาคนอกเกษตร  มีสัดสวนรอยละ 50.9 สาขาการผลิตที่สําคัญของจังหวัดตรัง  5 อันดับ
แรก  คือ  สาขาเกษตรกรรม  การลาสัตวและการปาไม  มีสัดสวนรอยละ 40.5  สาขาการผลิตอุตสาหกรรม  
มีสัดสวนรอยละ14.4 สาขาการขายสง  การขายปลีกฯ  มีสัดสวนรอยละ  11.2  สาขาประมงมีสัดสวนรอยละ 

8.6  สาขาการศึกษา มีสัดสวนรอยละ 6.0 (ตารางที่ 1-2  และ 1-3) 
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ตารางท่ี 1-2 ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดตรัง (GPP)   (ณ ราคาประจําป)  จําแนกตามสาขาการผลิต 

(หนวย: ลานบาท) 

สาขาการผลิต 

ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดตรัง  

(GPP) ณ  ราคาประจําป 

โครงสราง 

(รอยละ) 

2551r 2552p 

 

2553p1  

 

2552p  

 

2553p1  

ภาคเกษตร 32,532 28,152 34,076 47.2 49.1 

เกษตรกรรม  การลาสัตว และการปาไม 27,320 22,360 28,076 37.5 40.5 

การประมง 5,212 5,792 6,000 9.7 8.6 

ภาคนอกเกษตร 33,018 31,432 35,289 52.8 50.9 

การทําเหมืองแรและเหมืองหิน 54 64 71 0.1 0.1 

การผลิตอุตสาหกรรม 9,638 8,084 10,013 13.6 14.4 

การไฟฟา กาซ และการประปา 713 857 909 1.4 1.3 

การกอสราง 1,239 1,325 1,419 2.2 2.0 

การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต จักรยานยนต ของใชสวน

บุคคลและของใชในครัวเรือน 
7,149 6,684 7,736 11.2 11.2 

โรงแรมและภัตราคาร 401 448 517 0.8 0.7 

การขนสง สถานที่เก็บสินคา และการคมนาคม 2,270 1,914 1,931 3.2 2.8 

ตัวกลางทางการเงิน 1,638 1,625 1,597 2.7 2.3 

บริการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชา และบริการทางธุรกิจ 1,524 1,583 1,583 2.7 2.3 

การบริหารราชการแผนดินและการปองกันประเทศ รวมทั้งการประกันสังคม

ภาคบังคับ 
1,983 2,052 2,352 3.4 3.4 

การศึกษา 3,800 3,975 4,166 6.7 6.0 

การบริการดานสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห 1,710 1,873 1,986 3.1 2.9 

การใหบริการชุมชน สังคม และบริการสวนบุคลอ่ืน ๆ 886 937 999 1.6 1.4 

ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล 14 13 12 - - 

ผลิตภัณฑจังหวัด (ลานบาท) 60,628 65,551 59,586 100.00 100.00 

ที่มา : สํานักงานคลังจังหวัดตรัง 
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ตารางท่ี 1-3 ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดตรัง (GPP)   (ณ ราคาคงท่ี ป 2531)  จําแนกตามสาขาการผลิต 

(หนวย: ลานบาท) 

สาขาการผลิต 

ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดตรัง  (GPP) 

ณ  ราคาคงที่ป 2531 

อัตรา 

ขยายตัว (รอยละ) 

 2551r  2552p 2553p1 2552p 2553p1 

ภาคเกษตร 11,622 11,752 11,202 1.1 -4.7 

เกษตรกรรม  การลาสัตว   และการปาไม 8,051 8,014 7,438 -0.5 -7.2 

การประมง 3,571 3,737 3,764 4.7 0.7 

ภาคนอกเกษตร 13,858 13,743 14,564 -0.8 6.0 

การทําเหมืองแรและเหมืองหิน 53 56 56 5.2 0.4 

การผลิตอุตสาหกรรม 3,226 3,237 3,432 0.4 6.0 

การไฟฟา กาซ และการประปา 622 649 694 4.4 6.8 

การกอสราง 454 510 526 12.5 3.1 

การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต จักรยานยนต ของ

ใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือน 
3,261 3,085 3,566 -5.4 15.6 

โรงแรมและภัตราคาร 197 341 273 22.2 13.1 

การขนสง สถานที่เก็บสินคา และการคมนาคม 1,598 1,406 1,349 -12.0 -4.0 

ตัวกลางทางการเงิน 743 737 703 -0.8 -4.6 

บริการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชา และบริการทางธุรกิจ 1,054 1,098 1,104 4.2 0.6 

การบริหารราชการแผนดินและการปองกันประเทศ รวมทั้งการ

ประกันสังคมภาคบังคับ 
607 603 677 -0.7 12.3 

การศึกษา 1,078 1,098 1,124 1.9 2.3 

การบริการดานสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห 548 583 606 6.4 3.9 

การใหบริการชุมชน สังคม และบริการสวนบุคลอ่ืน ๆ 413 435 450 5.4 3.4 

ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล 6 5 4 -16.7 -20.0 

ผลิตภัณฑจังหวัด (ลานบาท) 25,480 25,495 25,766 0.1 1.1 

ที่มา : สํานักงานคลังจังหวัดตรัง 
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แผนภาพท่ี 1-2 เปรียบเทียบ GPP ภาคเกษตรและนอกภาคเกษตร  (ณ ราคาประจําป) ป 2550 – 2552 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภาพท่ี 1-3 อัตราการขยายตัวของ GPP ป  2551 - 2553 (ณ  ราคาคงท่ีป  2531) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภาพท่ี 1-4 โครงสรางการผลิตของจังหวัดตรัง ป  2553  ( 5 อันดับ)  (ณ ราคาประจําป) 
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ผลิตภัณฑจังหวัดตอหัว  (GPP Per Capita) 

ผลิตภัณฑจังหวัดตอหัว ป 2553 (GPP per capita) มีคาเทากับ 100,740 บาทตอคนตอป          

(อยูลําดับที่ 8 ของภาคใต และลําดับที ่27 ของประเทศ) (ตารางที่ 1-4) 

ตารางท่ี 1-4 รายไดเฉลี่ยตอหัวของประชากร พ.ศ.  2548 – 2553 

สาขาการผลิต 2548 2549 2550 2551 2552 

 

2553 

อัตรา 

ขยายตัวป 

2552 

รายไดเฉลี่ยตอหัว (บาท) 79,082 91,649 91,418 97,556 87,575 100,740 15.03 

จํานวนประชากร (พันคน) 645 654 663 672 680 694 2.05 

ที่มา : สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 

แผนภาพท่ี 1-5 เปรียบเทียบผลิตภัณฑจังหวัดตอหัว  ((GPP Per Capita) ป 2548 – 2552 
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1.6 การลงทุนในภาคอุตสาหกรรมในจังหวัดตรัง 

          จํานวนโรงงานอุตสาหกรรมในจังหวัดตรัง 

    โรงงานอุตสาหกรรมจังหวัดตรัง  ณ วันที่  23  กันยายน 2554 มีโรงงานอุตสาหกรรมทั้งสิ้น 593

โรงงาน (จําพวกที่ 11จํานวน 71 โรงงาน, จําพวกที่ 22 จํานวน 116 โรงงาน, จําพวกที่ 33 จํานวน 404 

โรงงาน) เงินลงทุนรวมทั้งสิ้น 8,468,186,410 ลานบาท จํานวนแรงงานชาย 8,603 คน หญิง 11,019 คน 

แรงมา 344,082.12   

 สถานการณดานการลงทุนอุตสาหกรรมจังหวัดตรัง 

     ในป  พ.ศ. 2554 จังหวัดตรังมีจํานวนโรงงานอุตสาหกรรมจํานวน 593 โรงงาน เพ่ิมขึ้น       

(เมื่อเปรียบเทียบกับป 2553 ในชวงเวลาเดียวกันที่มีโรงงานจํานวน 579 โรงงาน) คิดเปนรอยละ 2.36 และมี

เงินลงทุน 8,468 ลานบาท เพ่ิมขึ้น (เมื่อเปรียบเทียบกับป 2553 ในชวงเวลาเดียวกันที่มีเงินลงทุน 8,329                

ลานบาท) คิดเปนรอยละ 1.64 เปนผลมาจากการลงทุนดานอุตสาหกรรมมีการขยายตัวอยางตอเน่ือง ทําให

ผูประกอบการลงทุนเพิ่มข้ึน  ประกอบกับการสรางความเช่ือมั่นในการลงทุนของรัฐบาล  ที่จะสงผลใหเกิดการ

ขยายตัวการลงทุนภาคเอกชน   
 

 ภาวะ/แนวโนมการลงทุนดานอุตสาหกรรมในจังหวัดตรัง 

     ภาวการณการลงทุนดานอุตสาหกรรมไตรมาสที่ 3 ป 2554 (กรกฎาคม – กันยายน 2554) มีแจง

ประกอบกิจการโรงงาน จํานวน 4 ราย เงินลงทุน 14,757,500 ลานบาท ไดแก ประเภทกิจการแปรรูปไม

ยางพารา อัดกระดาษ บดพลาสติก เศษโลหะ ผลิตช้ินสวนของเลนเด็กจากไมยางพารา และมีแจงเลิกกิจการ

โรงงาน จํานวน 4 ราย เงินลงทุน 69,030,000 บาท ลูกจางถูกเลิกจาง 265 คน ประเภทกิจการขุดลอก กรวด 

ทราย ดิน / ขุดตักดินลูกรัง / แปรรูปไมยางพารา (ตารางที่ 1-5)  

     สําหรับแนวโนม ป 2554  คาดวาการลงทุนดานอุตสาหกรรมมีการขยายตัวอยางเพิ่มข้ึน  

นอกจากน้ีจากนโยบายกระตุนเศรษฐกิจภาครัฐ  คําสั่งซื้อ  และกําลังการผลิตที่เพิ่มข้ึน  ของเศรษฐกิจ

ภายในประเทศ  และเศรษฐกิจโลกที่คาดวานาจะดีข้ึน 

 

 

 

                                         
1
 จําพวกที่ 1 คือ โรงงานที่มีขนาดลูกจาง < 50  คน   / เงินลงทุน  < 10 ลานบาท  

 

2
 จําพวกที่ 2 คือ โรงงานที่มีขนาดลูกจาง > 50  คน และ <= 200  คน  / เงินลงทุน  > 10 ลานบาท <= 100 ลานบาท  

 

3
 จําพวกที่ 3 คือ โรงงานที่มีขนาดลูกจาง > 200  คน   / เงินลงทุน  > 100 ลานบาท  
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ตารางท่ี 1-5 ความเคลื่อนไหวการลงทุนดานอุตสาหกรรมจังหวัดตรัง 

(กรกฎาคม – กันยายน 2554) 

การผลิต 

ที่ ประกอบกิจการ เงินทุน คนงาน กําลังมา วัตถุดิบ 

1 แปรรูปไมยางพารา 3,157,500 27 95.5 - ไมยางพาราแปรรูป 12,000 ลบ.ฟุต 

2 แปรรูปไมยางพารา 3,300,000 31 252 - ไมยางพาราทอน 11,200 ลบ.ม. 

3 แปรรูปไมยางพารา 6,200,000 31 420 - ไมยางพาราทอน 19,600 ลบ.ม. 

4 อัดกระดาษ บดพลาสติก / 

เศษโลหะ 

2,100,000 7 41 - กระดาษลัง 144 ตัน 

- เศษเหล็ก 180 ตัน 

- กระปองสักกะสี 36 ตัน 

- พลาสติก 240 ตัน 

- เศษขวด 120 ตัน 

 

การเลิกจาง 

ที่ ประกอบกิจการ เงินทุน คนงาน กําลังมา วัตถุดิบ 

1. ขุดลอก กรวด ทราย ดิน 830,000 1 60 
กรวด ทราย ดิน 4,000 

ลบ ม. 3/ป 

2. ขุดตักดินลูกรัง 900,000 1 145 
ดินลูกรัง กรวด 

24,000 ลบ ม. 3/ป 

3. แปรรูปไมยางพารา 2,300,000 13 393 
ไมยางพาราทอน 

2,950 ม. 3 

4. แปรรูปไมยางพารา 65,000,000 250 1,109.87 
ไมยางพารา 600,000 

ตัน 

ที่มา : สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัดตรัง 

1.7 ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดตรัง 

จากขอมูลของสํานักงานพาณิชยจังหวัดตรัง รวมกับสํานักดัชนีเศรษฐกิจการคา รายงานความ 
เคลื่อนไหวดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดตรัง ณ  เดือนกันยายน 2554 และระยะ 9 เดือนแรกของป 2554       
โดยสรุป 

การประมวลผลดัชนีราคาผูบริโภคของประเทศ รายการสินคาและบริการที่คํานวณ มีจํานวน 417 
รายการ สําหรับจังหวัดตรังมีจํานวน 228 รายการ ครอบคลุมหมวดอาหารและเครื่องด่ืม เครื่องนุงหมและ
รองเทา เคหสถาน การตรวจรักษาและบริการสวนบุคคล ยานพาหนะการขนสงและการสื่อสาร การบันเทิงการ
อาน การศึกษาและการศาสนาฯลฯเพื่อนํามาคํานวณดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดตรัง ไดผลดังน้ี 
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1. ดัชนีราคาผูบริโภคทั่วไปของประเทศเดือนกันยายน 2554 

 ในป 2550 ดัชนีราคาผูบริโภคทั่วไปของประเทศเทากับ 100 เดือนกันยายน 2554 เทากับ 
112.86  เทียบกับเดือนสิงหาคม 2554 เทากับ 113.23 ลดลงรอยละ 0.33 ถาเทียบกับเดือนกันยายน 2553  
สูงข้ึนรอยละ 4.03  และเทียบเฉลี่ยชวงระยะ 9 เดือน  (มกราคม – กันยายน)  ป  2553 สูงข้ึนรอยละ 3.75    

2. ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดตรังเดือนกนัยายน 2554 

    ป 2550 ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดตรังเทากับ 100 และเดือนกันยายน 2554 เทากับ 122.2 
(เดือนสิงหาคม 2554 เทากับ 122.7)   

3. การเปลี่ยนแปลงดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดตรังเดือนกันยายน 2554  

 เมื่อเทียบกับเดือนสิงหาคม 2554 ลดลงรอยละ 0.4 และเทียบกับเดือนกันยายน 2553 สูงข้ึน            

รอยละ 6.0 เฉลี่ยชวงระยะเวลา 9 เดือน (มกราคม – กันยายน) ป 2553 สูงข้ึนรอยละ 6.0  

4. ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดตรังเดือนกันยายน 2554 เทียบกับเดือนสิงหาคม 2554 

 พบวา ลดลงรอยละ 0.4 (สิงหาคม 2554 เทียบกับกรกฎาคม 2554 สูงข้ึนรอยละ 0.5) จากการ

ลดลงของดัชนีอื่น ๆ ไมใชอาหารและเครื่องด่ืมรอยละ 2.4 ขณะที่หมวดอาหารและเครื่องด่ืมสูงข้ึนรอยละ 1.6 

 4.1  ดัชนีหมวดอื่นๆ ไมใชอาหารและเครื่องด่ืมลดลงรอยละ 2.4  (สิงหาคม 2554 เทียบกับ 

กรกฎาคม 2554 ลดลงรอยละ 1.0)  จากการลดลงของราคาขายปลีกนํ้ามันเช้ือเพลิงโดยเฉลี่ย รอยละ 9.0 

และคาโดยสารสาธารณะรอยละ 0.5 ตามนโยบายของภาครัฐ  สงผลใหหมวดพาหนะ  การขนสง และ      

การสื่อสาร  ลดลงรอยละ 5.7  นอกจากน้ี  คาของใชสวนบุคคลลดลงรอยละ 0.9 ไดแก  แชมพู กระดาษชําระ  

ผาอนามัย และแปงทากาย  

 4.2 ดัชนีหมวดอาหารและเครื่องด่ืมสูงข้ึนรอยละ 1.6 (สิงหาคม 2554 เทียบกับ กรกฎาคม 2554 

ลดลงรอยละ 1.0 ) จากการสูงข้ึนของหมวดเน้ือสัตว  เปด  ไก  และสัตวนํ้ารอยละ 0.9 ไดแก  เน้ือโค  ไกสด  

หมูยาง  ปลาและเน้ือสัตว  (ปลากะพง  ปลาทู ปลาหมึกกลวย  หอยแครง)  หมวดผักและผลไมรอยละ 7.5  

ไดแก กะหล่ําปลี แตงกวา  ผักกาดขาว ผักคะนา ผักบุง ถ่ัวฝกยาว บวบ ฟกเขียว มะนาว พริกสด 

สมเขียวหวาน มะมวงและแตงโม  เปนตน  เน่ืองจากภาวะอุทกภัยในพื้นที่เพาะปลูกของผักบางชนิด  ประกอบ

กับเปนชวงเทศกาลถือศีลกินผัก ปริมาณความตองการสินคาในหมวดน้ีจึงเพิ่มสูงข้ึน  สงผลใหราคาผักและ

ผลไมปรับตัวสูงข้ึนตามลําดับ  สําหรับหมวดเครื่องประกอบอาหารลดลงรอยละ 0.7 จากการลดลงของ  

นํ้าตาลทราย นํ้ามันพืช  มะพราว (ผลแหง/ขูด) และซอสหอยนางรม  เปนตน  
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5. ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดตรังเดือนกันยายน 2554 เทียบกับเดือนกันยายน 

2553   

 ดัชนีสูงข้ึนรอยละ 6.0 (กันยายน 2554 เทียบกับ กันยายน 2553 สูงข้ึนรอยละ 5.8) จากการ

สูงข้ึนของหมวดอาหารและเครื่องด่ืมรอยละ 8.8 อันเน่ืองมาจากการสูงข้ึนของดัชนีหมวดเน้ือสัตว เปดไก และ

สัตวนํ้ารอยละ 12.4 หมวดไขและผลิตภัณฑนมรอยละ 6.7 หมวดผักและผลไมรอยละ 11.8 หมวดเครื่องด่ืม

ประกอบอาหารรอยละ 11.3 หมวดเครื่องด่ืมไมมีแอลกอฮอลรอยละ 1.1 หมวดอาหารบริโภคในบานรอยละ 

6.1 และหมวดอาหารบริโภคนอกบานรอยละ 10.5 

 สําหรับดัชนีหมวดอื่นๆ ไมใชอาหารและเครื่องด่ืมสูงข้ึนรอยละ 3.4 จากการสูงข้ึนของหมวด

เครื่องนุงหมและรองเทารอยละ 2.2 หมวดเคหสถานรอยละ 2.2 หมวดการตรวจรักษาและบริการสวนบุคคล

รอยละ 14.3 และหมวดพาหนะ การขนสงและการสื่อสารรอยละ 2.1 และหมวดยาสูบและเครื่องด่ืม

แอลกอฮอลรอยละ 0.3 

6. ดัชนผีูบริโภคเฉลีย่ชวงระยะ 9 เดือน (มกราคม – กันยายน) ป 2554   

 เทียบกับระยะเดียวกันของป  2553 สูงข้ึนรอยละ 6.0 โดยหมวดอาหารและเครื่องด่ืมสูงข้ึน     
รอยละ 7.8 จากการสูงข้ึนของหมวดเน้ือสัตว เปด ไก และสัตวนํ้ารอยละ 9.3 หมวดไขและผลิตภัณฑนม   
รอยละ  5.0 หมวดผักและผลไมรอยละ 13.1  หมวดเครื่องประกอบอาหารรอยละ 14.4 หมวดเครื่องด่ืมไมมี

แอลกอฮอลรอยละ 0.7 หมวดอาหารบริโภคในบานรอยละ 3.6 และหมวดอาหารบริโภคนอกบานรอยละ 7.1
สําหรับดัชนีหมวดอื่นๆ ไมใชอาหารและเครื่องด่ืมสูงข้ึนรอยละ 4.4  จากการสูงข้ึนของหมวดเครื่องนุงหมและ
รองเทารอยละ 2.3 หมวดเคหสถานรอยละ 0.8 หมวดการตรวจรักษาและบริการสวนบุคคลรอยละ 11.6 และ
หมวดพาหนะการขนสงและการสื่อสารรอยละ 6.2 และหมวดยาสูบและเครื่องด่ืมแอลกอฮอลรอยละ 0.2 
(ตารางที่ 1-6) 

ตารางท่ี 1-6 ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดตรัง 

หมวด 

สัดสวน

น้ําหนัก 
ดัชน ี อัตราการเปลี่ยนแปลง 

ปฐาน  ก.ย.-

54 

ส.ค.-

54 

ก.ย.-

53 
ม.ค.-ก.ย.54 

ก.ย.54/ ก.ย.54/ 
ม.ค.54-ก.ย.

54/ 

  ส.ค.-54 ก.ย.-53 ม.ค.53-ก.ย.53 

รวมทุกรายการ  100 122.2 122.7 115.3 121.6 -0.4 6 6 

หมวดอาหารและเคร่ืองด่ืม  41.74 143.7 141.4 132.1 139.7 1.6 8.8 7.8 

ขาว แปงและผลิตภัณฑจากแปง  5.04 134.2 135.5 137.1 136.5 -1 -2.1 -1.5 

เนื้อสัตว เปดไก และสัตวน้ํา  11.88 146 144.7 129.9 137.8 0.9 12.4 9.3 

ไขและผลิตภัณฑนม  3.36 125.4 125.3 117.5 122.4 0.1 6.7 5 

ผักและผลไม  7.39 170.8 158.9 152.8 165.5 7.5 11.8 13.1 

เครื่องประกอบอาหาร  3.54 148.9 149.9 133.8 151.4 -0.7 11.3 14.4 

เครื่องด่ืมไมมีแอลกอฮอล  1.49 112.6 112.3 111.4 111.8 0.3 1.1 0.7 

อาหารบริโภค-ในบาน  4.99 129.7 129.7 122.2 125.7 0 6.1 3.6 
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อาหารบริโภค-นอกบาน  4.06 135.2 135.2 122.3 130.4 0 10.5 7.1 

หมวดอ่ืน ๆ ไมใชอาหาร และเคร่ืองด่ืม  58.26 105.8 108.4 102.3 107.7 -2.4 3.4 4.4 

หมวดเครื่องนุงหมและรองเทา  3.82 97.2 97 95.1 96.3 0.2 2.2 2.3 

หมวดเคหสถาน  20.98 97.9 97.8 95.8 96.4 0.1 2.2 0.8 

หมวดการตรวจรักษาและบริการสวนบุคคล  8 119.1 119.4 104.2 116.4 -0.3 14.3 11.6 

หมวดพาหนะ การขนสง และการสื่อสาร  18.72 111.3 118 109 118.4 -5.7 2.1 6.2 

หมวดการบันเทิงการอานและการศึกษา  3.82 76 75.8 76.9 75.8 0.3 -1.2 -1.4 

หมวดยาสูบและเครื่องด่ืมมีแอลกอฮอล  2.91 126.1 126.1 125.7 126 0 0.3 0.2 

ดัชนีราคาผูบริโภคพ้ืนฐาน  60.8 111.5 111.5 106.7 110.4 0 4.5 3.8 

กลุมอาหารสดและพลังงาน  39.2 135.2 136.2 125.5 135 -0.7 7.7 8.3 

- อาหารสด  27.66 148.1 144.5 135.8 143.1 2.5 9.1 7.9 

- พลังงาน  11.53 111.2 120.3 106.2 119.6 -7.6 4.7 9 

ที่มา  สํานักงานพาณิชยจงัหวัดตรัง 

1.8 ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของครัวเรือน 

1)  รายไดและรายจายของครัวเรือน 

 จากขอมูลรายงานเชิงวิเคราะหเรื่องรายไดและการกระจายรายไดของครัวเรือน พ.ศ. 2552 ของ
สํานักงานสถิติแหงชาติ พบวา  รายไดเฉลี่ยตอครัวเรือนของจังหวัดตรังเทากับ 21,992 บาทตอเดือน          
ซึ่งตํ่ากวารายไดเฉลี่ยของครัวเรือนในภาคใตทีม่ีรายไดเฉลี่ย 22,926 บาทตอเดือน แตสูงกวารายไดเฉลี่ยของ
ครัวเรือนทั่วประเทศที่มีรายได 20,903 บาทตอเดือน  หรือคิดเปนรอยละ  4.07  และ  5.21 

 เมื่อวิเคราะหอัตรารอยละของคาใชจายเพื่อการอุปโภคบริโภคตอรายไดประจําของครัวเรือนใน

จังหวัดตรัง  พบวาอัตรารอยละของคาใชจายเพื่อการอุปโภคบริโภคคิดเปนรอยละ 67.61 ตอรายไดประจําของ
ครัวเรือน  ซึ่งมีอัตราใกลเคียงกับภาคใตที่มีอัตรารอยละ  66.88  และของประเทศที่มีอัตรารอยละของ
คาใชจายเพื่อการอุปโภคบริโภคอยูที่  69.30  (ตารางที่ 1 – 7) 

 

ตารางท่ี 1-7 รายไดและคาใชจายของครัวเรือนโดยเฉลี่ยตอเดือน พ.ศ. 2552 

หนวย: บาท 

จังหวัด 

 

ขนาดของ 

ครัวเรือน 

โดยเฉล่ีย 

(คน/ครัวเรือน) 

รายไดเฉล่ียตอเดือน 

ตอครัวเรือน 

คาใชจายเฉล่ียตอเดือน 

ตอครัวเรือน 

อัตรารอยละของ 

คาใชจายเพื่อการ 

อุปโภคบริโภค 

ตอรายไดประจํา 

รายได 

ทั้งส้ิน 

รายได 

ประจํา 

คาใชจาย 

ทั้งส้ิน 

คาใชจายเพื่อการ 

อุปโภคบริโภค 

ทั่วราชอาณาจักร 3.3 20,903 20,553 16,205 14,244 69.30 

ภาคใต 3.4 22,926 22,489 17,299 15,040 66.88 

ตรัง 3.4 21,992 21,303 17,085 14,402 67.61 

ที่มา : สํานักงานสถิติแหงชาติ, 2552 
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แผนภาพท่ี 1-6 เปรียบเทียบรายไดและคาใชจายของจังหวัดตรัง ภาคใต  และท่ัวราชอาณาจักร 

ป 2552 

 

 

 

 

 

 

 

เมื่อพิจารณาอัตรารอยละของครัวเรือน  จําแนกตามช้ันของรายไดประจําโดยเฉลี่ยตอคนตอเดือน    

ใน ป 2552 แลว พบวาครัวเรือนสวนใหญในจังหวัดตรัง  มีรายได  3,001 – 5,000 บาท (รอยละ 32.1)   

รองลงมามีรายได  5,001 – 10,000  บาท (รอยละ  23.3)  และ  1,501 – 3,000 บาท  (รอยละ  21.1)  

สําหรับครัวเรือนที่มีรายได  50,001 – 100,000  บาท  และมากกวา  100,000  บาท มีเพียงรอยละ 0.3  

และ  0.1  ตามลําดับ  (ตาราง 1 – 8) 

ตารางท่ี 1-8 อัตรารอยละของครัวเรือน จําแนกตามช้ันของรายไดประจําโดยเฉล่ียตอคนตอเดือน พ.ศ. 2552 

 

จังหวัด 
ครัวเรือน

ทั้งหมด 

ชั้นของรายไดประจําตอคนตอเดือน (บาท) 

ต่ํากวา 

500 

500 -

1,500 

1,501 -

3,000 

3,001 -

5,000 

5,001 -

10,000 

10,001 

-

15,000 

15,001

-

30,000 

30,001

-

50,000 

50,001-

100,000 

มากกวา 

100,000 

ทั่วราชอาณาจักร 100.0 0.4 7.1 24.2 23.9 26.3 9.1 6.6 1.7 0.5 0.1 

ภาคใต 100.0 0.3 4.3 20.6 25.9 29.1 10.1 6.9 1.9 0.6 0.2 

ตรัง 100.0 - 4.7 21.1 32.1 23.3 8.4 6.9 3.0 0.3 0.1 

ที่มา : สํานักงานสถิติแหงชาติ, 2552 

 

 

 

 

 



  รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดตรังไตรมาสที่ 3/2554  บทที่ 1 

  ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัด 

 1-17 

แผนภาพท่ี 1-7 ชั้นของรายไดประจําตอเดือนของประชากรในจังหวัดตรัง ป  2552 

 

 

 

 

 

 

 

2)   การเปนหนี้สิน 

      ในป  2552  จังหวัดตรังมีครัวเรือนที่เปนหน้ีสิน  รอยละ 71.5  ซึ่งสูงกวาคาเฉลี่ยของภาคใตที่มี

อัตรารอยละ 54.8 และสูงกวาคาเฉลี่ยของประเทศที่มีอัตรารอยละ  60.9  อยูพอสมควร (ตารางที่ 1 – 9) 

ตารางท่ี 1-9 อัตรารอยละของครัวเรือนที่มีหน้ีสินและมูลคาหน้ีสินเฉล่ียตอครัวเรือนที่เปนหน้ี  พ.ศ. 2552 

จังหวัด 
อัตรารอยละของครัวเรือน 

ท่ีมีหน้ีสิน 

มูลคาหน้ีสินเฉลี่ยตอครัวเรือน 

ท่ีเปนหน้ี (บาท) 

ท่ัวราชอาณาจักร 60.9 221,199 

ภาคใต 54.8 232,195 

ตรัง 71.5 185,864 

ที่มา : สํานักงานสถิติแหงชาติ, 2552 

3)  รายได  คาใชจายเฉล่ียตอเดือนของครัวเรือน และหนี้สินตอครัวเรือน จําแนกตามสถานะ

ทางเศรษฐสังคมของครัวเรือน พ.ศ.2552 

สถานะทางเศรษฐสังคม 
รายไดเฉล่ียตอเดือน

ของครัวเรือน 

คาใชจายเฉล่ียตอเดือนของ

ครัวเรือน 

หนี้สินเฉล่ียตอ

ครัวเรือน 

อัตรารอยละของ

คาใชจายตอรายได 

ครัวเรือนท้ังสิ้น 

(ผูถือครองทําการเกษตร / ผู

ดําเนินธุรกิจของตนเองที่ไมใช

การเกษตร / ลูกจาง / ผูไมได

ปฎิบติงานเชิงเศรษฐกิจ) 

21,992 17,085 132,883 77.7 

ที่มา  สํานักงานสถิติจังหวัดตรัง   



  รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดตรัง ไตรมาส 3/2554  
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สถานการณแรงงานจังหวัดตรัง 
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บทท่ี 2 

สถานการณแรงงานจังหวัดตรัง 
 

2.1 กําลังแรงงาน การมีงานทํา และการวางงาน 

1)   กําลังแรงงาน 

 ผลจากการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร (ระหวางเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2554)   
โดยสํานักงานสถิติจังหวัดตรัง   พบวาจังหวัดตรังมีประชากรท้ังสิ้น  694,567 คน เมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาส

ที่ผานมา พบวามีจํานวนเพิ่มข้ึน  1,831  คน (รอยละ 0.26) เปนเพศชาย 343,368 คน (รอยละ 49.44)  และ
เพศหญิง  351,199 คน (รอยละ  50.56)  ในจํานวนน้ีเปนประชากรที่มีอายุ 15 ปข้ึนไป จํานวน 533,278 คน  
(รอยละ 76.78 ของจํานวนประชากรทั้งหมด)  และประชากรที่มีอายุตํ่ากวา 15 ป  จํานวน  161,289 คน   
(รอยละ 23.22 ของจํานวนประชากรทั้งหมด)  

กลุมประชากรอายุ  15  ป  ขึ้นไป  จํานวน  533,278 คน เปนเพศชาย 260,477คน            
(รอยละ 48.83) และเพศหญิง 272,801 คน (รอยละ 51.16) โดยเปนผูอยูในกําลังแรงงาน 412,559 คน และ            

ผูไมอยูในกําลังแรงงาน 120,719 คน หรือคิดเปนรอยละ 77.36 และ 22.64  ตามลําดับ   

สําหรับกลุมผูอยูในกําลังแรงงาน  แยกเปน 1)  กําลังแรงงานปจจุบัน  มีจํานวน 412,559 คน   
ในจํานวนน้ีเปนผูมีงานทํา จํานวน 411,722 คน (รอยละ 99.98 ของกําลังแรงงานปจจุบันทั้งหมด)              
เมื่อเปรียบเทียบการมีงานทําของประชากรกับไตรมาสที่ผานมา พบวาประชากรในไตรมาสน้ีมีงานทําลดลง            
รอยละ 2.90 (จํานวน 12,316 คน) และผูวางงาน จํานวน 791 คน (รอยละ 0.19 ของกําลังแรงงานปจจุบัน
ทั้งหมด) 2) กําลังแรงงานที่รอฤดูกาล ซึ่งหมายถึง ผูที่ไมไดทํางานและไมพรอมที่จะทํางาน เน่ืองจากจะรอทํางาน

ในฤดูการเพาะปลูกตอไป   สําหรับไตรมาสที่ 3 จังหวัดตรัง มีกําลังแรงงานที่รอฤดูกาล 46 คน เปนเพศชาย
ทั้งหมด 

กลุมผูไมอยูในกําลังแรงงาน  มีจํานวน 120,719 คน เปนกลุมทํางานบานจํานวน 46,310 คน 
(รอยละ 38.36) กลุมเรียนหนังสือจํานวน 30,887 คน (รอยละ 25.59) และอื่นๆ จํานวน 43,523 คน (รอยละ 
36.05) เมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาสที่ผานมา พบวามีอัตราเพิ่มข้ึนรอยละ 14.03 (จํานวน 14,851 คน)  

จากขอมูลขางตน  ภาพรวมของจังหวัดตรัง ในไตรมาสท่ี 3 ประชากรมีจํานวนเพ่ิมขึ้นรอยละ 0.26  

ขณะเดียวกันการจางงานลดลง  โดยพบวาผูมีงานทํามีอัตราการลดลงรอยละ 2.90 จากไตรมาสท่ี 2/2554 
ท่ีมีอัตราการมีงานทํารอยละ 99.69 ของกําลังแรงงานปจจุบันท้ังหมด สวนผูวางงานมีอัตราการวางงานอยูท่ี
รอยละ 0.19 ของกําลังแรงงานปจจุบัน (ตารางท่ี 2-1) 
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ตารางท่ี 2-1 ประชากรและกําลังแรงงาน จําแนกตามเพศและสถานภาพแรงงาน 

ไตรมาสท่ี 2 และ ไตรมาส 3 ป 2554 ของจังหวัดตรัง 

หนวย : คน 

ที่มา: สํานักงานสถิติจังหวัดตรัง 

แผนภาพทีÉ 2-1  เปรียบเทียบจํานวนผูอยูในกําลังแรงงานไตรมาส 2 และ  ไตรมาส 3 ป 2554                   

ของจังหวัดตรัง 

 

 

 

 

 

 

 

 

สถานภาพแรงงาน 
ไตรมาส 2/2554 ไตรมาส 3/2554 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

ประชากรรวม 342,418 350,318 692,736 343,368 351,199 694,567 

ผูมีอายุ  15  ปข้ึนไป 259,419 271,796 531,215 260,477 272,801 533,278 

1.  ผูอยูในกําลังแรงงาน 226,348 198,999 425,347 221,884 190,675 412,559 

1.1  กําลังแรงงานปจจุบัน 226,348 198,999 425,347 211,884 190,675 412,559 

1.1.1  ผูมีงานทํา 226,121 197,917 424,038 221,105 190,617 411,722 

1.1.2  ผูวางงาน 228 1,081 1,309 733 58 791 

1.2  กําลังแรงงานที่รอ

ฤดูกาล 
0 0 0 46 0 46 

2. ผูไมอยูในกําลังแรงงาน 33,071 72,797 105,868 38,593 82,126 120,719 

2.1  ทํางานบาน 1,199 34,769 35,968 1,513 44,797 46,310 

2.2  เรียนหนังสือ 12,921 16,555 29,476 13,599 17,287 30,886 

2.3  อ่ืนๆ 18,951 21,473 40,424 23,480 20,043 43,523 

ผูมีอายุต่ํากวา  15  ป 82,999 78,522 161,521 82,891 78,398 161,289 
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2) การมีงานทํา 

2.1)  ผูมีงานทําจําแนกตามสถานภาพการทํางาน 

 ประชากรจังหวัดตรัง  ที่มีงานทําทั้งสิ้น  411,722 คน  พบวาอัตราการมีงานทําเพศชาย      

มีสัดสวนของการมีงานทําหรืออัตราการจางงานสูงกวาเพศหญิง (คํานวณจากผูมีงานทําจําแนกเพศจําแนกอาชีพ) 

ซึ่งเพศชายมีอัตราการมีงานทํารอยละ  53.70 (จํานวน 221,105 คน) สวนเพศหญิงมีอัตราการมีงานทํารอยละ 

46.30 (จํานวน 190,617 คน)  และเมื่อจําแนกตามกลุมผูมีงานทําสวนใหญเปนกลุมลูกจางเอกชนมากที่สุด  

จํานวน 162,382 คน (รอยละ 39.44) รองลงมาไดแก  ทํางานสวนตัว  มีจํานวน  118,594 คน (รอยละ 28.80)  

และกลุมชวยธุรกิจครอบครัว 90,100 คน (รอยละ 21.88) ตามลําดับ (ตารางที่ 2-2) 

ตารางท่ี 2-2 ผูมีงานทําจําแนกตามเพศและสถานภาพการทํางาน  

ไตรมาส 2/2554  และไตรมาส 3/2554 ของจังหวัดตรัง 

หนวย: คน 

สถานภาพการ

ทํางาน 

ไตรมาส 2/2554 ไตรมาส 3/2554 

ชาย หญิง รวม รอยละ ชาย หญิง รวม รอยละ 

 นายจาง          8,396          4,053        12,449  2.94       10,429          3,185        13,614  3.31 

 ลูกจางรัฐบาล        14,077        13,975        28,052  6.62       12,861        14,171        27,032  6.57 

 ลูกจางเอกชน        87,412        65,705       153,117  36.11       92,570        69,812       162,382  39.44 

 ทํางานสวนตัว        79,528        53,965       133,493  31.48       69,529        49,065       118,594  28.80 

 ชวยธุรกิจครอบครัว        36,708        60,219        96,927  22.86       35,716        54,385        90,101  21.88 

 การรวมกลุม  0 0 0 0.00 0 0 0 0.00 

 รวม  226,121 197,917     424,038  100.00 221,105 190,618 411,723 100.00 

ที่มา: สํานักงานสถิติจังหวัดตรัง 

แผนภาพทีÉ 2-2 เปรียบเทียบจํานวนผูทํางานจําแนกตามสถานภาพการทํางาน  ไตรมาส 2/2554  

และไตรมาส  3/2554 ของจังหวัดตรัง 
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2.2)  ผูมีงานทําจําแนกรายอุตสาหกรรม 

    เมื่อพิจารณาถึงประเภทอุตสาหกรรมของผูมีงานทํา  พบวามีผูทํางานในภาคเกษตรกรรม 

จํานวน 222,052 คน (รอยละ 53.93 ของผูมีงานทําทั้งหมด)  และนอกภาคเกษตรกรรม จํานวน 189,669 คน 

(รอยละ 46.07 ของผูมีงานทําทั้งหมด) เมื่อพิจารณาเทียบกับไตรมาสที่ผานมา  พบวาผูมีงานทําในภาค

เกษตรกรรม  มีจํานวนลดลงรอยละ 6.13 (ลดลงจํานวน 14,514 คน)  สวนนอกภาคเกษตรกรรม เพิ่มข้ึนรอยละ  

1.17 (เพิ่มข้ึนจํานวน 2,194 คน)   

 เมื่อพิจารณาจําแนกเปนรายสาขายอย พบวาสาขาท่ีมีผูทํางานมากท่ีสุด ไดแก 

เกษตรกรรม การลาสัตว และการปาไม การประมง  มีจํานวน 222,052 คน (รอยละ 53.93 ของจํานวน         

ผูมีงานทําท้ังหมด) รองลงมาไดแกสาขาการขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนตฯ มีจํานวน     

58,592 คน (รอยละ 14.23) และสาขาการผลิต   มีจํานวน 39,648 คน  (รอยละ 9.63)   

การมีงานทําจําแนกตามประเภทอุตสาหกรรมในภาพรวมของจังหวัด  ประเภท

อุตสาหกรรมท่ีมีอัตราการขยายตัวของการมีงานทําเพ่ิมขึ้นสูงสุด  ไดแก  ประเภทกิจการการกอสราง มีอัตรา

เพ่ิมขึ้นสูงถึง  รอยละ 44.91 รองลงมาไดแก  การผลิต เพิ่มข้ึนรอยละ 5.69 สวนประเภทอุตสาหกรรมท่ีมี

อัตราการขยายตัวของการมีงานทําลดลงมากท่ีสุดไดแก  กิจกรรมการศึกษา มีอัตราการขยายตัวลดลง          

รอยละ 27.00 รองลงมาไดแก  กิจกรรมการบริการอื่นๆ ขยายตัวลดลงรอยละ 33.46  ตามลําดับ(ตารางที่ 2-3) 

ตารางท่ี 2-3 ผูมีงานทําจําแนกตามเพศและรายอุตสาหกรรม ไตรมาส 2/2554 และไตรมาส 

3/2554         ของจังหวัดตรัง 

หนวย: คน 

อุตสาหกรรม 
ไตรมาส  2/2554 ไตรมาส  3/2554 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

ภาคเกษตรกรรม 128,835 107,732 236,567 121,056 100,996 222,052 

1.  เกษตรกรรม การลาสัตว และการปาไม การประมง 128,835 107,732 236,567 121,056 100,996 222,052 

นอกภาคเกษตรกรรม 97,286 90,185 187,471 100,048 89,621 189,669 

2.  การทําเหมืองแร และเหมืองหิน  0 0 0 391 0 391 

3.  การผลิต         23,477          14,034          37,511  22,957 16,691 39,648 

4.  การไฟฟา กาซและไอนํ้า             585                57              642  53 102 155 

5. การจัดหานํ้า บําบัดนํ้าเสีย             129                -               129  124 72 196 

6. การกอสราง         11,513              163          11,676  16,523 397 16,920 

7. การขายสง การขายปลีก         29,082          29,754          58,836  28,255 30,337 58,592 

8. การขนสงที่เก็บสินคา           4,976              854            5,830  4,959 167 5,126 

9. กิจการการโรงแรมและอาหาร           8,234          18,573          26,807  8,436 18,476 26,912 
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อุตสาหกรรม 
ไตรมาส  2/2554 ไตรมาส  3/2554 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

10. ขอมูลขาวสารและการส่ือสาร             657              403            1,060  595 545 1,140 

11. กิจการทางการเงินและการประกันภัย             753              779            1,532  1,399 1164 2,563 

12. กิจกรรมอสังหาริมทรัพย             224                62              286  807 183 990 

13. กิจกรรมทางวิชาชีพและเทคนิค             704              170              874  595 235 830 

14. การบริหารและการสนับสนุน             386            1,104            1,490  331 434 765 

15. การบริหารราชการและปองกันประเทศ           7,476            5,227          12,703  7,776 3,940 11,716 

16. การศึกษา           3,721            7,784          11,505  3,713 4,685 8,398 

17. สุขภาพและสังคมสงเคราะห           1,735            3,489            5,224  998 6,156 7,154 

18. ศิลปะความบันเทิง นันทนาการ           1,033              292            1,325  222 859 1,081 

19. กิจกรรมบริการอ่ืน ๆ            2,554            6,674            9,228  1914 4226 6,140 

20. ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล               47              766              813  0 952 952 

21. องคการระหวางประเทศ               -                 -                 -   0 0 0 

22. ไมทราบ               -                 -                 -   0 0 0 

รวม 226,121 197,917 424,038 221,104 190,617 411,721 

ที่มา: สํานักงานสถิติจังหวัดตรัง 

แผนภาพทีÉ 2-3 เปรียบเทียบจํานวนผูทํางานในภาคเกษตรและนอกภาคเกษตร   

ไตรมาส 2/2554 และไตรมาส 3/2554 
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2.3)  ผูมีงานทําจําแนกตามอาชีพ 

ในไตรมาสน้ีเมื่อจําแนกอาชีพของผูมีงานทําในจังหวัดตรัง  ปรากฏวาอาชีพที่มีผูทํางาน

มากที่สุด 5 อันดับแรก ไดแก ผูปฎิบัติงานที่มีฝมือดานการเกษตรและการประมง มีจํานวน 213,600 คน               

(รอยละ 51.87) รองลงมาอาชีพ พนักงานบริการและพนักงานในรานคา และตลาด มีจํานวน 80,598 คน             

(รอยละ19.57) ผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมือ และธุรกิจ ที่เกี่ยวของมีจํานวน 37,712 คน (รอยละ 

9.15) อาชีพข้ันพื้นฐานตางๆ ในดานการขายและการใหบริการ มีจํานวน 35,596 คน (รอยละ 8.64) และอาชีพ

ผูประกอบวิชาชีพดานตาง ๆ มีจํานวน 14,550 คน (รอยละ 3.53) ตามลําดับ 

เมื่อเปรียบเทียบอัตราการทํางานในสาขาอาชีพกับชวงไตรมาสที่ผานมา พบวา              

อาชีพเสมียน  มีอัตราการทํางานเพ่ิมขึ้นมากท่ีสุดรอยละ 27.53  (เพิ่มข้ึนจํานวน 1,534 คน) รองลงมา            

ผูปฎิบัติงานดานความสามารถทางฝมือ และธุรกิจอื่นๆ ที่เกี่ยวของ มีอัตราการทํางานเพิ่มข้ึนรอยละ 7.12 

(เพิ่มข้ึนจํานวน 2,507 คน) 

สําหรับอาชีพที่มีอัตราการทํางานในสาขาอาชีพลดลงมากที่สุด ไดแก อาชีพผูปฎิบัติการ

โรงงานและเครื่องจักรและผูปฎิบัติงานดานการประกอบ มีอัตราลดลงรอยละ  28.25 (จํานวน 4,731 คน)

รองลงมาอาชีพผูประกอบวิชาชีพดานเทคนิคสาขาตาง ๆ และอาชีพอื่นที่เกี่ยวของ มีอัตราลดลงรอยละ 22.30 

(จํานวน 2,054 คน)  

ตารางท่ี 2-4 ผูมีงานทําจําแนกตามอาชีพ ไตรมาส 2/2554 และไตรมาส 3/2554  และของ

จังหวัดตรัง 

หนวย: คน 

อาชีพ 
ไตรมาส  2/2554 ไตรมาส  3/2554 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

1. ผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการระดับอาวุโส และผูจัดการ 2,760 726 3,486 2,373 1,021 3,394 

2. ผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ             3,670 10,051 13,721 5,011 9,539 14,550 

3. ผูประกอบวิชาชีพดานเทคนิคสาขาตางๆ และอาชีพท่ี

เกี่ยวของ 
2,561 6,648 9,209 3,397 3,758 7,155 

4. เสมียน 2,209 3,362 5,571 2,065 5,040 7,105 

5. พนักงานบริการและพนักงานในรานคา และตลาด  28,296 47,408 75,704 30,954 49,644 80,598 

6. ผูปฏิบัติงานท่ีมีฝมือในดานการเกษตรและการประมง 122,947 103,901 226,848 116,895 96,705 213,600 

7. ผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมือ และธุรกิจอื่นๆ ท่ี

เกี่ยวของ 
26,668 8,537 35,205 28,482 9,230 37,712 

8. ผูปฏิบัติการโรงงานและเคร่ืองจักรและผูปฏิบัติงานดาน

การประกอบ 
15,444 1,299 16,743 11,875 137 12,012 

9. อาชีพข้ันพ้ืนฐานตางๆ ในดานการขาย และการใหบริการ 21,565 15,986 37,550 20,053 15,543 35,596 

10. คนงานซึ่งมิไดจําแนกไวในหมวดอื่น             - - - - - - 

ยอดรวม 226,120 197,918 424,038 221,105 190,617 411,722 

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดตรัง 
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แผนภาพทีÉ 2-4 เปรียบเทียบอาชีพท่ีมีผูทํางานอยูมากท่ีสุด 5 อันดับแรก  ไตรมาส 2/2554               

และไตรมาส 3/2554  ของจังหวัดตรัง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.4)  ผูมีงานทําจําแนกตามระดับการศึกษา 

 ผูมีงานทําในจังหวัดตรัง  เปนผูสําเร็จการศึกษาระดับตํ่ากวาประถมศึกษามากที่สุด  คือจํานวน  

110,584 คน  (รอยละ 26.86)  รองลงมาเปนผูสําเร็จการศึกษาระดับประถมศึกษา จํานวน  108,095 คน     

(รอยละ  26.25) ระดับมัธยมศึกษาตอนตน จํานวน 68,950 คน (รอยละ 16.75) ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

จํานวน 59,948 คน (รอยละ 14.56) ระดับอุดมศึกษา จํานวน 57,295 คน (รอยละ 13.92) และผูมีงานทําที่ไมมี

การศึกษา มีจํานวน 6,851 คน (รอยละ 1.66) ตามลําดับ 

เมื่อเปรียบเทียบอัตราการมีงานทํากับไตรมาสที่ผานมา  พบวาผูมีงานทําในระดับมัธยมศึกษาตอน

ปลายมีอัตราการมีงานทําเพิ่มข้ึนมากที่สุด รอยละ 8.07 (เพิ่มข้ึน 4,478 คน) จากไตรมาสที่ 2/2554 ที่มี            

ผูทํางาน 55,470 คน สวนระดับการศึกษาที่อัตราการมีงานทําเพิ่มข้ึนนอยที่สุด ไดแก  ผูมีงานทําที่

ระดับอุดมศึกษา เพิ่มข้ึนรอยละ 1.87 (เพิ่มข้ึน 1,052คน) จากไตรมาสที่ 2/2554 ที่มีผูทํางานจํานวน               

56,243 คน (ตารางที่ 2-5) 
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ตารางท่ี 2-5 ผูมีงานทําจังหวัดตรัง  จําแนกตามระดับการศึกษา 

ไตรมาส 2/2554 และ ไตรมาส 3/2554 ของจังหวัดตรัง 

หนวย: คน 

ระดับการศึกษา 
ไตรมาส 2/2554 ไตรมาส 3/2554 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

 1.  ไมมีการศึกษา            6,710            2,521            9,231            4,319            2,532           6,851  

 2.  ต่ํากวาประถมศึกษา          57,956          62,159        120,115          57,694          52,890        110,584  

 3.  ประถมศึกษา          67,085          42,094        109,179          63,975          44,120        108,095  

 4.  มัธยมศึกษาตอนตน          39,225          32,627          71,852          36,329          32,621          68,950  

 5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย          30,138          25,332          55,470          36,178          23,770          59,948  

      -  สายสามัญ          23,151          20,712          43,863          27,220          18,320          45,540  

      -  สายอาชีวศึกษา            6,903            4,586          11,489            8,958            5,450          14,408  

      -  สายวิชาการศึกษา                84                34              118                -                  -                  -    

 6.  อุดมศึกษา          23,807          32,436          56,243          22,612          34,683          57,295  

      -  สายวิชาการ            9,047          16,544          25,591          12,950          17,614          30,564  

      -  สายวิชาชีพ          12,101          10,381          22,482            7,962          12,844          20,806  

      -  สายวิชาการศึกษา            2,659            5,511            8,170            1,700            4,225            5,925  

 7.  การศึกษาอื่น ๆ                -                  -                  -                  -                  -                  -    

 8.  ไมทราบ            1,202              749            1,951                -                  -                  -    

รวม 226,123 197,918 424,041 221,107 190,616 411,723 

ที่มา: สํานักงานสถิติจังหวัดตรัง                           

แผนภาพทีÉ 2-5 สัดสวนของผูทํางานจําแนกตามระดับการศึกษา ไตรมาส 3/2554 

ของจังหวัดตรัง 
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3) การวางงาน  

ประชากรจังหวัดตรัง  ที่วางงานมีทั้งสิ้น  791 คน เปนเพศชาย 733 คน และเพศหญิง 58 คน 

คิดเปนรอยละ 92.67 และ 7.33 ของผูวางงาน ตามลําดับ 

สําหรับอัตราการวางงานของประชากร  ซึ่งหมายถึงสัดสวนของผูวางงาน  ตอจํานวนประชากร

ที่เปนกําลังแรงงานปจจุบัน  พบวาจังหวัดตรังมีอัตราการวางงานรอยละ 0.19 ของกําลังแรงงานปจจุบัน มีอัตรา

ลดลงรอยละ 0.11 จากไตรมาสที่ผานมา ที่มีอัตราการวางงานรอยละ 0.30 ทั้งน้ีเมื่อพิจารณากลุมผูวางงาน

จําแนกตามเพศแลวพบวาเพศชายจะมีอัตราการวางงานสูงกวาเพศหญิงโดยที่เพศชายและหญิงมีอัตราการ

วางงานรอยละ 0.33 และ 0.03 ตามลําดับ (ตารางที่ 2-6) 

ตารางท่ี 2-6 จํานวนผูวางงาน และอัตราการวางงาน ไตรมาส 2/2554  และไตรมาส 3/2554               

ของจังหวัดตรัง 

หนวย: คน 

จังหวัดตรัง 
ไตรมาส 2/2554 ไตรมาส 3/2554 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

กําลังแรงงานปจจุบัน 226,348 198,999 425,347 221,884 190,675 412,559 

จํานวนผูวางงาน  228 1,081 1,309 733 58 791 

อัตราการวางงาน  0.05 0.25 0.30 0.33 0.03 0.19 

ที่มา: สํานักงานสถิติจังหวัดตรัง 

หมายเหตุ : อัตราการวางงาน = (ผูไมมีงานทํา/กําลังแรงงานปจจุบัน) x 100 

                     จํานวนประชากรทั้งหมด 

แผนภาพทีÉ 2-6 เปรียบเทียบอัตราการวางงาน ไตรมาส 2/2554  และไตรมาส 3/2554 

ของจังหวัดตรัง 
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4) แรงงานนอกระบบ 

จากการสํารวจขอมูลของสํานักงานสถิติจังหวัดตรัง ในป 2553 พบวา ผูมีงานทําท่ีเปนแรงงาน
นอกระบบ (นอกระบบประกันสงัคม) มีจํานวนท้ังสิ้น 228,826 ลดลงจากป 2552 จํานวน 5,490 คน  หรือ
คิดเปนรอยละ  2.40  (จากป  2552  ที่มีแรงงานนอกระบบ  จํานวน  223,336  คน)  ในจํานวนน้ีเปนเพศชาย 
127,715  คน (รอยละ 55.81) และเพศหญิง จํานวน  101,111  คน (รอยละ  44.19)   

แรงงานนอกระบบที่มีงานทําสวนใหญเปนแรงงานในภาคเกษตร โดยเปนแรงงานในสาขา
เกษตรกรรม การลาสัตว และปาไมสูงถึง 107,718 คน (รอยละ 47.07ของแรงงานนอกระบบทั้งหมด) ในขณะ
ที่นอกภาคเกษตรน้ัน พบวาสาขาที่มีจํานวนแรงงานนอกระบบสูงสุด 5 อันดับแรก ไดแก สาขาการขายสง           
การขายปลีก การซอมแซมยานยนต รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคล และของใชในครัวเรือน มีแรงงานนอก
ระบบ 48,579 คน (รอยละ 21.22) รองลงมาเปนสาขาโรงแรมและภัตตาคาร 25,829 คน (รอยละ 11.29) 
สาขาการกอสราง 14,380 คน (รอยละ 6.28) สาขาการผลิต 8,837 คน (รอยละ 3.86) และสาขากิจกรรมการ
ขนสง 5,820 คน (รอยละ 2.54) ตามลําดับ (ตารางที่ 2-7) 

ตารางท่ี 2-7 จํานวนแรงงานนอกระบบท่ีมีงานทํา  จําแนกรายอุตสาหกรรม ป 2552 และป 
2553 

 ของจังหวัดตรัง 

ประเภทอุตสาหกรรม 
แรงงานนอกระบบ ป 2552 แรงงานนอกระบบ ป  2553 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

1.  เกษตรกรรม การลาสัตว และการปาไม 67,321 63,353 130,673 61,189 46,529 107,718 

2.  การประมง 8,042 3,063 11,105 4,968 1,347 6,314 

3.  การทําเหมืองแร และเหมืองหิน  - - - 0 0 0 

4.  การผลิต 6,888 4,327 11,215 5,033 3,803 8,837 

5.  การไฟฟา กาซ และการประปา - - - 0 0 0 

6.  การกอสราง 4,460 570 5,030 13,546 834 14,380 

7.  การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต 

รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคล และของใชในครัวเรือน 
18,414 17,973 36,387 20,854 27,725 48,579 

8.  โรงแรม และภัตตาคาร 4,872 12,014 16,886 10,522 15,307 25,829 

9.  การขนสง สถานท่ีเก็บสินคา  และการคมนาคม 3,240 29 3,269 5,808 12 5,820 

10.  การเปนส่ือกลางทางการเงิน - - - 113 299 412 

11.  กิจการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชา และกิจกรรมทาง

ธุรกิจ 
609 1,426 2,035 1,196 1,159 2,355 

12.  การบริหารราชการ และการปองกันประเทศ รวมท้ังการ

ประกันสังคมภาคบังคับ 
- - - 129 95 224 

13.  การศึกษา 91 1,727 1,818 329 303 632 

14.  งานดานสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห 89 339 428 18 55 73 

15.  กิจกรรมดานบริการชุมชน สังคม และการบริการสวน

บุคคลอื่น ๆ 
2,496 1,994 4,490 4,010 3,643 7,653 
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ประเภทอุตสาหกรรม 
แรงงานนอกระบบ ป 2552 แรงงานนอกระบบ ป  2553 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

16.  ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล - - - 0 0 0 

17.  องคการระหวางประเทศและองคการตางประเทศอื่นๆ  

และสมาชิก 
- - - 0 0 0 

18.  ไมทราบ - - - - - - 

รวม 116,521 106,815 223,336 127,715 101,111 228,826 

ที่มา: สํานักงานสถิติจังหวัดตรัง 

แผนภาพทีÉ 2-7 5 อันดับสาขาการผลิตท่ีมีแรงงานนอกระบบทํางานอยูมากท่ีสุดในป 2553 

ของจังหวัดตรัง 

 

 

 

 

 

 

 

 เมื่อพิจารณาแรงงานนอกระบบจําแนกตามอาชีพ พบวาอาชีพที่มีแรงงานนอกระบบทํางาน     

อยูมากที่สุด 5 อันดับแรก ไดแก ผูปฏิบัติงานที่มีฝมือดานเกษตรและประมง จํานวน  107,418 (รอยละ 46.97 

ของแรงงานนอกระบบทั้งหมด) รองลงมาอาชีพพนักงานบริการ จํานวน 75,769 คน (รอยละ 33.11)                        

ผูปฎิบัติงานดานความสามารถทางฝมือฯ  จํานวน  20,592 คน  (รอยละ 8.99)  อาชีพข้ันพื้นฐานตางๆ จํานวน  

8,722 คน (รอยละ 3.81) และผูปฎิบัติงานโรงงานและเครื่องจักรฯ  จํานวน 6,614 คน (รอยละ 2.89) 

ตามลําดับ  (ตารางที่ 2-8) 
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ตารางท่ี 2-8 จํานวนแรงงานนอกระบบท่ีมีงานทํา  จําแนกรายอาชีพ ป 2553 ของจังหวัดตรัง 

หนวย: คน 

ประเภทอาชีพ จํานวนแรงงานนอกระบบ 

ชาย หญิง รวม 

1. ผูบัญญัติกฎหมาย และผูจัดการ 5,038 351 5,389 

2. ผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ             1,227 140 1,367 

3. ผูประกอบวิชาชีพดานเทคนิคสาขาตางๆ และอาชีพที่เก่ียวของ 783 230 1,103 

4. เสมียน 317 1,625 1,942 

5. พนักงานบริการ  32,614 43,155 75,769 

6. ผูปฏิบัติงานที่มีฝมือในดานการเกษตร และประมง 59,985 47,433 107,418 

7. ผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมือ และธุรกิจอ่ืนๆที่เก่ียวของ 15,650 4,942 20,592 

8. ผูปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักร และผูปฏิบัติงานดานการประกอบ 6,614 0 6,614 

9. อาชีพขั้นพื้นฐานตางๆ  5,487 3,235 8,722 

10. คนงานซ่ึงมิไดจําแนกไวในหมวดอ่ืน             0 0 0 

รวม 127,715 101,111 228,826 

ที่มา: สํานักงานสถิติจังหวัดตรัง 

แผนภาพทีÉ 2-8 5 อันดับสาขาอาชีพท่ีมีแรงงานนอกระบบทํางานอยูมากท่ีสุดในป 2553                

ของจังหวัดตรัง 
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แรงงานนอกระบบที่มีงานทํา  สวนใหญเปนผูสําเร็จการศึกษาระดับตํ่ากวาประถมศึกษามากที่สุด  

คือจํานวน  68,865 คน (รอยละ 30.09) รองลงมาเปนผูสําเร็จการศึกษาระดับประถมศึกษา จํานวน 46,917  

คน  (รอยละ  20.50)  ผูสําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตน จํานวน 41,645คน (รอยละ  18.20)  

ผูสําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  จํานวน  34,002 คน  (รอยละ 14.86)  ในขณะที่ผูมีงานทําที่

สําเร็จการศึกษาระดับอุดมศึกษา  มีจํานวน  33,463 คน  (รอยละ 14.62) สวนผูที่ไมมีการศึกษา มีจํานวน  

3,932 คน  หรือคิดเปนรอยละ 1.72 ของจํานวนแรงงานนอกระบบที่มีงานทําทั้งหมด  (ตารางที่ 2-9) 

ตารางท่ี 2-9 จํานวนแรงงานนอกระบบท่ีมีงานทํา  จําแนกตามระดับการศึกษา ป 2553 ของ

จังหวัดตรัง 

หนวย: คน 

ระดับการศึกษา 
ป  2553 

ชาย หญิง รวม 

 1.  ไมมีการศึกษา  1,026 2,906 3,932 

 2.  ต่ํากวาประถมศึกษา  36,462 32,403 68,865 

 3.  ประถมศึกษา  23,316 23,601 46,917 

 4.  มัธยมศึกษาตอนตน  26,791 14,854 41,645 

 5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย  23,929 10,073 34,002 

      -  สายสามัญ  17,836 7,364 25,200 

      -  สายอาชีวศึกษา  6,085 2,709 8,794 

      -  สายวิชาการศึกษา  8 0 8 

6.  อุดมศึกษา  16,191 17,272 33,463 

      -  สายวิชาการ  6,903 11,591 18,494 

      -  สายวิชาชีพ  6,825 4,397 11,222 

      -  สายวิชาการศึกษา  2,463 1,284 3,747 

 7.  การศึกษาอ่ืน ๆ  0 0 0 

 8.  ไมทราบ  0 0 0 

รวม 127,715 101,111 228,826 

ที่มา: สํานักงานสถิติจังหวัดตรัง 
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แผนภาพทีÉ 2-9 สัดสวนของแรงงานนอกระบบท่ีมีงานทํา  จําแนกตามระดับการศึกษา 

ป 2553  ของจังหวัดตรัง 
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2.2 การจัดหางานและสงเสริมการมีงานทํา 

1) การจัดหางานในจังหวัด 

1.1) ตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามเพศ 

 จากขอมูลสถิติของสํานักงานจัดหางานจังหวัดตรัง พบวา ไตรมาสที่ 3 ป 2554 (กรกฎาคม – 

กันยายน  2554)  มีตําแหนงงานวางท่ีแจงผานสํานักงานจัดหางานจังหวัดตรังท้ังสิ้น 456 อัตรา ซึ่งมีจํานวน

ลดลง  จํานวน 539  อัตรา จากไตรมาสที่ผานมา ที่มีตําแหนงงานวาง 995 อัตรา หรือรอยละ 54.17  ในสวน

ของ ผูลงทะเบียนสมัครงาน  มีท้ังสิ้น 326 คน ลดลงจากไตรมาสที่ผานมา  จํานวน251 คน  หรือรอยละ 

43.50  ขณะที่ผูไดรับการบรรจุงาน มีจํานวนท้ังสิ้น 423 คน ลดลงจากไตรมาสที่ผานมาจํานวน 402 คน            

ซึ่งมีการบรรจุงาน 825 คน หรือรอยละ  48.73  

 และหากเปรียบเทียบความตองการของนายจางระหวางเพศชายและเพศหญิงในไตรมาสที่ 3   

ป 2554  พบวาสวนใหญจะรับไมระบุเพศ  มีจํานวนสูงถึง  288 อัตรา  (รอยละ 63.15)  ในขณะที่เพศชายมี

ตําแหนงงานวาง 87 อัตรา  (รอยละ 19.07)  และเพศหญิงมีจํานวน 81 อัตรา (รอยละ 17.76) สําหรับ          

ผูลงทะเบียนสมัครงานมีสัดสวนเพศหญิงมากกวาเพศชาย โดยมีเพศหญิงลงทะเบียนสมัครงาน จํานวน 171 คน 

(รอยละ 52.45 ของผูสมัครงานทั้งหมด) และเพศชายมาลงทะเบียนสมัครงาน จํานวน  155 คน (รอยละ 47.55) 

สวนการบรรจุงานเพศหญิงจะมีสัดสวนการบรรจุงานที่สูงกวาเพศชาย คือมีจํานวน 263 คน  (รอยละ 62.17) 

ในขณะที่เพศชายมีเพียง 160 คน  (รอยละ 37.83) 

 ในภาพรวมตลอดทั้งไตรมาส   สรุปไดวา จังหวัดตรังความตองการของนายจางและสถาน

ประกอบการมีจํานวนลดลง  หรือรอยละ  54.17  ในขณะท่ีผูสมัครงานก็มีจํานวนท่ีลดลงมากเชนเดียวกัน  

คือรอยละ 43.50 ในสวนของผูไดรับการบรรจุงานพบวา  รอยละของผูท่ีไดรับการบรรจุงานเทียบกับตําแหนง

งานวาง คิดเปนรอยละ 7.23  อัตรารอยละของการบรรจุงานลดลงเมื่อเทียบกับไตรมาสที่ผานมา ที่มีอัตรา   

รอยละ 48.72 ขณะที่รอยละของผูไดรับการบรรจุงานเมื่อเทียบกับผูสมัครงาน  คิดเปนรอยละ  23.93  

(ตารางที่ 2-10) 

ตารางท่ี 2-10 ตําแหนงงานวาง ผูลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน ไตรมาสท่ี 2/2554 

และไตรมาสท่ี  3/2554 ของจังหวัดตรัง 

หนวย: คน 

ไตรมาส 

ตําแหน่งงานว่าง ผู ้ลงทะเบียนสมัครงาน บรรจุงาน 

(อัตรา) (คน) (คน) 

ชาย หญิง ไม่ระบ ุ รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

ไตรมาส 2/2554 112 149 734 995 211 366 577 274 551 825 

ไตรมาส 3/2554 87 81 288 456 155 171 326 160 263 423 

ที่มา: สํานักงานจัดหางานจังหวัดตรัง 



รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดตรังไตรมาสที่ 3/2554   บทที่ 2 

   สรุปสถานการณดานแรงงาน 

 2-16

แผนภาพทีÉ 2-10  เปรียบเทียบตําแหนงงานวาง ผูลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน 

 ไตรมาส 2/2554 และไตรมาสท่ี 3/2554 จังหวัดตรัง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.2)  ตําแหนงงานวาง และการบรรจุงาน จําแนกตามอุตสาหกรรม 

 เมื่อพิจารณาเปนรายอุตสาหกรรมแลว พบวาตําแหนงงานวางในจังหวัดตรังสวนใหญรอยละ 

97.36  เปนงานนอกภาคเกษตรกรรม โดยกิจการการขายสง การขายปลีก  การซอมแซมยานต ของใชสวน

บุคคล  และของใชในครัวเรือน  เปนสาขาที่มีตําแหนงงานวางมากที่สุด  จํานวน  172 คน  (รอยละ 38.74)  

รองลงมาเปนสาขาการผลิต  มีตําแหนงงานวาง จํานวน 103 คน (รอยละ 23.20) และสาขาการศึกษา             

มีตําแหนงงานวาง 37  อัตรา (รอยละ 8.33) และกิจการดานอสังหาริมทรัพย  การใหเชา และกิจกรรมทางธุรกิจ 

มีตําแหนงงานวาง 36 อัตรา (รอยละ 8.11)  และโรงแรม และภัตตาคาร  จํานวน 34  คน (รอยละ 7.65)

ตามลําดับ 

 สวนการบรรจุงาน  พบวาสาขาการการขายสง การขายปลีก  การซอมแซมยานต ของใชสวน

บุคคล  และของใชในครัวเรือน  เปนสาขาที่มีการบรรจุงานมากที่สุด จํานวน  155 คน (รอยละ 36.64        

ของผูที่ไดรับการบรรจุทั้งหมด) รองลงมาเปนสาขาการผลิต จํานวน 92 คน (รอยละ 21.75) โรงแรม และ

ภัตตาคาร มีการบรรจุงาน 38 คน (รอยละ 8.98) กิจการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชา และกิจกรรมทางธุรกิจ

มีการบรรจุงาน 32 คน (รอยละ 7.56) และการศึกษา มีการบรรจุงาน 30 คน (รอยละ 7.09) (ตารางที่ 2-11) 
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ตารางท่ี 2-11 ตําแหนงงานวาง และการบรรจุงาน จําแนกตามสาขาอุตสาหกรรม   

ไตรมาสท่ี 3/2554 ของจังหวัดตรัง 

สาขาอุตสาหกรรม 
ตําแหนงงาน บรรจุงาน 

วาง (อัตรา) (คน) 

ภาคเกษตรกรรม 12 5 

1.  เกษตรกรรม การลาสัตว และการปาไม 6 3 

2.  การประมง 6 2 

นอกภาคเกษตรกรรม 444 418 

3.  การทําเหมืองแร และเหมืองหิน  0 0 

4.  การผลิต 103 92 

5.  การไฟฟา กาซ และการประปา 1 1 

6.  การกอสราง 12 12 

7.  การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคล และของใชในครัวเรือน 172 155 

8.  โรงแรม และภัตตาคาร 34 38 

9.  การขนสง สถานทีเ่ก็บสินคา  และการคมนาคม 11 18 

10.  การเปนสื่อกลางทางการเงิน 16 12 

11.  กิจการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชา และกิจกรรมทางธุรกิจ 36 32 

12.  การบริหารราชการ และการปองกันประเทศ รวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคับ 11 15 

13.  การศึกษา 37 30 

14.  งานดานสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห 10 11 

15.  กิจกรรมดานบริการชุมชน สังคม และการบริการสวนบุคคลอ่ืน ๆ 1 2 

16.  ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล 0 0 

17.  องคการระหวางประเทศและองคการตางประเทศอ่ืนๆ และสมาชิก 0 0 

18.  ไมทราบ 0 0 

รวม 456 423 

 

 

 

 

ที่มา: สํานักงานจัดหางานจังหวัดตรัง 
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แผนภาพทีÉ 2-11  เปรียบเทียบตําแหนงงานวาง และการบรรจุงาน ในภาคเกษตรและ                 

นอกภาคเกษตร  ไตรมาสท่ี 3 ป 2554  ของจังหวัดตรัง 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

1.3)  ตําแหนงงานวาง  ผูสมัครงาน  และการบรรจุงาน  จําแนกตามอาชีพ 

  เมื่อจําแนกตามสาขาอาชีพที่มีตําแหนงงานวางมากที่สุดในจังหวัดตรัง  ปรากฏวาอาชีพ             
เสมียน เจาหนาที่  มีตําแหนงงานวางมากที่สุด จํานวน 143 อัตรา (รอยละ 31.36) รองลงมาคือผูประกอบ
วิชาชีพดานตางๆ จํานวน 78 อัตรา (รอยละ 17.10) พนักงานบริการฯ จํานวน 87 อัตรา (รอยละ 19.07) และ
ชางเทคนิคและผูปฎิบัติงานที่เกี่ยวของ จํานวน 62 อัตรา (รอยละ 13.59) ตามลําดับ 

 ในดานผูหางานน้ัน สวนใหญลงทะเบียนสมัครงานในสาขาอาชีพเสมียน  เจาหนาที่  มากที่สุด 
มีจํานวน  100 คน (รอยละ 30.67) รองลงมาคือพนักงานบริการ  จํานวน  67 คน (รอยละ 20.55) ชางเทคนิค

และผูปฎิบัติงานที่เกี่ยวของ จํานวน 39 อัตรา  (รอยละ11.96) และผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ จํานวน             
29 อัตรา (รอยละ 8.89) ตามลําดับ 

 สวนการบรรจุงาน  พบวาเสมียน เจาหนาที่  ไดรับการบรรจุงานมากที่สุด มีจํานวน 138 คน 
(รอยละ 32.62)  รองลงมาไดแก พนักงานบริการ พนักงานขายในรานคาและตลาด มีจํานวน  86 คน (รอยละ 
20.33) และชางเทคนิคและผูปฎิบัติงานที่เกี่ยวของ มีจํานวน 65 คน (รอยละ 15.36)และผูประกอบวิชาชีพดาน
อื่น ๆ จํานวน  60  คน (รอยละ 14.18)  ตามลําดับ 

 จากขอมูลเบ้ืองตน แสดงใหเห็นวาในไตรมาสน้ี  ตําแหนงงาน  ผูลงทะเบียนสมัครงาน  
และผูไดรับการบรรจุ   ในกลุมแรงงานมีฝมือ ไดรับความสนใจมากท่ีสุด  โดยเฉพาะในกลุมเสมียน 
เจาหนาท่ี  และพนักงานบริการ  พนักงานขายในรานคาและตลาด และผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ        
จะสอดคลองกันท้ังความตองการของนายจาง  และผูไดรับการบรรจุ  ซึ่งอยูในสัดสวนท่ีใกลเคียงกันมาก
ท่ีสุด  (ตารางท่ี 2-12) 
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ตารางท่ี 2-12 จํานวนตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามอาชีพ 

ไตรมาส 3/2554 ของจังหวัดตรัง 

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดตรัง 

แผนภาพทีÉ 2-12  ตําแหนงงานวาง  ผูสมัครงาน  และการบรรจุงาน จําแนกตามสาขาอาชีพ               

ไตรมาส 3 ป 2554  ของจังหวัดตรัง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทอาชีพ 
ตําแหนงงาน ผูลงทะเบียน บรรจุงาน 

วาง (อัตรา) สมัครงาน (คน) (คน) 

ผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการระดับอาวุฒิโส ผูจัดการ 16 19 11 

ผูประกอบวิชาชีพดานอ่ืนๆ 78 29 60 

ชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานที่เก่ียวของ 62 39 65 

เสมียน เจาหนาที่ 143 100 138 

พนักงานบริการ พนักงานขายในรานคาและตลาด 87 67 86 

ผูปฏิบัติงานฝมือดานการเกษตรและประมง (แปรรูปขั้นพื้นฐาน) 0 1 0 

ผูปฏิบัติงานโดยใชฝมือในธุรกิจตางๆ 24 27 23 

ผูปฏิบัติงานในโรงงาน ผูควบคุมเครื่องจักรและปฏิบัติงานดานการประกอบการ 25 23 21 

อาชีพงานพื้นฐาน 21 21 19 

ผูฝกงาน 0 0 0 

รวม 456 326 423 
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1.4)  ตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามวุฒิการศึกษา 

 ตําแหนงงานวาง  จากจํานวน 456  อัตรา  มีความตองการผูที่จบการศึกษาระดับปริญญาตรี

มากที่สุด  คือ 201 อัตรา (รอยละ 44.08) รองลงมาระดับปวส. จํานวน 85 อัตรา (รอยละ 18.84) และระดับ 

มัธยมศึกษา  จํานวน  71 อัตรา (รอยละ 15.57)  

 ดานผูมาลงทะเบียนสมัครงานสวนใหญเปนแรงงานที่จบการศึกษาระดับปริญญาตรีมากที่สุดคือ 

134 คน (รอยละ 41.10) รองลงมาระดับมัธยมศึกษา จํานวน 92 คน (รอยละ 28.22) และ) และระดับ 

ประถมศึกษาและตํ่ากวา จํานวน 41 อัตรา (รอยละ 12.57)  

 สวนการบรรจุงาน  พบวามีการบรรจุงานแรงงานผูที่จบการการศึกษาระดับปริญญาตรี             

มากที่สุด คือ 241 คน (รอยละ 56.97) รองลงมาระดับมัธยมศึกษา  จํานวน 60 คน (รอยละ 14.18) และระดับ 

ปวส. จํานวน 59  อัตรา (รอยละ 13.94) ตามลําดับ 

 จากขอมูลขางตน  จะเห็นวา  แรงงานท่ีเปนท่ีตองการของตลาดมากท่ีสุดในไตรมาสน้ี  คือ

กลุมแรงงานฝมือ หรือผูท่ีจบการศึกษาระดับปริญญาตรี  สอดคลองกับผูสมัครงาน  และผูไดรับการบรรจุ

งาน ซึ่งสวนใหญก็จะเปนผูท่ีจบการศึกษาระดับปริญญาตรี  (ตารางท่ี 2-13) 

ตารางท่ี 2-13 จํานวนตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามวุฒิการศึกษา 

 ไตรมาส 3 ป 2554 ของจังหวัดตรัง 

วุฒิการศึกษา 
ตําแหนง ผูลงทะเบียน บรรจุงาน 

งานวาง (อัตรา) สมัครงาน (คน)  (คน) 

ประถมศึกษาและตํ่ากวา  38 41 24 

มัธยมศึกษา 71 92 60 

ปวช. 43 19 30 

- พาณิชย 0 8 15 

- ชาง 1 7 12 

- อื่นๆ 42 4 3 

ปวส. 85 36 59 

- พาณิชย 2 20 37 

- ชาง 0 10 16 

- อื่นๆ 83 6 6 

อนุปริญญา 17 0 1 

ปริญญาตรี 201 134 241 

ปริญญาโท 1 4 8 

ปริญญาเอก 0 0 0 

อื่น ๆ 0 0 0 

รวม 456 326 423 

 ที่มา: สํานักงานจัดหางานจังหวัดตรัง  
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แผนภาพทีÉ 2-13 เปรียบเทียบตําแหนงงานวาง  ผูสมัครงาน และการบรรจุงาน   

จําแนกตามวุฒิการศึกษา  ไตรมาส 3 ป 2554   ของจังหวัดตรัง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.5)  ตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามอาย ุ

 ชวงอายุที่มีตําแหนงงานวางมากที่สุดในจังหวัดตรังคือ 18–24 ป มีจํานวน 377 อัตรา (รอยละ 

82.68) รองลงมาไดแกชวงอายุ 25-29 ป มีจํานวน 54 อัตรา (รอยละ 11.84) และชวงอายุ 30 - 39 ป                       

มีจํานวน 18 อัตรา (รอยละ 3.95) ตามลําดับ 

 ผูลงทะเบียนสมัครงานสวนใหญอยูในชวงอายุ  30 - 39 ป มีจํานวน 117 คน (รอยละ 35.89) 

รองลงมาคือชวงอายุ 18 - 24 ป มีจํานวน 86 คน (รอยละ 26.38) และชวงอายุ 25 - 29 ป มีจํานวน 78 คน 

(รอยละ 23.93) ตามลําดับ  

 ดานการบรรจุงาน  พบวาชวงอายุ 25 - 29 ป ไดรับการบรรจุงานมากที่สุด มีจํานวน 152 คน 

(รอยละ 35.93) รองลงมาคือชวงอายุ 18 – 24 ป มีจํานวน 127 คน (รอยละ 30.02) และชวงอายุ 30-39 ป      

มีจํานวน 117 คน (รอยละ 27.66) ตามลําดับ 

 

 จากขอมูลขางตน แสดงใหเห็นชวงอายุท่ีเปนท่ีตองการของสถานประกอบการ ซึ่งสวนใหญ

จะอยูระหวาง 18 – 24 ป ในดานผูสมัครงาน สวนใหญจะอยูในชวงอายุ 30 – 39 ป และผูไดรับการบรรจุ

งาน ซี่งสวนใหญจะอยูในชวงอายุ 25 - 29 ป (ตารางท่ี 2-14) 
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ตารางท่ี 2-14 จํานวนตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามวุฒิการศึกษา 

ไตรมาส 3 ป 2554 ของจังหวัดตรัง 
 

ชวงอาย ุ
ตําแหนงงานวาง ผูลงทะเบียนสมัครงาน บรรจุงาน 

อัตรา รอยละ คน รอยละ คน รอยละ 

15-17 ป 0 0.00 1 0.31 0 0.00 

18-24 ป 377 82.68 86 26.38 127 30.02 

25-29 ป 54 11.84 78 23.93 152 35.93 

30-39 ป 18 3.95 117 35.89 117 27.66 

40-49 ป 6 1.32 36 11.04 21 4.96 

50-59 ป 1 0.22 8 2.45 6 1.42 

60 ปข้ึนไป 0 0.00 0 0.00 0 0.00 

รวม 456 100 326 100 423 100 

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดตรัง 

 

แผนภาพทีÉ 2-14 เปรียบเทียบตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงาน  จําแนกตามอายุ                  

ไตรมาส 3  ป 2554  ของจังหวัดตรัง 
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2) การจัดหางานตางประเทศ 

2.1)  จํานวนแรงงานไทยที่แจงความประสงคไปทํางานในตางประเทศ 

 แรงงานไทยในจังหวัดตรัง  ที่ลงทะเบียนแจงความประสงคไปทํางานในตางประเทศ มีจํานวน

นอยมากเมื่อเทียบกับแรงงานไทยในจังหวัดทางภาคเหนือ  และภาคตะวันออกเฉียงเหนือ เปนผลมาจาก

เศรษฐกิจของจังหวัดที่มีการขยายตัวเพิ่มข้ึน  จากปจจัยหลักที่สําคัญ  ไดแก  ยางพารา  และปาลมนํ้ามัน         

ซึ่งปจจุบันยางพารามีราคาที่เพิ่มสูงข้ึน เปนผลใหในชวงไตรมาสที่ 3 ป 2554 มีแรงงานไทยลงทะเบียนแจงความ

ประสงคเดินทางไปทํางานตางประเทศนอยมาก (ตารางที่ 2-15) 

ตารางท่ี 2-15 จํานวนแรงงานไทยท่ีลงทะเบียนแจงความประสงคเดินทางไปทํางานตางประเทศ                

จําแนกตามระดับการศึกษา  ไตรมาส 3 ป 2554  ของจังหวัดตรัง 

หนวย: คน 

ระดับการศึกษา 
จํานวน (คน) รอยละ (%) 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

ประถมศึกษา 1 - 1 100 - 100 

มัธยมศึกษา - - - - - - 

ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา - - - - - - 

ปริญญาตร ี - - - - - - 

ปริญญาโท - - - - - - 

ปริญญาเอก - - - - - - 

รวม 1 0 1 100 0 100 

ที่มา: สํานักงานจัดหางานจังหวัดตรัง 

2.2)  จํานวนแรงงานไทยในจังหวัดตรัง ท่ีไดรับอนุมัติใหเดินทางไปทํางานตางประเทศ  

ตามวิธีการเดินทาง 

 ในไตรมาสน้ี  มีแรงงานซึ่งเปนแรงงานที่เคยไดรับอนุมัติใหเดินทางไปทํางานตางประเทศ  

ติดตอเพื่อขออนุญาตเดินทางกลับไปทํางานระหวางกลับมาเย่ียมบานช่ัวคราว (Re-Entry) จํานวน 16 คน 

(ตารางที่ 2-16) 
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ตารางท่ี 2-16 จํานวนแรงงานไทยท่ีไดรับอนุมัติใหเดินทางไปทํางานตางประเทศ จําแนก                     

ตามวิธีการเดินทาง ไตรมาส 3 ป 2554 ของจังหวัดตรัง 

หนวย: คน 

วิธีการเดินทาง 
จํานวน (คน) 

จํานวน (คน) รอยละ (%) 

บริษัทจัดหางานจัดสง - - 

Re-Entry 16 100.00 

เดินทางดวยตนเอง - - 

นายจางพาไปฝกงาน - - 

นายจางพาไปทํางาน - - 

กรมการจัดหางานจดัสง - - 

รวม 16 100.00 

ที่มา: สํานักงานจัดหางานจังหวัดตรัง 

แผนภาพทีÉ 2-15  สัดสวนของแรงงานไทยท่ีไดรับอนุมัติใหเดินทางไปทํางานตางประเทศ 

จําแนกตามวิธีการเดินทาง ไตรมาสท่ี  3 ป 2554  ของจังหวัดตรัง 

 

 

 

 

 

 

 

2.3)  จํานวนแรงงานไทยในจังหวัดตรัง ท่ีขออนุมัติเดินทางไปทํางานตางประเทศ      

 จําแนกตามภูมิภาคท่ีไปทํางาน 

 แรงงานไทยจํานวน  16 คน ที่ไดรับอนุมัติใหเดินทางกลับไปทํางานตางประเทศ สวนใหญ

จะไปทํางานในภูมิภาคเอเชีย มีจํานวน 7 คน (รอยละ 43.75) และภูมิภาคอื่นๆ (ประเทศสหรัฐอเมริกาและ 

อังกฤษ) จํานวน 8 คน (รอยละ 50.00) ตะวันออกกลาง (ประเทศสหรัฐอาหรับเอมิเรตส) มีจํานวน 1 คน              

(รอยละ 6.25) ตามลําดับ (ตารางที่ 2-17) 
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ตารางท่ี 2-17 จํานวนแรงงานไทยท่ีขออนุมัติเดินทางไปทํางานตางประเทศ จําแนกตามภูมิภาค 

ท่ีเดินทางไปทํางาน ไตรมาสท่ี 3 ป 2554 ของจังหวัดตรัง 

หนวย: คน 

ภูมิภาค 
จํานวน (คน) 

จํานวน (คน) รอยละ (%) 

เอเชีย   7 43.75 

ตะวันออกกลาง 1 6.25 

แอฟริกา 0 0 

ภูมิภาคอื่น ๆ 8 50.00 

รวม 16 100.00 

ที่มา: สํานักงานจัดหางานจังหวัดตรัง 

แผนภาพทีÉ 2-16 จํานวนแรงงานไทยท่ีขออนุมัติเดินทางไปทํางานตางประเทศจําแนกตามภูมิภาค            

ท่ีเดินทางไปทํางาน ไตรมาสท่ี 3 ป 2554 ของจังหวัดตรัง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3) แรงงานตางดาว 

3.1)   จํานวนคนตางดาวที่ไดรับอนุญาตทํางานในจังหวัดตรัง 

 จํานวนแรงงานตางดาวที่ไดรับอนุญาตทํางานในพื้นที่จังหวัดตรัง  มีจํานวนทั้งสิ้น  7,933 คน 

เพิ่มข้ึนจากไตรมาสที่ผานมา จํานวน  3,314 คน (ไตรมาสที่ 2 ป 2554 จํานวน 4,619 คน) หรือคิดเปนรอยละ 

71.74   
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และเมื่อจําแนกตามลักษณะการเขาเมืองของคนตางดาว พบวา กลุมคนตางดาวเขาเมืองถูก

กฎหมายมีนอยกวากลุมคนตางดาวหลบหนีเขาเมืองรอพิสูจนสัญชาติ โดยเปนคนตางดาวเขาเมือง                

ถูกกฎหมายจํานวน 3,032 คน (รอยละ 38.22) และคนตางดาวหลบหนีเขาเมืองรอพิสูจนสัญชาติ                 

จํานวน 4,901 คน (รอยละ 61.78) 

กลุมคนตางดาวเขาเมืองถูกกฎหมาย  สวนใหญเปนคนตางดาวเขาเมืองถูกกฎหมายมาตรา 9  

พิสูจนสัญชาติ  1,906 คน (รอยละ 62.86 ของคนตางดาวเขาเมืองถูกกฎหมายทั้งหมด) รองลงมาเปนช่ัวคราว  

(MOU)   จํานวน  982 คน (รอยละ 32.39)  และช่ัวคราวทั่วไป จํานวน 143 คน  (รอยละ 4.72) สวนกลุม

มาตรา 12 สงเสริมการลงทุน (BOI) มีเพียง 1 คน (รอยละ 0.03) ทั้งน้ีเมื่อเทียบกับจํานวนคนตางดาวเขาเมือง 

ถูกกฎหมายกับไตรมาสที่ผานมา  พบวามีจํานวนเพิ่มข้ึน  306 คน  (รอยละ 10.09)  ผลจากการเพิ่มข้ึนของ         

คนตางดาวกลุมพิสูจนสัญชาติ และช่ัวคราว (MOU)  ที่เพิ่มข้ึนจากไตรมาสที่ผานมาสูงถึงรอยละ  10.28 และ 

11.20  ตามลําดับ 

สําหรับกลุมคนตางดาวหลบหนีเขาเมืองรอพิสูจนสัญชาติ (มาตรา 13)  สวนใหญเปนกลุม

มติคณะรัฐมนตรี (ครม.) 3 สัญชาติ มีจํานวน 4,867 คน (รอยละ 99.31) และชนกลุมนอย มีจํานวน 34 คน  

(รอยละ 0.69 ) ของคนตางดาวในกลุมน้ีทั้งหมด  (ตารางที่  2-18) 

ตารางท่ี 2-18 จํานวนคนตางดาวท่ีไดรับอนุญาตทํางาน  จําแนกตามลักษณะการเขาเมือง ไตร

มาสท่ี 1/2554  ไตรมาส 2/2554 และ ไตรมาสท่ี 3/2554 

ไตรมาส 

คนตางดาวเขาเมืองถูกกฎหมาย 
คนตางดาวหลบหนีเขาเมือง

รอพิสูจนสัญชาติ 

รวม

ทั้งส้ิน 

มาตรา 9 
มาตรา 12 

สงเสริม

การลงทุน 

(BOI) 

รวม 

มาตรา 13 

รวม 
ตลอดชีพ 

ช่ัวคราว 

ทั่วไป 

ช่ัวคราว 

(MOU) 

พิสูจน

สัญชาติ 

ชน

กลุม

นอย 

มติ ครม. 

(3 

สัญชาติ) 

ไตรมาส 1/2554 - 143 820 1,536 2 2,501 22 2,035 2,057 4,558 

ไตรมาส 2/2554 - 143 872 1,710 1 2,726 30 1,833 1,893 4,619 

ไตรมาส 3/2554 0 143 982 1,906 1 3,032 34 4,867 4,901 7,933 

ที่มา: สํานักงานจัดหางานจังหวัดตรัง 
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แผนภาพทีÉ 2-17   เปรียบเทียบจํานวนแรงงานตางดาวถูกกฎหมายและแรงงานตางดาว               

หลบหนีเขาเมืองรอพิสูจนสัญชาติ  ไตรมาสท่ี 1/2554   ไตรมาส 2/2554 และไตรมาสท่ี3/2554      

ในจังหวัดตรัง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.2)  จํานวนแรงงานตางดาวถูกกฎหมาย   

   จํานวนแรงงานตางดาวถูกกฎหมายจําแนกตามสัญชาติที่เขามาทํางาน(ยกเวนประเภท         

ตลอดชีพ)  ณ  25  กันยายน 2554  จากจํานวนทั้งสิ้น 3,066คน  แรงงานตางดาวถูกกฎหมาย  ซึ่งสวนใหญเปน

ประเภทช่ัวคราว  MOU. พิสูจนสัญชาติ และชนกลุมนอย  จํานวน  3,065 คน  (รอยละ  97.97) และสงเสริม

การลงทุน (BOI)  จํานวน  1  คน (รอยละ 0.03) จําแนกตามประเภทอาชีพที่เขามาทํางาน  พบวาอาชีพ           

งานพื้นฐานมีมากที่สุด  เปนสัญชาติพมา 1,805 คน สัญชาติอื่นๆ 1,107 คน  และไทยใหญ  10 คน รองลงมา

เปนผูประกอบอาชีพดานตางๆ  มีจํานวน  90 คน  (รอยละ 2.94) แยกเปนสัญชาติจีน  32  คน  สัญชาติอื่นๆ  

16  คน  ฟลิปปนส  19  คน  อังกฤษ  15 คน อเมริกัน 5  คน  ออสเตรเลีย 1 คน และอินเดีย  2  คน และ            

ผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการระดับอาวุโส  ผูจัดการ  มีจํานวน 45 คน (รอยละ 1.46) แยกเปนสัญชาติอื่นๆ              

14 คน จีน  22 คน  ฟลิปปนส 5 คน สวนสัญชาติ อังกฤษ อเมริกัน ญี่ปุน  และจีนไตหวันมีประเภทละ 1  คน   

ตามลําดับ  (ตารางที่  2-19)   
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ตารางท่ี 2-19 เปรียบเทียบจํานวนแรงงานตางดาวถูกฎหมาย  จําแนกตามประเภทอาชีพและ

สัญชาติ            ท่ีเขามาทํางานมากท่ีสุด 

หนวย: คน 

ประเภทอาชีพ 

สัญชาต ิ(คน) 

รวม 

ญี่
ปุน

 

ไท
ยใ

หญ
 

จีน
 

อิน
เดี

ย 

อัง
กฤ

ษ 

พ
มา

 

อเ
มริ

กัน
 

จีน
ไต

หว
ัน 

ฟ
ลิป

ปน
 

ออ
สเ

ตร
เล

ีย 

สัญ
ชา

ติอ
ื่นๆ

 

1. ผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการระดับอาวุโส 

ผูจัดการ 
1 

 
22 

 
1 

 
1 1 5 

 
14 45 

2. ผูประกอบวิชาชีพดานตาง  ๆ   
32 2 15 

 
5 

 
19 1 16 90 

3. ชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ   
2 

        
2 

4. เสมียน เจาหนาที ่   
4 

        
4 

5. พนักงานบริการ พนักงานขายในรานคา

และตลาด            
0 

6. ผูปฏิบัติงานฝมือดานการเกษตรและประมง 

(แปรรูปขั้นพ้ืนฐาน)            
- 

7. ผูปฏิบัติงานโดยใชฝมือในธุรกิจตาง  ๆ            
- 

8. ผูปฏิบัติงานในโรงงาน ผูควบคุมเคร่ืองจักร

และผูปฏิบัติงานดานการประกอบการ   
1 

       
2 3 

9. อาชีพงานพ้ืนฐาน  
10 

   
1,805 

    
1,107 2,922 

T ผูฝกงาน            
- 

 X ผูปฎิบัติงานซึ่งมิอาจสามารถจัดประเภท

อาชีพได            
- 

รวม 1 10 61 2 16 1,805 6 1 24 1 1,139 3,066 

ที่มา  สํานักงานจัดหางานจังหวัดตรัง 

3.3)  จํานวนแรงงานตางดาวหลบหนีเขาเมืองรอพิสูจนสัญชาต ิ

 กลุมแรงงานตางดาวหลบหนีเขาเมืองที่ไดรับอนุญาตใหทํางาน ตามมติคณะรัฐมนตรี ป 2553  

เปนแรงงานที่ประเทศไทยอนุญาตใหมาทํางานเปนการช่ัวคราว เพื่อทดแทนการขาดแคลนแรงงานระดับลางใน

ประเทศไทย  ณ  วันที่  25  กันยายน 2554  มีจํานวนทั้งสิ้น 4,867 คน  เมื่อเทียบกับไตรมาสที่ผานมา พบวา

แรงงาน ตางดาวกลุมน้ีมีจํานวนเพิ่มข้ึน 3,034 คน หรือคิดเปนรอยละ  165.52  และเมื่อพิจารณารายสัญชาติ  

พบวา  แรงงานตางดาวหลบหนีเขาเมืองสวนใหญเปนสัญชาติพมา รอยละ 74.96 (3,648 คน) รองลงมาไดแก 

สัญชาติลาว รอยละ  19.68  (958 คน) และสัญชาติกัมพูชา  รอยละ 5.36 (261 คน)  (ตารางที่ 2-20) 
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ตารางท่ี 2-20 จํานวนแรงงานตางดาวหลบหนีเขาเมืองท่ีไดรับอนุญาตทํางาน                               

ไตรมาส 1/2554 ไตรมาส 2/2554  และไตรมาส 3/2554 จําแนกตามสัญชาติ จังหวัดตรัง 

หนวย: คน 

ป 
สัญชาติ (คน) 

รวมทั้งส้ิน 
พมา ลาว กัมพูชา 

ไตรมาส 1/2554 1,898 
 

80 
57 2,035 

ไตรมาส 2/2554 1,699 77 57 1,833 

ไตรมาส 3/2554 3,648 958 261 4,867 

ที่มา: สํานักงานจัดหางานจังหวัดตรัง 

แผนภาพทีÉ 2-18  เปรียบเทียบแรงงานตางดาวหลบหนีเขาเมืองท่ีไดรับอนุญาตทํางาน  

จําแนกตามไตรมาส 1/2554 ไตรมาส 2/2554 และไตรมาส 3/2554 จังหวัดตรัง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4) การแนะแนวอาชีพและการสงเสริมการมีงานทํา 

 กิจกรรมที่ดําเนินการอีกดานหน่ึงของสํานักงานจัดหางานจังหวัดตรัง คือ กิจกรรมที่ดําเนินการเพื่อ

สงเสริมการมีงานทําในจังหวัดตรัง สําหรับไตรมาสน้ีไมมีกิจกรรมสงเสริมการมีงานทํา  
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2.3 การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 

1) การพัฒนาฝมือแรงงาน 

ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดตรัง  ไดดําเนินการฝกอบรมพัฒนาผูใชแรงงานในรูปแบบตางๆ 

ไดแก  การฝกเตรียมเขาทํางาน  การฝกยกระดับฝมือแรงงาน  และการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน  เพื่อเพิ่ม

ศักยภาพฝมือแรงงานไทยใหมีมาตรฐานฝมือทัดเทียมประเทศตางๆ ขณะเดียวกันเปนการพัฒนาทักษะให

สอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน 

1.1)  การฝกเตรียมเขาทํางาน 

 ในไตรมาสที่ 3 ป  2554  ไมมีแรงงานมาสมัครฝกหรือแจงความประสงคฝกเตรียมเขาทํางาน   

แตมผีูผานการฝก  ซึ่งเปนการฝกเตรียมเขาทํางานกอนหนาน้ีและฝกจบในไตรมาสน้ี  มีจํานวน 5  คน จากกลุม

อาชีพชางเครื่องกล  (ตารางที่ 2-21) 

ตารางท่ี 2-21 การฝกเตรียมเขาทํางานจําแนกตามกลุมอาชีพ ไตรมาส 3 ป 2554 ในจังหวัดตรัง 

หนวย: คน 

กลุมอาชีพ 
จํานวน (คน) 

ผูเขารับการฝก ผูผานการฝก 

1. ชางกอสราง - - 

2. ชางอุตสาหการ - - 

3. ชางเครื่องกล - 5 

4. ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร - - 

5. ชางอุตสาหกรรมศิลป - - 

6. เกษตรอุตสาหกรรม - - 

7. ธุรกิจและบริการ - - 

รวม - 5 

ที่มา: ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดตรัง 
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แผนภาพทีÉ 2-19  เปรียบเทียบจํานวนผูเขารับการฝกและผูผานการฝกเตรียมเขาทํางาน 

จําแนกตามกลุมอาชีพ ไตรมาสท่ี 3 ป 2554 ในจังหวัดตรัง 

 

 

 

 

 

 

1.2)  การฝกยกระดับฝมือแรงงาน 

 สําหรับการฝกยกระดับฝมือแรงงานในไตรมาสน้ี พบวามีผูเขารับการฝกยกระดับฝมือแรงงาน

ทั้งสิ้น 199 คน จาก 4 กลุมอาชีพคือ  กลุมอาชีพไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร 80 คน ธุรกิจและบริการ  

จํานวน  67 คน  ชางเครื่องกล  จํานวน 33 คน  ชางกอสราง  จํานวน  19 คน ในจํานวนน้ี  มีผูผาน                

การฝกยกระดับฝมือแรงงานจํานวน  196 คน  หรือคิดเปนรอยละ  98.50 ของผูเขารับการฝกยกระดับทั้งหมด    

(ตารางที่ 2-22) 

ตารางท่ี 2-22 การฝกยกระดับฝมือแรงงานจําแนกตามกลุมอาชีพ ไตรมาส 3 ป 2554 ในจังหวัด

ตรัง 

หนวย: คน 

กลุมอาชีพ 
จํานวน (คน) 

ผูเขารับการฝก ผูผานการฝก 

1. ชางกอสราง 19 19 

2. ชางอุตสาหการ 0 0 

3. ชางเครื่องกล 33 33 

4. ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร 80 77 

5. ชางอุตสาหกรรมศิลป 0 0 

6. เกษตรอุตสาหกรรม 0 0 

7. ธุรกิจและบริการ 67 67 

รวม 199 196 

ที่มา: ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดตรัง 
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แผนภาพทีÉ 2-20  เปรียบเทียบจํานวนผูเขารับการฝกและผูผานการฝกยกระดับฝมือแรงงาน   

จําแนกตามกลุมอาชีพ ไตรมาสท่ี 3  ป 2554 ในจังหวัดตรัง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

2) การทดสอบฝมือแรงงาน 

ในไตรมาสที่ 3 มีผูเขารับทดสอบฝมือแรงงานกับศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดตรังทั้งสิ้น                 

61 คน ในกลุมอาชีพที่เขารับการทดสอบมาตรฐาน 2 กลุมอาชีพ คือ ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร 

จํานวน 26 คน และกลุมอาชีพธุรกิจและบริการ จํานวน 35 คน ในจํานวนน้ีมีผูที่ผานการทดสอบฝมือแรงงาน

จํานวน 57 คน หรือคิดเปนรอยละ 93.44 (ตารางที่ 2-23) 
 

ตารางท่ี 2-23 การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานจําแนกตามกลุมอาชีพ ไตรมาสท่ี  3 ป 2554 

ในจังหวัดตรัง 

หนวย: คน 

กลุมอาชีพ 
จํานวน 

ผูเขารับการทดสอบ ผูผานการทดสอบ 

1. ชางกอสราง - - 

2. ชางอุตสาหการ - - 

3. ชางเครื่องกล - - 

4. ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร 26 22 

5. ชางอุตสาหกรรมศิลป - - 

6. เกษตรอุตสาหกรรม - - 

7. ธุรกิจและบริการ 35 35 

รวม 61 57 

ที่มา: ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดตรัง 
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แผนภาพทีÉ 2-21  เปรียบเทียบจํานวนผูเขารับการทดสอบและผูผานการทดสอบมาตรฐาน                   

ฝมือแรงงานจําแนกตามกลุมอาชีพ ไตรมาสท่ี 3 ป 2554 ในจังหวัดตรัง 
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2.4 การคุมครองแรงงานและสวัสดิการ 

1) สถานประกอบการในจังหวัดตรัง 

 จากขอมูลของสํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดตรงั จํานวนสถานประกอบการ

ท่ีมีลูกจางต้ังแต 1 คนขึ้นไปของจังหวัดตรัง ณ วันท่ี 27  ตุลาคม 2554 มีจํานวนท้ังสิ้น 3,050 แหง และ            

มีลูกจางจํานวน  31,614 คน เปนเพศชาย 16,806 คน (รอยละ 53.16) เพศหญิง 14,734 คน (รอยละ 46.61) 

และเด็ก 74 คน (รอยละ 0.23) ของจํานวนลูกจางทั้งหมด   

 หากพิจารณาจํานวนสถานประกอบการจําแนกตามขนาด  พบมากที่สุด 3 อันดับแรกไดแก  

ขนาดลูกจาง  1-4 คน มีจํานวน  1,928  แหง  (คิดเปนรอยละ 63.21 ของจํานวนสถานประกอบการทั้งหมด)    

มีลูกจางรวม 4,080 คน (คิดเปนรอยละ 12.91 ของจํานวนลูกจางทั้งหมด)  รองลงมาเปนขนาดลูกจาง 5-9 คน 

มีจํานวน 672 แหง (คิดเปนรอยละ 22.03) มีจํานวนลูกจางรวม 4,459 คน (คิดเปนรอยละ 14.10) และขนาด

ลูกจาง 10-19 คน มีจํานวน 221 แหง (คิดเปนรอยละ 4.92) มีจํานวนลูกจางรวม 2,990 คน (คิดเปน         

รอยละ 9.46) ตามลําดับ (ตารางที่ 2-24) 

ตารางท่ี 2-24 จํานวนสถานประกอบการท่ีมีลูกจางต้ังแต 1 คน ขึ้นไป และจํานวนลูกจางจําแนก

ตามขนาดลูกจาง ณ  วันท่ี  27  ตุลาคม 2554   ในจังหวัดตรัง 

ขนาดสถานประกอบการ 
จํานวนสถาน

ประกอบการ 

จํานวนลูกจาง (คน) 

ชาย หญิง เด็ก รวมลูกจาง 

1 - 4 คน 1,928 2,205 1,867 16 4,080 

5 – 9 คน 672 2,567 1,875 17 4,459 

10  – 19 คน 221 1,669 1,319 2 2,990 

20 – 49 คน 150 2,700 2,120 17 4,837 

50 - 99 คน 26 1,182 727 0 1,909 

100-299 คน 41 4,191 2,964 8 7,163 

300-499 คน 7 1,114 1,607 14 2,735 

500-999 คน 5 1,178 2,255 0 3,433 

1,000 คน 0 0 0 0 0 

รวม 3,050 16,806 14,734 74 31,614 

ที่มา  :  สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดตรัง 
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2)  การตรวจแรงงาน 

2.1)  การตรวจคุมครองแรงงาน 

 สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดตรัง ไดดําเนินการตรวจสถานประกอบการ  
ชวงระหวางเดือนกรกฎาคม – กันยายน  2554  รวมทั้งสิ้น 109  แหง มีลูกจางที่ผานการตรวจหรือไดรับการ
คุมครองรวม  2,335 คน จําแนกเปนเพศชาย  1,282 คน และเพศหญิง 1,045 คน และเด็ก 8 คน หรือคิดเปน
รอยละ 54.90 รอยละ 44.75 และรอยละ 0.34 ของลูกจางที่ผานการตรวจทั้งหมด  ซึ่งสถานประกอบการ         
ที่ตรวจสวนใหญเปนสถานประกอบการขนาดเล็กมากที่สุดคือขนาด 10 - 19 คน จํานวน 33 แหง (รอยละ 
30.27) รองลงมาขนาด  1 – 4 คน จํานวน 31 แหง (รอยละ 28.44)  และสถานประกอบการขนาด 5 - 9 คน มี

จํานวน 20 แหง (รอยละ 18.34)  สําหรับสถานประกอบการขนาดต้ังแต 500 - 1,000 คน ข้ึนไป  ในไตรมาสน้ีมี
ไมมีการตรวจ   

 จากผลการตรวจพบวาสถานประกอบการสวนใหญรอยละ 97.25 (จํานวน 106 แหง) ปฏิบัติ
ถูกตองตามกฎหมาย ขณะที่สถานประกอบการที่ปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายมีเพียงรอยละ 2.75 (จํานวน      
3  แหง) เมื่อพิจารณาผลการตรวจจําแนกตามขนาดของสถานประกอบการ พบวาสถานประกอบการสวนใหญมี
อัตราการปฏิบัติถูกตอง1 มากที่สุดคือรอยละ 100  มีทั้งหมด  4 ขนาด  สวนสถานประกอบการขนาด 5 - 9   

อัตราการปฏิบัติถูกตองคิดเปนรอยละ 95.00  และขนาด 10 – 19 อัตราการปฏิบัติถูกตองคิดเปนรอยละ 96.96 
และขนาด  20-49  อัตราการปฏิบัติถูกตองคิดเปนรอยละ  94.44 ตามลําดับ (ตารางที่ 2-25) 

 

ตารางท่ี 2-25 การตรวจแรงงาน จําแนกตามสถานประกอบการไตรมาส 3 ป 2554 ในจังหวัดตรัง 

ขนาดสถาน

ประกอบการ 

สถานประกอบการ ลูกจางที่ผานการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แหง) 

ที่ผานการตรวจ 
ชาย หญิง เด็ก รวม 

ปฏิบัต ิ ปฏิบัต ิ

(แหง) ถูกตอง ไมถูกตอง 

1 - 4  คน 31 50 38 0 88 31 0 

5 - 9  คน 20 65 72 7 144 19 1 

10 - 19  คน 33 264 206 0 470 32 1 

20 - 49  คน 18 368 231 1 600 17 1 

50 - 99  คน 4 193 91 0 284 4 0 

100 - 299  คน 1 85 106 0 191 1 0 

300 - 499  คน 2 257 301 0 558 2 0 

500 - 999  คน 0 0 0 0 0 0 0 

1,000  คน+ 0 0 0 0 0 0 0 

รวม 109 1,282 1,045 8 2,335 106 3 

ที่มา: สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดตรัง 

                                         
1 อัตราการปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายของการตรวจคุ้มครองแรงงาน = (จํานวนสถานประกอบการทีÉปฏิบ ัติถูกต้องของการตรวจคุ้มครอง

แรงงาน ขนาด i / จํานวนสถานประกอบการทีÉผ่านการตรวจคุ้มครองแรงงานทั Ê งหมดขนาด i) x 100 
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แผนภาพทีÉ 2-22  เปรียบเทียบสถานประกอบการท่ีปฏิบัติถูกตอง/ไมถูกตองตามกฎหมาย              

คุมครองแรงงาน ไตรมาส 3 ป 2554 ในจังหวัดตรงั 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สถานประกอบการที่ปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงาน  สําหรับไตรมาสน้ีมีจํานวน             

3 แหง มีเรื่องที่ปฏิบัติไมถูกตอง  2 เรื่อง พบมากที่สุดคือเรื่องวันหยุด มีสถานประกอบการปฏิบัติไมถูกตอง      

2 แหง (รอยละ 66.67 ของเรื่องที่ปฏิบัติไมถูกตอง) รองลงมาคือเรื่องสิทธิการลา มีจํานวน 1 แหง (รอยละ 

33.33) ตามลําดับ   

 เมื่อพิจารณาการปฏิบัติไมถูกตองตามประเภทอุตสาหกรรม พบวาอุตสาหกรรมที่ปฏิบัติ       

ไมถูกตองตามกฎหมาย มีจํานวน  3 ประเภทอุตสาหกรรม ไดแก การผลิต การขายสง การขายปลีก                 

การซอมแซมยานยนต โรงแรม และภัตตาคาร มีประเภทละ 1 แหง (รอยละ 14.29) (ตารางที่ 2-26) 
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ตารางท่ี 2-26 เรื่องท่ีสถานประกอบการปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงาน   

ไตรมาส 3 ป 2554 ในจังหวัดตรัง 

ประเภทอุตสาหกรรม 
 

 

เรื่องท่ีปฏิบัติไมถูกตอง (แหง) 

วัน 

ทํา 

งาน 

เวลา

ทํา 

งาน 

เวลา 

พัก 

เงิน

ประกัน

ในการ

ทํางาน 

วัน 

หยุด 

สิทธิ

การ

ลา 

การ

จาย

คา 

จาง 

คาลวง 

เวลา

และคา

ทํางาน 

คา 

จาง

ข้ัน

ต่ํา 

ขอ 

บัง 

คับ 

สถาน 

ที่จาย

คาจาง 

รวม 

1.  เกษตรกรรม การลาสัตว และการปาไม             

2.  การประมง             

3.  การทําเหมืองแร และเหมืองหิน              

4.  การผลิต     1       1 

5.  การไฟฟา กาซ และการประปา             

6.  การกอสราง             

7.  การขายสง ขายปลีก การซอมแซมยานยนต      1      1 

8.  โรงแรม และภัตตาคาร      1      1 

9.  การขนสง สถานท่ีเก็บสินคา และการ

คมนาคม 
            

10.  การเปนสื่อกลางทางการเงิน             

11.  กิจการดานอสังหาริมทรัพย กิจกรรมทาง

ธุรกิจ 
            

12.  การบริหารราชการ และการปองกัน

ประเทศ 
            

13.  การศึกษา             

14.  งานดานสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห             

15.  กิจกรรมดานบริการชุมชน สังคม ฯ             

16.  ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล             

17.  องคการระหวางประเทศ องคกร

ตางประเทศ 
            

18.  ไมทราบ             

รวม     1 2      3 

ที่มา :  สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดตรัง 
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2.2)  การตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการ 

 สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดตรัง ไดดําเนินการตรวจความปลอดภัยในสถาน

ประกอบการทั้งสิ้น 57 แหง และมีลูกจางที่ผานการตรวจ 1,738 คน เปนเพศชาย 935 คน (รอยละ 53.80) และ

เพศหญิง 803 คน (รอยละ 46.20) ตามลําดับ 

 สถานประกอบการที่ ตรวจสวนใหญเปนสถานประกอบการที่มีขนาด 10 – 19 คน                     

มีจํานวน 16 แหง (คิดเปนรอยละ 28.07) รองลงมาเปนขนาด 1 - 4 คน มีจํานวน 13 แหง (รอยละ 22.81)  

และขนาด  5 - 9  คน  และขนาด 20 – 49 คน ขนาดละ  10 แหง  (รอยละ 17.54) ขนาด 50 – 99  คน 

จํานวน 5 แหง (รอยละ 8.77)  ขนาด 100 – 199 คน  จํานวน 3 แหง  (รอยละ 5.26)  สําหรับสถาน

ประกอบการขนาดใหญต้ังแต 200 คน ข้ึนไป ในไตรมาสน้ีไมมีการตรวจฯ 

 ผลการตรวจความปลอดภัยพบวา สถานประกอบการสวนใหญมีอัตราการปฏิบัติถูกตอง2 มาก

ที่สุดคือรอยละ 100  มีทั้งหมด  6  ขนาด  เปนผลมาจากนายจาง  สถานประกอบการ  ไดตระหนักและให

ความสําคัญเกี่ยวกับความปลอดภัยในการทํางานของลูกจาง  และความระมัดระวังในการใชเครื่องจักรของ

ลูกจาง  ทําใหไมเกิดอันตรายตอการปฏิบัติงาน  ซึ่งสงผลดีตอสถานประกอบการในการลดตนทุนและคาใชจาย

และตัวพนักงานเองดวย  (ตารางที่ 2-27) 

ตารางท่ี 2-27 การตรวจความปลอดภัยในการทํางานจําแนกตามขนาดของสถานประกอบการ  

ไตรมาส 3 ป 2554 ในจังหวัดตรัง 

ขนาดสถานประกอบการ 

สถานประกอบการ ลูกจางที่ผานการตรวจ (คน)  ผลการตรวจ (แหง) 

ที่ผานการตรวจ 
ชาย หญิง เด็ก รวม 

ปฏิบัต ิ ปฏิบัต ิ

(แหง) ถูกตอง ไมถูกตอง 

1 - 4  คน 13 25 13 0 38 13 0 

5 - 9  คน 10 37 28 0 65 10 0 

10 - 19  คน 16 113 115 0 228 16 0 

20 - 49  คน 10 186 136 0 322 10 0 

50 - 99  คน 5 232 104 0 336 5 0 

100 - 199  คน 3 342 407 0 749 3 0 

200 - 499  คน 0 0 0 0 0 0 0 

500 - 999  คน 0 0 0 0 0 0 0 

1,000  คน+ 0 0 0 0 0 0 0 

รวม 57 935 803 0 1,738 57 0 

        
ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดตรัง 

                                         
2 อัตราการปฏิบัติถูกตองตามกฎหมายของการตรวจความปลอดภัย = (จํานวนสถานประกอบการที่ปฏิบัติถูกตองของการตรวจความปลอดภัย               

ในการทํางานขนาด i / จํานวนสถานประกอบการที่ผานการตรวจความปลอดภัยในการทํางานทั้งหมดขนาด i) x 100 
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แผนภาพทีÉ 2-23   เปรียบเทียบสถานประกอบการท่ีปฏิบัติถูกตอง/ไมถูกตอง                                    

จากการตรวจความปลอดภัยในการทํางาน  ไตรมาส 3 ป 2554 ในจังหวัดตรัง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 สถานประกอบการที่ผานการตรวจสวนใหญอยูในอุตสาหกรรมการขายสง การขายปลีก การ

ซอมแซมยานยนต มีมากที่สุดคือ 31  แหง  (รอยละ 54.38)  รองลงมาคือการผลิต  มีจํานวน  14 แหง (คิดเปน

รอยละ 28.56) การกอสราง และโรงแรม และภัตตาคาร มีจํานวนอยางละ 4 แหง (รอยละ 7.02) และในจํานวน

สถานประกอบการที่ตรวจทั้งหมด 7 ประเภทอุตสาหกรรม สวนใหญมีอัตราการปฏิบัติถูกตองสูงถึงรอยละ 

100.00   

 ในจํานวนลูกจางที่ผานการตรวจทั้งสิ้น  1,738 คน  สวนใหญทํางานในอุตสาหกรรมการผลิต    

รอยละ 49.25 (จํานวน 856 คน) รองลงมาไดแก  การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต  

รถจักรยานยนต  ของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือน  รอยละ 35.98 (จํานวน 625 คน)  และการขนสง  

สถานที่เก็บสินคา  และการคมนาคม รอยละ 6.44  (จํานวน 112 คน) (ตารางที่ 2-28) 
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ตารางท่ี 2-28 การตรวจความปลอดภัยในการทํางานจําแนกตามอุตสาหกรรม                                

ไตรมาส 3 ป 2554  ในจังหวัดตรัง 

ประเภทอุตสาหกรรม 

สปก ลูกจาง ผลการตรวจ (แหง) 

ที่ผานการตรวจ ที่ผานการตรวจ 
ปฏิบัติถูกตอง ไมถูกตอง 

(แหง) (คน) 

1.  เกษตรกรรม  การลาสัตว  และการปาไม 
    

2.  การประมง 
    

3.  การทําเหมืองแร  และเหมืองหิน 
    

4.  การผลิต 14 856 14 
 

5.  การไฟฟา  กาซ  และการประปา 
    

6.  การกอสราง 4 61 4 
 

7.  การขายสง  การขายปลีก  การซอมแซมยานยนต  รถจักรยานยนต  ของใช

สวนบุคคล และของใชในครัวเรือน 
31 625 31 

 

8.  โรงแรม  และภัตตาคาร 4 33 4 
 

9.  การขนสง  สถานที่เก็บสินคา  และการคมนาคม 2 112 2 
 

10.  การเปนสื่อกลางทางการเงิน 
    

11.  กิจการดานอสังหาริมทรัพย  การใหเชา และกิจกรรมทางธุรกิจ 
    

12.  การบริหารราชการ  และการปองกันประเทศ  รวมทั้งการประกันสังคมภาค

บังคับ     

13.  การศึกษา 1 35 1 
 

14.  งานดานสุขภาพ  และงานสังคมสงเคราะห 1 16 1 
 

15. กิจกรรมดานบริการชุมชน สังคม  และการบริการสวนบุคคลอ่ืน ๆ 
    

16.  ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล 
    

17.  องคการระหวางประเทศ  และองคการตางประเทศอ่ืน ๆและสมาชิก 
    

18.  ไมทราบ 
    

รวม 57 1,738 57 0 

ที่มา: สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดตรัง 
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แผนภาพทีÉ 2-24 สถานประกอบการท่ีปฏิบัติถูกตอง / ไมถูกตองจากการตรวจตรวจความปลอดภัย

ในการทํางาน  จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม  ไตรมาส 3  ป 2554 ของจังหวัดตรัง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3) แรงงานสัมพันธ 

3.1)  องคการนายจางและลูกจาง 

  -  จังหวัดตรังไมมีการจัดต้ังองคการนายจางและองคการลูกจาง 

3.2)  ขอพิพาทและความขัดแยง 

  -  ในไตรมาสที่ 2 ป 2554 จังหวัดตรัง ไมมีขอมูลการเรียกรอง ขอพิพาท  

                   และขอขัดแยง 

3.3)  การสงเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานจําแนกกิจกรรมสงเสริม   

  ในไตรมาสที่ 2  สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดตรัง จัดกิจกรรมและ

ใหบริการดานสวัสดิการแรงงานนอกเหนือจากที่กฎหมายกําหนด ในสถานประกอบการ จํานวน  27  แหง  

ลูกจางเขารวมกิจกรรม จํานวน  1,021 คน  
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2.5 การประกันสังคม 

1) สถานประกอบการในระบบประกันสังคม 

1.1)  จํานวนสถานประกอบการและผูประกันตน 

 จากขอมูลของสํานักงานประกันสังคมจังหวัดตรัง  พบวา  มีสถานประกอบการท่ีขึ้นทะเบียน

กองทุนประกันสังคมท้ังสิ้น 2,526 แหง เพิ่มข้ึนจากไตรมาสที่ผานมาเล็กนอยคือจํานวน 24  แหง (จากไตรมาส

ที่ 2 ป 2554 ที่มีจํานวน 2,502 แหง) หรือคิดเปนรอยละ 0.95 สําหรับผูประกันตนที่ข้ึนทะเบียนประกันสังคม 

ในไตรมาสน้ี มีจํานวนทั้งสิ้น 33,421 คน เพิ่มข้ึนจากไตรมาสที่ผานมา จํานวน 739 คน (จากไตรมาส                       

2 ป 2554 ที่มีจํานวน 32,682 คน) หรือคิดเปนรอยละ 2.26  

 อยางไรก็ตาม  จํานวนสถานประกอบการที่ข้ึนทะเบียนกองทุนประกันสังคม  จะมีจํานวนที่

เพิ่มข้ึนซึ่งสวนใหญเปนกิจการขนาดเล็กที่มีลูกจาง 1-9 คน สาเหตุเน่ืองจากมีลูกจางเขา – ออกบอย ทําให

นายจางตองแจงออกจากการข้ึนทะเบียน   แตสํานักงานประกันจังหวัดตรัง ก็ไดมีการรณรงค ประชาสัมพันธ 

และใหความรูแกนายจาง / สถานประกอบการ เกี่ยวกับสิทธิและประโยชนของการข้ึนทะเบียนกองทุน

ประกันสังคม อยางตอเน่ือง เพื่อใหนายจาง / สถานประอบการ ไดตระหนักและใหความสําคัญ รวมทั้งคํานึงถึง

ประโยชนที่ลูกจางจะไดรับ  

 หากพิจารณาสถานประกอบการที่อยูในขายกองทุนประกันสังคมจังหวัดตรัง  จําแนกตามขนาด

พบวารอยละ  79.14  เปนสถานประกอบการขนาด 1 – 9  คน (จํานวน  1,982 แหง) และมีผูประกันตนจํานวน  

6,112 คน (รอยละ 18.29) รองลงมาเปนขนาด 10 - 19 คน รอยละ 10.49 (จํานวน 265แหง )                         

มีผูประกันตนจํานวน  3,446 คน (รอยละ  10.31)  และขนาด  20-49  คน รอยละ  6.37 (จํานวน 161 แหง)  

มีผูประกันตนจํานวน  4,868 คน (รอยละ14.57)  สวนสถานประกอบการขนาดใหญที่มีขนาด  500  คนข้ึนไป  

ที่อยูในขายกองทุนประกันสังคมจังหวัดตรัง  มีจํานวนทั้งสิ้น 7 แหง  (รอยละ 0.28) และมีผูประกันตนรวม  

4,469  คน (รอยละ  13.37)  ตามลําดับ  (ตารางที่ 2-39) 

ตารางท่ี 2-29 จํานวนสถานประกอบการและผูประกันตนจําแนกตามขนาดสถานประกอบการ 

ไตรมาสท่ี 3 ป 2554 จังหวัดตรัง 

ขนาดสถานประกอบการ 
ไตรมาสที่ 3/2554 

สปก. (แหง) ผปต. (คน) 

1 – 9 คน 1,982 6,112 

10 – 19 คน 265 3,446 

20 – 49 คน 161 4,868 

50 – 99 คน 59 4,269 

100 – 299 คน 31 4,250 

300 – 499 คน 21 6,007 
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500 – 999 คน 7 4,469 

1,000  คนข้ึนไป 0 0 

รวม 2,526 33,421 

ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดตรัง 

แผนภาพทีÉ 2-25 จํานวนสถานประกอบการและลูกจางท่ีอยูในขายกองทุนประกันสังคม   

จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ  ไตรมาสท่ี 3 ป 2554 จังหวัดตรัง 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.2)   จํานวนสถานพยาบาลหลักในสังกัดประกันสังคม 

 จังหวัดตรังมีจํานวนสถานพยาบาลหลักในสังกัดประกันสังคม  จํานวน 1 แหง โดยเปน

สถานพยาบาลของรัฐบาล คือ  โรงพยาบาลตรัง  (ตารางที่ 2-30) 

 

ตารางท่ี 2-30 จํานวนสถานพยาบาลในสงักัดประกันสังคมจําแนกตามประเภทสถานพยาบาล 

ไตรมาส 2   ป 2554   ในจังหวัดตรัง 

ประเภทสถานพยาบาล แหง 

-  รัฐบาล 1 

-  เอกชน - 

รวม 1 

ที่มา: สํานักงานประกันสังคมจังหวัดตรัง 
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แผนภาพทีÉ 2-26  เปรียบเทียบสัดสวนของสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคมจําแนกตามประเภท

สถานพยาบาล ไตรมาส 3 ป 2554 ในจังหวัดตรัง 

 

 

 

 

 

 

 

1.3)  การใชบริการกองทุนประกันสังคม 

 จํานวนผูประกันตนของจังหวัดตรังท่ีมาใชบริการกองทุนประกันสังคม  จําแนกตาม

ประโยชนทดแทน  (ไมเน่ืองจากการทํางาน)  มีจํานวน 11,047 ราย (หรือรอยละ 33.05 ของจํานวน

ผูประกันตนท้ังหมด) โดยประเภทประโยชนทดแทนท่ีผูประกันตนมาใชบริการสูงสุด ไดแก กรณีสงเคราะห

บุตร จํานวน 8,027 ราย หรือรอยละ 72.66 ของผูใชบริการท้ังหมด รองลงมา คือ กรณีเจ็บปวย 1,906 ราย 

(รอยละ 17.25) และกรณีคลอดบุตร 539 ราย (รอยละ 4.88)   

 ดานปริมาณการจายเงินประโยชนทดแทน   มีจํานวนท้ังสิ้น 42,924,572.10 บาท            

ในจํานวนน้ี   พบวากรณีเจ็บปวย มีการจายเงินสูงสุดถึง 12,464,709.70  บาท คิดเปนรอยละ 29.04      

ของเงินประโยชนทดแทนที่จาย รองลงมา ไดแก กรณีคลอดบุตร 10,936,154.00 บาท (รอยละ25.47) และ

กรณีสงเคราะหบุตร  10,342,300.00 บาท (รอยละ 24.09) ตามลําดับ (ตารางที่ 2-31) 

ตารางท่ี 2-31 การใชบริการของกองทุนประกันสังคมจําแนกตามประเภทประโยชนทดแทน 

(ไมเน่ืองจากการทํางาน) ไตรมาส 3 ป 2554 จังหวัดตรัง 

ประเภทประโยชนทดแทน ราย ลานบาท 

1.  เจ็บปวย 1,906 12,464,709.70 

2.  คลอดบุตร 539 10,936,154.00 

3.  ทุพพลภาพ 29 264,790.00 

4.  ตาย 22 1,241,254.85 

5.  สงเคราะหบุตร 8,027 10,342,300.00 

6.  ชราภาพ 224 4,775,837.00 

7.  วางงาน 300 2,899,526.55 

รวม 11,047 42,924,572.10 

ที่มา: สํานักงานประกันสังคมจังหวัดตรัง 
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แผนภาพทีÉ 2-27  จํานวนผูใชบริการของกองทุนประกันสังคมจําแนกตามประเภทประโยชนทดแทน   

(ไมเน่ืองจากการทํางาน)  ไตรมาส 3 ป  2554 จังหวัดตรัง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.4)  การเลิกกิจการและการเลิกจาง 

 ในไตรมาสที่ 3 ป 2554 มีสถานประกอบการท่ีอยูในขายกองทุนประกันสังคมแจงเลิกกิจการ

กับสํานักงานประกันสังคมจังหวัดตรัง  จํานวน 44 แหง และมีลูกจางท่ีถูกเลิกจาง 79 คน เปนสถาน

ประกอบการที่มีการจางงานขนาด  1 - 9 คน  จํานวน  43 แหง  (รอยละ 97.73) และขนาด 10 คนข้ึนไป  

จํานวน  1  แหง (รอยละ 2.27)  หากเปรียบเทียบจํานวนสถานประกอบการที่เลิกกิจการกับไตรมาสที่ผานมา

พบวามีจํานวนเพิ่มข้ึน 4 แหง หรือคิดเปนรอยละ  10.00 และมีลูกจางที่ถูกเลิกจางลดลงจํานวน 1 คน หรือ   

คิดเปนรอยละ  1.25  (ตารางที่ 2-32) 

ตารางท่ี 2-32 จํานวนสถานประกอบการท่ีเลิกกิจการและลูกจางท่ีถูกเลิกจางจําแนกตามขนาด

สถานประกอบการ ไตรมาส 2 ป 2554 และไตรมาส  3 ป 2554  ในจังหวัดตรัง 

ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดตรัง 

 

ขนาดสถาน

ประกอบการ 

ไตรมาส 2/2554 ไตรมาส 3/2554 

สถานประกอบการที่

เลิกกิจการ (แหง) 

ลูกจางที่ถูกเลิก

จาง  (คน) 

สถานประกอบการที่

เลิกกิจการ (แหง) 

ลูกจางที่ถูกเลิก

จาง  (คน) 

1 - 9  คน 39 65 43 69 

10 คนข้ึนไป 1 15 1 10 

รวม 40 80 44 79 
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แผนภาพทีÉ 2-28   จํานวนสถานประกอบการท่ีเลิกกิจการและลูกจางท่ีถูกเลิกจาง  จําแนกตาม

ขนาดสถานประกอบการ ไตรมาส 3 ป 2554 ในจังหวัดตรัง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สถานประกอบการที่ปดกิจการ สวนใหญจะเปนสถาบันการเงิน  บริการดานธุรกิจ  มีจํานวน       

20 แหง  (รอยละ 45.45)  จํานวนผูถูกเลิกจางจํานวน  25  คน (รอยละ  31.65) รองลงมารานสินคาเบ็ดเตล็ด 

การคาอื่น ๆ มีจํานวน  8 แหง  (รอยละ 18.18)  จํานวนผูถูกเลิกจางจํานวน  10  คน (รอยละ  12.66)    

กิจการอื่น ๆ จํานวน 7 แหง (รอยละ 15.91) จํานวนผู ถูกเลิกจางจํานวน  16 คน (รอยละ 20.25)                   

การคาเครื่องใชไฟฟา  ยานพาหนะ จํานวน 4 แหง  (รอยละ  9.09)  ผูถูกเลิกจางจํานวน 6 คน  (รอยละ 7.59) 

และรานขายอาหาร โรงแรม หองเชา  จํานวน 4 แหง (รอยละ 9.09) จํานวนผูถูกเลิกจาง  12 คน  (รอยละ 

15.19) และการกอสราง  มีจํานวน 1 แหง (รอยละ 2.27) จํานวนผูถูกเลิกจาง  10 คน (ตารางที่ 2-33) 

ตารางท่ี 2-33 ประเภทกิจการท่ีเลิกกิจการและจํานวนลูกจางถูกเลิกจางจําแนกตามประเภท

กิจการในจังหวัดตรัง ไตรมาส 3 ป 2554 

ประเภทกิจการ จํานวนสถานประกอบการ จํานวนผูถูกเลิกจาง 

1. การคาเครื่องไฟฟา ยานพาหนะ 4 6 

2. รานสินคาเบ็ดเตล็ด การคาอื่นๆ 8 10 

3. รานขายอาหาร โรงแรม หองเชา 4 12 

4. การกอสราง 1 10 

5. สถาบันการเงิน  บริการดานธุรกิจ 20 25 

6. อื่น ๆ 7 16 

รวม 44 79 

ที่มา: สํานักงานประกันสังคมจังหวัดตรัง 
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แผนภาพทีÉ 2-29   ประเภทกิจการท่ีเลิกกิจการและจํานวนลูกจางถูกเลิกจางจําแนกตาม   

ประเภทกิจการ  ในจังหวัดตรัง ไตรมาส  3 ป 2554 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2)  นายจางและลูกจางในระบบกองทุนเงินทดแทน 

2.1)  จํานวนนายจางและลูกจางที่อยูในขายกองทุนเงินทดแทน 

 จํานวนนายจางท่ีขึ้นทะเบียนกองทุนเงินทดแทนในจังหวัดตรัง  มีท้ังสิ้น 2,198 แหง และ          

มีลูกจางท่ีขึ้นทะเบียนท้ังสิ้น 26,337 คน เพิ่มข้ึนจากไตรมาสที่ผานมา 12 แหง สวนลูกจางมีจํานวนเพิ่มข้ึน 

493 คน หรือคิดเปนรอยละ1.38 และ 1.99 ตามลําดับ 

 เมื่อพิจารณาจํานวนสถานประกอบการที่อยูในขายกองทุนเงินทดแทน  5 อันดับแรก  จําแนก

ตามประเภทอุตสาหกรรม  หากไมรวมประเภทกิจการอื่นๆ ที่ไมไดจําแนกประเภทไว  พบวา การไฟฟา กาซ 

และการประปา เปนอุตสาหกรรมท่ีมีสถานประกอบการอยูในขายกองทุนเงินทดแทนมากท่ีสุดมีจํานวน  573  

แหง  (รอยละ  26.07 ของสถานประกอบการทั้งหมด) รองลงมาเปนการผลิตมีจํานวน  423  แหง  (รอยละ 

19.24)  การศึกษา มีจํานวน 179 แหง (รอยละ 8.14) โรงแรม และภัตตาคาร  มีจํานวน 174 แหง (รอยละ 

7.92) การกอสราง มีจํานวน 106 แหง (รอยละ 4.82) ตามลําดับ 

 ในสวนของลูกจาง  พบวา  5  อันดับแรกที่มีจํานวนลูกจางอยูในขายกองทุนเงินทดแทน  

จําแนกรายอุตสาหกรรม  หากไมรวมกิจการอื่นๆ ที่ไมไดจําแนกประเภทไว  สาขาการผลิต  เปนกิจการท่ีมี

จํานวนลูกจางอยูในขายกองทุนเงินทดแทนมากท่ีสุดคือจํานวน 10,644 คน (คิดเปนรอยละ 40.41                 

ของจํานวนลูกจางทั้งหมด) รองลงมาไดแก ไมทราบประเภทอุตสาหกรรม  มีจํานวน  5,544 คน (รอยละ 21.05)  

การไฟฟา  กาซ  และการประปา  มีจํานวน 3,567 คน (รอยละ 13.54)  โรงแรม  ภัตตาคาร  มีจํานวน1,888  

คน  (รอยละ 7.17)  และ การศึกษา  มีจํานวน  1,137  คน  (รอยละ 4.32) ตามลําดับ  (ตารางที่ 2-34) 
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ตารางท่ี  2-34  จํานวนสถานประกอบการและลูกจางท่ีอยูในขายกองทุนเงินทดแทน               

จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาสท่ี 2 ป 2554 และ ไตรมาสท่ี 3 ป 2554 จังหวัดตรัง 

ประเภทอุตสาหกรรม 

 

ไตรมาสท่ี 2 ป 2554 ไตรมาสท่ี 3 ป 2554 

สปก. (แหง) 
ลูกจาง 

(คน) 
สปก. (แหง) 

ลูกจาง

(คน) 

1. การทําเหมืองแร และเหมืองหิน 7 126 5 116 

2. การผลิต 425 10,737 423 10,644 

3. การไฟฟา กาช และการประปา 492 2,955 573 3,567 

4. การกอสราง 187 1,109 106 501 

5. การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต รถจักรยานยนต  

   ของใชสวนบุคคล และของใชในครัวเรือน 71 966 71 1,005 

6. โรงแรม และภัตตาคาร 173 1,887 174 1,888 

7. การขนสง  สถานที่เก็บสินคา  และการคมนาคม 9 90 9 95 

8. การเปนสื่อกลางทางการเงิน 10 91 10 91 

9. กิจการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชา และกิจกรรมทางธุรกิจ 34 142 35 137 

10. การศึกษา 177 986 179 1,137 

11. งานดานสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห 74 970 73 966 

12. กิจกรรมดานบริการชุมชน สังคม และการบริการสวนบุคคลอื่น  ๆ 57 483 57 404 

13. ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล 14 242 13 242 

14. องคการระหวางประเทศและองคการตางประเทศอื่นๆ และสมาชิก 0 0 0 0 

15. ประเภทกิจการอื่น ๆ 456 5060 470 5544 

รวม 2,186 25,844 2,198 26,337 

ที่มา: สํานักงานประกันสังคมจังหวัดตรัง  

หมายเหตุ: ไมรวมสถานประกอบการสวนราชการ 
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แผนภาพทีÉ 2-30  5 อันดับประเภทอุตสาหกรรมท่ีมีสถานประกอบการอยูในขายกองทุนเงินทดแทน

มากท่ีสุด ไตรมาส 3/2554 จังหวัดตรัง 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.2)  การใชบริการกองทุนเงินทดแทน  (เนื่องจากการทํางาน) 

 การใชบริการกองทุนเงินทดแทน (เน่ืองจากการทํางาน) จําแนกตามประเภทความรายแรง      

ในไตรมาสน้ีมีจํานวนลูกจางที่มาใชบริการ  146 คน (หรือรอยละ 0.55 ของจํานวนลูกจางที่อยูในขายกองทุนเงิน

ทดแทนทั้งหมด) โดยประเภทความรายแรงที่มีผูมาใชบริการกองทุนมากที่สุด ไดแก กรณีหยุดงานเกิน 3 วัน                  

มีจํานวน 76 คน (รอยละ 52.05) รองลงมาเปนกรณีตาย มีจํานวน 69 คน (รอยละ 47.26) และกรณีสูญเสีย

อวัยวะบางสวน มีจํานวน 1 คน (รอยละ 0.68) ตามลําดับ 

 สําหรับจํานวนการจายเงินประโยชนทดแทน   มีจํานวนทั้งสิ้น  401,047.45 บาท  โดยกรณี

หยุดงานเกิน  3 วัน มีการจายเงินมากสุดสูงถึง 206,299.05 บาท (รอยละ 51.44 ของจํานวนเงินที่จายทั้งหมด)  

รองลงมาเปนกรณีตาย  จํานวน 176,015.40 บาท (รอยละ 43.89) และกรณีสูยเสียอวัยวะบางสวน จํานวน 

18,733.00 บาท (รอยละ 4.67) ตามลําดับ (ตารางที่ 2-35) 

ตารางท่ี 2-35 การใชบริการของกองทุนเงินทดแทน  (เน่ืองจากการทํางาน)                                       

จําแนกตามประเภทความรายแรง  ไตรมาส 3 ป 2554 จังหวัดตรัง 
 

ประเภทความรายแรง ผูใชบริการ (คน) จํานวนเงินที่จาย (บาท) 

1.  ตาย 69 176,015.40 

2. ทุพพลภาพ 0 0 

3.  สูญเสียอวัยวะบางสวน 1 18,733.00 

4.  หยุดงานเกิน 3 วัน 76 206,299.05 

5.  หยุดงานไมเกิน 3 วัน 0 0 

รวม 146 401,047.45 

ที่มา: สํานักงานประกันสังคมจังหวัดตรัง 
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แผนภาพทีÉ 2-31  จํานวนการใชบริการกองทุนเงินทดแทน  (เน่ืองจากการทํางาน) จําแนกตาม

ประเภทความรายแรง ไตรมาส 3 ป 2554  จังหวัดตรัง 

 

 



  รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดตรัง ไตรมาส 3/2554  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

บทที่ 3 

 
ตัวชี้วัดภาวะแรงงาน 
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บทท่ี 3 

ตัวช้ีวัดภาวะแรงงาน 
 

 จากปจจัยตางๆ ที่ไดกลาวในบทที่  2  ทั้งสภาพเศรษฐกิจของจังหวัด อันไดแก ผลิตภัณฑมวลรวม   

จังหวัดตรัง การลงทุนในภาคอุตสาหกรรมในจังหวัด  ดัชนีราคาผูบริโภค  ภาวะเศรษฐกิจระดับครัวเรือน รวมทั้ง

สถานการณแรงงานจังหวัด  โดยมีกําลงัแรงงาน การมีงานทํา  การวางงาน  การสงเสริมการมีงานทํา  การพัฒนา

ศักยภาพแรงงาน การคุมครองแรงงานและสวัสดิการ  และการประกันสังคม เปนองคประกอบสําคัญในการ

วิเคราะหถึงสาเหตุปญหาดานแรงงาน ในชวงเวลาใดเวลาหน่ึง  และตัวช้ีวัดในเรื่องตางๆ จึงเปนดัชนีที่แสดงใหเห็น

ถึงการเปลี่ยนแปลง อันจะทําใหทราบถึงความเคลื่อนไหวของสถานการณในชวงตางๆ และคาดการณอนาคต

เบื้องตนได ซึ่งจะเอื้อประโยชนตอการตัดสินใจของหนวยงานที่เกี่ยวของตางๆ ในการกําหนดแผนงานหรือ

สนองตอบตอความตองการของนายจาง ผูใชแรงงาน รวมทั้งองคกรตางๆ ทั้งภาครัฐและเอกชนไดเปนอยางดี  

สถานการณแรงงานจังหวัดตรัง  ไตรมาสที่ 3 ป 2554 (กรกฎาคม – กันยายน) จึงนําเสนอตัวช้ีวัดภาวะแรงงาน

ดานตางๆ ดังน้ี 

3.1  อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงาน 

 อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงาน เปนตัวช้ีวัดที่แสดงใหเห็นถึงสภาพกําลังแรงงาน ในตลาดแรงงาน

จังหวัดตรัง เมื่อเทียบกับประชากรวัยแรงงานทั้งหมดของจังหวัดตรัง โดยคํานวณจากกําลังแรงงานในจังหวัด      

ซึ่งประกอบดวย 3 กลุม คือ  กลุมผูมีงานทํา  ผูวางงาน  และผูรอฤดูกาล  เทียบกับประชากรที่มีอายุ 15 ปข้ึนไป   

ในจังหวัด  พบวาไตรมาสที่ 3 ป 2554 อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงาน  มีอัตรารอยละ 77.86 ลดลงรอยละ 

2.76  จากไตรมาสที่ 2 ป 2554  ที่มีอัตรารอยละ 80.07  และเมื่อเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปที่ผานมา พบวา 

มีอัตราเพิ่มข้ึนรอยละ 1.01 จากไตรมาสที่ 3 ป 2553 ที่มีอัตราการมีสวนรวมรอยละ 77.08 และหากเปรียบเทียบ

ต้ังแตชวงไตรมาสที่ 1 ป 2553 – ไตรมาสที่ 3 ป 2554 พบวาไตรมาสที่ 2 ป 2554  มีอัตราการมีสวนรวมในกําลัง

แรงงานมากที่สุด (ตามแผนภาพที่ 3-1) 
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แผนภาพท่ี 3-1 อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานจังหวัดตรัง 

 

 

 

 

 

 

 

ที่มา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดตรัง 

หมายเหตุ  :  อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานของจังหวัด  

             =      กําลังแรงงานในจังหวัดตรัง   x 100       

                ประชากรที่มีอายุ  15  ปข้ึนไปในจังหวัด 

3.2  อัตราการจางงาน 

 อัตราการจางงานตอกําลังแรงงาน เปนตัวช้ีวัดที่แสดงใหเห็นถึงภาวะการจางงาน ในตลาดแรงงานของ

จังหวัดตรัง โดยแยกเปนอัตราการจางงานในภาคเกษตร  และอัตราการจางงานนอกภาคเกษตร  สําหรับอัตรา 

การจางงานในภาคเกษตรของจังหวัดตรัง คํานวณจากผูทํางานในภาคเกษตรในจังหวัดตรัง  ตอกําลังแรงงานที่มี

งานทําของจังหวัดตรัง สําหรับไตรมาสที่ 3/2554 อัตราการจางงานในภาคเกษตรมีอัตรารอยละ 53.25               

เมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาสที่ผานมา พบวามีอัตราการจางงานในสัดสวนลดลงรอยละ 0.45  จากไตรมาสที่ 

2/2554 ที่มีอัตรารอยละ 55.79 และหากเปรียบเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปที่ผานมาพบวามีสัดสวนเพิ่มข้ึน

รอยละ 9.14  ซึ่งไตรมาสที่ 3/2553 มีอัตรารอยละ 48.79 และหากเทียบต้ังแตไตรมาสที่ 1/2553 - 3/2554 

พบวาไตรมาสที่ 1/2554 มีอัตราการจางงานในภาคเกษตรสูงที่สุด   

 สวนอัตราการจางงานนอกภาคเกษตรของจังหวัดตรัง  ซึ่งคํานวณจากผูมีงานทํานอกภาคเกษตรใน

จังหวัดตรัง ตอกําลงัแรงงานที่มีงานทําในจังหวัดตรัง  ในไตรมาส ที่ 3/2554 อยูที่อัตรารอยละ 46.09 มีสัดสวน

เพิ่มข้ึนจากไตรมาสที่ผานมารอยละ 4.25 โดยไตรมาสที่ 2/2554 มีอัตรารอยละ 44.21 และหากเทียบกับไตรมาส

เดียวกันของปที่ผานมา พบวามีสัดสวนลดลงรอยละ 9.99 จากไตรมาสที่ 3/2553 ที่มีอัตรารอยละ 51.21        

(ตามแผนภาพที่ 3-2)  
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  ตัวช้ีวัดภาวะแรงงาน 
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แผนภาพท่ี 3-2 อัตราการจางงานใน / นอกภาคเกษตรของจังหวัดตรัง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที่มา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดตรัง 

   หมายเหตุ   :    1.   อัตราการจางงานในภาคเกษตรของจังหวัด     

      =    จํานวนผูทํางานในภาคเกษตรของจังหวัด  X 100 

                                     ผูมีงานทําในจังหวัด 

                       2. อัตราการจางงานนอกภาคเกษตรของจังหวัด   

      =  จํานวนผูมีงานทํานอกภาคเกษตรของจังหวัด  X 100 

                ผูมีงานทําในจังหวัด 

 เมื่อพิจารณาอัตราการจางงานเฉพาะดานอุตสาหกรรมการผลิต โดยคํานวณจากผูมีงานทําในภาค 

อุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัด เปรียบเทียบกับจํานวนผูมีงานทําทั้งหมดของจังหวัดตรัง  พบวาไตรมาสที่ 

3/2554  มีอัตรารอยละ 9.63  มีอัตราเพิ่มข้ึนรอยละ 12.20 จากไตรมาสที่ 2/2554 ที่มีอัตรารอยละ 8.85 และ    

มีอัตราเพิ่มข้ึนรอยละ 26.38 จากไตรมาสที่ 3/2553 อัตรารอยละ 7.62 ทั้งน้ีหากมองในภาพรวมต้ังแตไตรมาสที่ 

1/2553 – ไตรมาสที่ 3/2554 พบวาไตรมาสที่ 2/2553 มีอัตราการจางงานในอุตสาหกรรมการผลิตสูงที่สุดคือ 

รอยละ 10.24 (ตามแผนภาพที่ 3-3) 
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  ตัวช้ีวัดภาวะแรงงาน 
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แผนภาพท่ี 3-3 อัตราการจางงานในอุตสาหกรรมการผลติของจังหวัดตรัง 

 

 

 

 

 

 

 

ที่มา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดตรัง 

 หมายเหตุ  :  อัตราการจางงานในอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัด    

   =      ผูมีงานทําในภาคอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัด X100 

                                        ผูมีงานทําในจังหวัด 

3.3  อัตราการบรรจุงาน 

 อัตราการบรรจุงานในแตละไตรมาส เปนตัวช้ีวัดที่แสดงใหเห็นถึงการเคลื่อนไหวของภาวการณดาน

แรงงาน สามารถศึกษาวิเคราะหจากตําแหนงงานวาง และจํานวนผูสมัครงาน โดยอัตราการบรรจุงานตอผูสมัคร

งานจังหวัด คํานวณจากผูไดรับการบรรจุงานในจังหวัด เทียบกับจํานวนผูสมัครงานในจังหวัด สําหรับไตรมาส

ท่ี 3/2554 มีอัตราอยูท่ีรอยละ 129.75 เมื่อเทียบกับไตรมาสท่ีผานมา พบวายังมีอัตราลดลงรอยละ 9.25           

โดยไตรมาสที ่2/2554 มีอัตรารอยละ 142.98 แตเมื่อเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปที่ผานมามีอัตราปรับเพิ่มข้ึน 

คือรอยละ 14.02 จากไตรมาสที่ 3 ป 2553 ที่มีอัตรารอยละ 111.55 และหากมองในภาพรวมของจังหวัดตรัง 

ต้ังแตไตรมาสที่ 1/2553 – ไตรมาสที่ 3/2554 พบวาไตรมาสที่ 4/2553 มีอัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงาน       

มากที่สุด 

 สวนอัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวางจังหวัด ซึ่งคํานวณจากผูไดรับการบรรจุงานในจังหวัด เทียบ

กับตําแหนงงานวางในจังหวัด ในไตรมาสที่ 3/2554 พบวาอัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวางมีอัตรารอยละ 

92.76 มีอัตราเพิ่มข้ึนรอยละ 11.88 จากไตรมาสที่ 2/2554 ที่มีอัตรารอยละ 82.91 และหากเทียบกับไตรมาส

เดียวกันของปที่ผานมา พบวามีอัตราเพิ่มข้ึนรอยละ 92.84 จากไตรมาสที่ 3/2553 ที่มีอัตรารอยละ 48.10 และ

หากมองในภาพรวมต้ังแต ไตรมาส 1/2553 – ไตรมาส 3/2554 พบวาไตรมาสที่ 3/2554 มีอัตราการบรรจุงาน 

ตอตําแหนงงานวางสูงที่สุด (ตามแผนภาพที่ 3-4) 
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แผนภาพท่ี 3-4 อัตราการบรรจุงานของจังหวัดตรัง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที่มา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดตรัง 

 หมายเหตุ  :  1.  อัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงานจังหวัด    

    =    ผูไดรับการบรรจุงานในจังหวัด  x 100 

                              ผูสมัครงานในจังหวัด 

              2. อัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวางจังหวัด   

     =  ผูไดรับการบรรจุงานในจังหวัด  x 100 

                                       ตําแหนงงานวางในจังหวัด 

3.4  อัตราการวางงาน 

 อัตราการวางงานในจังหวัดตรัง มีการปรับตัวเพิ่มข้ึนหรือลดลงตามปจจัยหลักตางๆ เชน เศรษฐกิจ 

การเมือง  ฤดูกาลตางๆ และจํานวนผูสําเร็จการศึกษา โดยคํานวณจากจํานวนผูไมมีงานทําในจังหวัด เทียบกับ

กําลังแรงงานของจังหวัด สําหรับจังหวัดตรัง จํานวนผูไมมีงานทํา (วางงาน)  มีจํานวนนอย เมื่อเทียบกับกําลัง

แรงงานของจังหวัด  โดยไตรมาสที่  3/2554  ผูวางงานมีจํานวน  791 คน จากจํานวนผูอยูในกําลังแรงงานทั้งหมด  

412,559 คน  มอีัตราการวางงานรอยละ  0.19 และลดลงรอยละ 37.70 เมื่อเทียบกับไตรมาสที่ 2/2554 ที่มีอัตรา

รอยละ 0.31  (ผูวางงานจํานวน 1,309 คน /จํานวนผูอยูในกําลังแรงงาน 425,347 คน) แตพบวามีอัตราที่ลดลง           

รอยละ  13.14 จากไตรมาสที่ 3/2553  ที่มีอัตรารอยละ 0.88  หากเปรียบเทียบในภาพรวม ต้ังแตไตรมาสที่

1/2553 - ไตรมาสที่ 3/2554  พบวาไตรมาสที่ 3/2553  มีอัตราการวางงานสูงที่สุดคือรอยละ 0.88 (ตามแผนภาพ

ที่ 3-5)   
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แผนภาพท่ี 3-5 อัตราการวางงานของจังหวัดตรัง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที่มา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดตรัง  

 

 หมายเหตุ  :    อัตราการวางงานจังหวัด   

    =    จํานวนผูไมมีงานทําในจังหวัด X 100 

                               กําลังแรงงานของจังหวัด 

 

3.5  อัตราการจางแรงงานตางดาว 

 จํานวนแรงงานตางดาวตามมติ ครม. ซึ่งไดแก แรงงานตางดาว 3 สัญชาติ คือ พมา  ลาว  และกัมพูชา  

จากขอมูลสํานักงานจัดหางานจังหวัดตรัง ณ วันที่ 25  กันยายน 2554 มีจํานวนแรงงานตางดาวทั้งสิ้น 4,867 คน 

และเมื่อเทียบอัตราการจางแรงงานตางดาวภาพรวมในจังหวัด โดยคํานวณจากจํานวนแรงงานตางดาวตามมติ 

ครม. ในจังหวัด เทียบกับกําลังแรงงานของจังหวัด  พบวาไตรมาสที่ 3/2554 มีอัตรารอยละ 1.17 มีอัตราเพิ่มข้ึน

จากไตรมาสที่ผานมารอยละ 63.24 จากไตรมาสที่ 2/2554 ที่มีอัตรารอยละ 0.43 และหากเทียบกับชวงเดียวกัน

ของปที่ผานมา พบวามีอัตราเพิ่มข้ึนรอยละ 5.12 จากไตรมาส 3/2553 ที่มีอัตรารอยละ1.11 (ตามแผนภาพที ่3-6) 
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  ตัวช้ีวัดภาวะแรงงาน 
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แผนภาพท่ี 3-6 อัตราการจางแรงงานตางดาวตามมติ ครม. ในจังหวัดตรัง (รวม 3 สัญชาติ) 

ณ วันท่ี  25  กันยายน 2554 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที่มา  : สํานักจัดหางานจังหวัดตรัง  

 

 หมายเหตุ :      1.  อัตราการจางแรงงานตางดาวของจังหวัด 

   = จํานวนแรงงานตางดาวตามมติ  ครม.ในจังหวัด  x 100 

     กําลังแรงงานของจังหวัด 

 หากพิจารณา อัตราการจางแรงงานตางดาวรายสัญชาติ โดยคํานวณจากจํานวนแรงงานตางดาวตามมติ 

ครม. แยกรายสัญชาติในจังหวัด เทียบกับแรงงานตางดาวตามมติ ครม. ทั้งหมด (รวม 3 สัญชาติ) ของจังหวัด  

พบวาตลอดทั้งป อัตราการจางแรงงานตางดาวสัญชาติพมามีมากที่สุด โดยไตรมาสที่ 3/2554 (ณ 25 กันยายน 

2554) อัตราการจางแรงงานตางดาวสัญชาติพมาอยูที่อัตรารอยละ 74.96 มีอัตราลดลงรอยละ 19.13           

จากไตรมาสที่ 2/2554 ที่มีอัตรารอยละ 92.67 และหากเทียบกับชวงเดียวกันของปที่ผานมา พบวามีอัตราลดลง

รอยละ 18.12 จากไตรมาสที่ 3/2553 (ณ วันที่ 25 ตุลาคม 2553) ที่มีอัตรารอยละ 91.55 

  ดานอัตราการจางแรงงานตางดาวสัญชาติลาว อยูที่อัตรารอยละ 19.68  มีอัตราเพิ่มข้ึนรอยละ 78.66 

จากไตรมาสที่ผานมาที่มีอัตรารอยละ 4.20 และเมื่อเทียบกับชวงเดียวกันของปที่ผานมา พบวามีอัตราเพิ่มข้ึน          

รอยละ 72.25 จากไตรมาสที่ 3/2553 (ณ วันที่ 25 ตุลาคม 2553) ที่มีอัตรารอย 5.46 

 ในขณะที่อัตราการจางแรงงานตางดาว สัญชาติกัมพูชา  มีอัตรารอยละ 5.36 มีอัตราเพิ่มข้ึนรอยละ 

46.00 จากไตรมาสที่ผานมา   ที่มีอัตรารอยละ 3.11 และมีอัตราเพิ่มข้ึนรอยละ 44.21  เมื่อเทียบกับไตรมาส

เดียวกันของปที่ผานมาที่มีอัตรารอยละ 2.99 (ตามแผนภาพ 3 - 7) 
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แผนภาพท่ี 3-7 อัตราการจางแรงงานตางดาวตามมติ ครม. ในจังหวัดตรัง จําแนกรายสัญชาติ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที่มา  : สํานักจัดหางานจังหวัดตรัง 

 หมายเหตุ :    2.  อัตราการจางแรงงานตางดาวรายสัญชาติในจังหวัด  

        =   จํานวนแรงงานตางดาวตามมติ ครม. แยกรายสัญชาติ   (3 สัญชาติ) ใน จังหวัด x 100 

                 แรงงานตางดาวตามมติ ครม.  ท้ังหมด (รวม 3 สัญชาติ) ของจังหวัด 

3.6  อัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายของสถานประกอบการ 

 อัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายของสถานประกอบการ เปนตัวช้ีวัดอยางหน่ึงที่สถานประกอบการ 

หรือนายจางไมใสใจตอขอกฎหมายหรือไมใหความสําคัญกับเรื่องคุณภาพชีวิตของลูกจาง หรือบางสถาน

ประกอบการอาจจะไมทราบก็ตาม  แตถือวายอมสงผลกระทบตอสังคมโดยรวม สําหรับจังหวัดตรัง ตามที่ไดกลาว

ไปแลวขางตน การดําเนินการของเจาหนาที่สวนใหญเปนการใหคําแนะนํา เพื่อปฏิบัติใหถูกตองในครั้งตอไป     

แตจากอัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายของสถานประกอบการ แยกเปน 2 ประเภทคือ การไมปฏิบัติตามขอ

กฎหมายคุมครองแรงงาน และการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายความปลอดภัย    

 สําหรับอัตราการไมปฏิบัติตามกฎหมายคุมครองแรงงานของสถานประกอบกิจการในจังหวัด 

คํานวณจาก จํานวนสถานประกอบการที่ทําผิดกฎหมายคุมครองแรงงานในจังหวัด เทียบกับจํานวนสถาน

ประกอบการที่ผานการตรวจคุมครองแรงงานในจังหวัด  ในไตรมาสท่ี 3/2554  มีอัตรารอยละ 2.75 ลดลงรอย

ละ 63.47  จากไตรมาสที่ 2/2554 ที่มีอัตรารอยละ 7.53 แตลดลงรอยละ 80.75 จากชวงเดียวกันของปที่ผานมา

ที่มีอัตรารอยละ 14.29  และเมื่อเปรียบเทียบต้ังแตไตรมาสที่ 1/2553 – ไตรมาส 3/2554 พบวาไตรมาสที่ 

3/2554 มีอัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายคุมครองแรงงานนอยที่สุดคือรอยละ 2.75 
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 สวนอัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายความปลอดภัยในการทํางาน โดยคํานวณจากจํานวนสถาน

ประกอบการ ที่ทําผิดกฎหมายความปลอดภัยในจังหวัด ตอจํานวนสถานประกอบการที่ผานการตรวจความ

ปลอดภัยในจังหวัด  พบวาในไตรมาสที่ 3/2554  มีอัตรารอยละ  0.00 ลดลงจากไตรมาสที่ 3/2553 ไตรมาสที่ 

1/2554 และไตรมาสที่ 2/2554  ที่ยังมีสถานประกอบการที่ไมปฎิบัติตามขอกฎหมายความปลอดภัยในกาทํางาน 

สวนในไตรมาสที่ 2/2553 สวนไตรมาสที่ 4/2553  ที่มีอัตรารอยละ 0.00  และเมื่อเปรียบเทียบต้ังแตไตรมาสที่ 

1/2553 – ไตรมาส 3/2554  พบวาไตรมาสที่ 2/2553 ไตรมาสที่ 4/2553  และไตรมาสที่ 3/2554  มีอัตราการ

ไมปฏิบัติตามขอกฎหมายความปลอดภัยในการทํางานนอยที่สุดคือ ไมมีสถานประกอบการที่ปฏิบัติไมถูกตอง             

อยางไรก็ตามสํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัด ก็ไดใหความรู ใหคําปรกึษา และไดแนะนําแกสถาน

ประกอบการในการตระหนักถึงความปลอดภัยในการทํางาน โดยเฉพาะอยางย่ิงความปลอดภัยกับแรงงานที่ใช

เครื่องจักร ซึ่งสถานประกอบกิจการสวนใหญก็ไดปฏิบัติตามอยางเครงครัด  โดยไดมีการสอนวิธีใชเครื่องมือ 

อุปกรณ  รวมทั้งอบรมใหความรูตางๆ  ทําใหเกิดความผิดพลาดลดลง (ตามแผนภาพที่ 3-8) 

แผนภาพท่ี 3-8 อัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายคุมครองแรงงาน / กฎหมายความปลอดภัย           

ในการทํางาน 

 

 

 

 

 

 

 

ที่มา  : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดตรัง 

 หมายเหตุ :  

  1. อัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายคุมครองแรงงานของสถานประกอบการในจังหวัด  

           =     จํานวนสถานประกอบการที่ทําผิดกฎหมายคุมครองแรงงานในจังหวัด x 100 

                     จํานวนสถานประกอบการที่ผานการตรวจกฎหมายคุมครองแรงงานในจังหวัด 

 

  2. อัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายความปลอดภัยของสถานประกอบการในจังหวัด 

           =     จํานวนสถานประกอบการที่ทําผิดกฎหมายความปลอดภัยในจังหวัด x 100 

                      จํานวนสถานประกอบการที่ผานการตรวจกฎหมายความปลอดภัยในจังหวัด 



 รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดตรังไตรมาสที่ 3/2554  บทที่ 3 

  ตัวช้ีวัดภาวะแรงงาน 

 3-10 

3.7  อัตราการเกิดขอพิพาทแรงงาน / ขอขัดแยงในสถานประกอบการ 

 อัตราการเกิดขอพิพาทแรงงานและขอขัดแยง ในสถานประกอบการ ซึ่งเปนตัวช้ีวัดที่แสดงใหเห็นถึง
ความสัมพันธระหวางนายจางและลูกจาง ในสถานประกอบการน้ันๆ การเปลี่ยนแปลงของอัตราการเกิดขอพิพาท
และขอขัดแยง จะแสดงใหเห็นถึงทิศทางความสัมพันธระหวางนายจางและลูกจาง วามีทิศทางหรือแนวโนมเปนไป
ในทิศทางใด การเกิดขอพิพาทแรงงานน้ัน  มีผลมาจากการการขัดแยงที่นายจางมีตอลูกจาง  หรือลูกจางมีตอ
นายจาง จนไมสามารถหาขอยุติหรือตกลงกันได สําหรับอัตราการเกิดขอพิพาทแรงงาน และขอขัดแยงในสถาน
ประกอบการตอสถานประกอบการ 100,000 แหง  ในจังหวัด คํานวณจากสถานประกอบการที่เกิดขอพิพาท
แรงงานและขอขัดแยงในจังหวัดตอ 100,000 แหง  เทียบกับสถานประกอบการทั้งหมดในจังหวัด พบวาในรอบป 
2550 – 2554 ยังไมมีขอพิพาทแรงงาน /ขอขัดแยงเกิดข้ึนในสถานประกอบการ ซึ่งแสดงใหเห็นวาสถาน
ประกอบการในจังหวัดตรัง ในแตละแหงไดมีการสรางความสัมพันธอันดีระหวางนายจางและลูกจาง 

3.8  อัตราสถานประกอบการที่เขาสูระบบประกันสังคม 

 อัตราของสถานประกอบการ ที่เขาสูระบบประกันสังคมจังหวัดตรัง  ซึ่งคํานวณจากจํานวนสถาน
ประกอบการที่อยูในระบบประกันสังคมจังหวัด เทียบกับจํานวนสถานประกอบการทั้งหมดในจังหวัด พบวาสัดสวน
ของสถานประกอบการที่เขาสูระบบประกันสังคมจังหวัดตรัง ไตรมาส 3/2554 มีอัตรารอยละ 82.82  เพิ่มข้ึน   
รอยละ 4.07 จากไตรมาสที่  2/2554 มีอัตรารอยละ 79.58 และหากเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปที่ผานมา 
พบวาเพิ่มข้ึนรอยละ 4.41 จากไตรมาส 3/2553 ที่มีอัตรารอยละ 79.32 สําหรับอัตราการเขาสูระบบประกันสังคม
ที่เพิ่มข้ึน – ลดลง น้ัน สาเหตุเน่ืองจากสถานประกอบการบางแหง เปนสถานประกอบการขนาดเล็ก  ลูกจางมีการ
เขา –  ออกบอยครั้ง ในบางกิจการที่มีลูกจางคนเดียว นายจางจึงจําเปนตองแจงยกเลิกการข้ึนทะเบียน
ประกันสังคม  ทั้งที่กิจการยังดําเนินอยู สําหรับกิจการที่มีขนาดใหญ สวนใหญจะแจงข้ึนทะเบียนประกันสังคม
ถูกตองตามกฎหมายทุกแหง 

แผนภาพท่ี 3-9 อัตราสถานประกอบการท่ีเขาสูระบบประกันสังคมในจังหวัดตรัง 

 

 

 

 

 

 

ที่มา  :  สํานักงานประกันสังคมจังหวัดตรัง 

หมายเหตุ :   อัตราสถานประกอบการท่ีเขาสูระบบประกันสังคมในจังหวัด   
   =        จํานวนสถานประกอบการท่ีอยูในระบบประกันสังคมจังหวัด x 100 
                        สถานประกอบการในจังหวัดท้ังหมด 
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  รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดตรัง ไตรมาส 3/2554 ภาคผนวก 

  ขาวสาร / กิจกรรมที่นาสนใจในไตรมาส 

 ผ-2

ตามประกาศคณะกรรมการคาจาง  เรื่อง อัตราคาจางขั้นตํ่า  (ฉบับท่ี 5)  ลงวันท่ี  13  ธันวาคม 2553 

โดยมีผลบังคับใชต้ังแตวันท่ี  1  มกราคม  2554 

หมายเหตุ  1. คณะรัฐมนตรีมีติเห็นชอบประกาศฯ  เม่ือวันที่ 14 ธันวาคม 2553 

              2. สามารถดาวนโหลดประกาศฯ และคําช้ีแจงได ที่ www.mol.go.th 

อัตราคาจางข้ันต่ํา จังหวัด 

221 ภูเก็ต 

215 กรุงเทพฯ นครปฐม นนทบุรี ปทุมธานี สมุทรปราการ สมุทรสาคร 

196 ชลบุร ี

193 ฉะเชิงเทรา สระบุร ี

190 พระนครศรีอยุธยา 

189 ระยอง 

186 พังงา 

185 ระนอง 

184 กระบี่ 

183 นครราชสีมา  ปราจีนบุรี 

182 ลพบุร ี

181 กาญจนบุร ี

180 เชียงใหม   ราชบุรี 

179 จันทบุรี  เพชรบุร ี

176 สงขลา  สิงหบุร ี

175 ตรัง 

174 นครศรีธรรมราช  อางทอง 

173 ชุมพร  พัทลุง  เลย  สตูล  สระแกว 

172 ประจวบคีรีขันธ  ยะลา  สมุทรสงคราม  สุราษฎรธานี 

171 นราธิวาส  อุดรธานี  อุบลราชธานี 

170 นครนายก  ปตตานี 

169 ตราด  ลําพูน  หนองคาย 

168 กําแพงเพชร  อุทัยธานี 

167 กาฬสินธุ  ขอนแกน  ชัยนาท  สุพรรณบุรี 

166 เชียงราย  มุกดาหาร  ลําปาง  สุโขทัย  หนองบัวลําภู 

165 ชัยภูมิ  มุกดาหาร  ลําปาง  สุโขทัย  หนองบัวลําภ ู

164 นครพนม 

163 พิจิตร  พิษณุโลก  แพร  มหาสารคาม  แมฮองสอน  อํานาจเจริญ  อุตรดิตถ 

162 ตาก สุรินทร 

161 นาน 

160 ศรีสะเกษ 

159 พะเยา 
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สํานักงานสํานักงานแรงแรงงานงานจังหวัดตรังจังหวัดตรัง  

ศาลากลางจังหวัด (หลังใหม)  ชัน้ 4 

ต.ทับเท่ียง  อ.เมอืง จ.ตรัง  (92000) 

โทร. / แฟกซ (075) 217254 

ภารกิจหนาที่หนวยงานในสังกัดกระทรวงแรงงาน ในจังหวัดตรัง 

สํานักงานจัดหางานจังหวัดตรังสํานักงานจัดหางานจังหวัดตรัง  

ศาลากลางจังหวัด (หลังใหม)  ชั้น 2 

ต.ทับเท่ียง  อ.เมือง จ.ตรัง  (92000) 

โทร. / แฟกซ (075) 214027-8 

สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานสํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงาน  

จังหวัดตรังจังหวัดตรัง  

ศาลากลางจังหวัด (หลังใหม)  ชั้น 4 

ต.ทับเท่ียง  อ.เมือง จ.ตรัง  (92000) 

โทร. / แฟกซ (075) 218964 

สํานักงานประกันสังคมจังหวัดตรังสํานักงานประกันสังคมจังหวัดตรัง  
252/5  ถ.ทากลาง  ต.ทับเท่ียง 

อ.เมือง จ.ตรัง  (92000) 

โทร. / แฟกซ  (075) 570527 - 8  

ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดตรังศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดตรัง  
252/6  ถ.ทากลาง  ต.ทับเท่ียง   

อ.เมือง จ.ตรัง  (92000) 

โทร. / แฟกซ (075) 570544 - 5 

เปนผูแทนกระทรวงแรงงานในจังหวัดตรัง ดําเนินการเก่ียวกับงาน
ยุทธศาสตร งานนโยบาย แผน และประสานดําเนินการโครงการจางงาน
เรงดวนพัฒนาทักษะฝมือฯ และโครงการพิเศษดานแรงงานในจังหวัด  
บริหารจัดการดานแรงงานเชิงบูรณาการสูประชาชนในพื้นที่ / ชุมชน 
ตลอดจนเสริมสรางศักยภาพ สงเสริมและสนับสนุนการดําเนินงานของ
อาสาสมัครแรงงาน 

ใหบริการและสงเสริมการจัดหางาน จัดระบบการทํางานของคนตางดาว 

พัฒนาระบบการแนะแนวอาชีพใหมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล  

สงเสริม  กํากับ ดูแลการคุมครองคนหางาน พัฒนาระบบและสราง

เครือขายขอมูลขาวสารตลาดแรงงาน 

พัฒนามาตรฐานแรงงานใหสอดคลองกับมาตรฐานสากล 

คุมครองแรงงานใหเปนไปตามมาตรฐานแรงงานสงเสริม 

พัฒนาและกํากับดูแลความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ

สภาพแวดลอมในการทํางาน  สงเสริมและพัฒนาระบบ

แรงงานสัมพันธและสวัสดิการแรงงาน 

คุมครองดูแลลูกจางในกรณีที่ประสบอันตราย หรือเจ็บปวย  หรือสูญ

หายจากการทํางาน หรือระวังรักษาผลประโยชนใหนายจาง ลูกจางมี

สิทธิ์ไดรับเงินทดแทน สรางหลักประกันแกลูกจางที่เปนผูประกันตน

ในกรณีที่ประสบอันตราย เจ็บปวย ทุพพลภาพ  และตายอันไม

เนื่องจากการทํางานใหแกนายจาง กรณีคลอดบุตร สงเคราะหบุตร 

ชราภาพ และวางงาน ผูประกันตนมีสิทธิไดรับประโยชนทดแทน 

สงเสริมการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน การพัฒนา 

ฝ มื อ แ ร ง ง าน แ ก กํ า ลั ง แ ร ง ง า น ใ ห ม ก อ น เ ข า สู

ตลาดแรงงาน สงเสริมการพัฒนาฝมือแรงงาน ตาม 

พ.ร.บ. สงเสริมการพัฒนาฝมือแรงงานป 2545 



  รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดตรัง ไตรมาส 3/2554 ภาคผนวก 

  ขาวสาร / กิจกรรมที่นาสนใจในไตรมาส 

 ผ-6

 

 

 

 

 

 

  ท่ีปรึกษา 
  นางพัฒนา   พันธุฟก   แรงงานจังหวัดตรัง 

  นายอรุณ     หมัดเหล็ม  จัดหางานจังหวัดตรัง 

 นายชาญชัย  ชางสาร   สวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดตรัง 

 นายเจริญ     ยิ่งล้ํา   ผูอํานวยการศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดตรัง 

 นางสุภาวดี   ประชุมพร  ประกันสังคมจังหวัดตรัง 

 

 

  ผูจัดทํา 

นางนิรมล  หม่ืนจิตร   นักวิชาการแรงงานชํานาญการ   

  นางสาวจรรยาพร  ผกาแกว  เจาหนาที่ประจําศูนยขอมูลดานแรงงาน 

 

                                          

                              

 

 

 

 

คณะผูจัดทํา 

หากมีขอสงสัยหรือขอเสนอแนะประการใด  กรุณาติดตอสํานักงานแรงงานจังหวัดตรัง 

ศาลากลางจังหวัดตรัง  ชั้น 4 ถนนพัทลุง  ตําบลทับเท่ียง   อําเภอเมืองตรัง  จังหวัดตรัง  (92000) 

หมายเลขโทรศัพท /โทรสาร   0-7521-7254   

E-Mail: trang@mol.go.th  / website: www.trang.mol.go.th 


