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ภาคผนวก


[image: ] รายงานสถานการณ์และดัชนีชี้วัดภาวะด้านแรงงานจังหวัดตรัง  ไตรมาส 3 ปี 2565
 75
สภาพเศรษฐกิจจังหวัด
1. ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดตรัง
ตารางที่ 1  ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดตรัง  ณ ราคาประจำปี หรือราคาตลาด ปี 2563
	อุตสาหกรรม
	มูลค่า
ล้านบาท
	ร้อยละของ
GPP

	ภาคเกษตรกรรม
	20,333
	30.53

	เกษตรกรรมการล่าสัตว์ การป่าไม้ และการประมง
	20,333
	30.53

	ภาคนอกเกษตรกรรม
	46,268
	69.47

	การทำเหมืองแร่และเหมืองหิน
	490
	0.74

	การผลิต
	8,811
	13.23

	ไฟฟ้า ก๊าซ 
	988
	1.48

	การจัดการ การบำบัดน้ำเสีย และของเสีย
	264
	0.40

	การก่อสร้าง
	2,431
	3.65

	การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ จักรยานยนต์ ของใช้ส่วนบุคคลและของใช้ในครัวเรือน
	9,057
	13.60

	การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า
	2,897
	4.35

	โรงแรมและภัตตาคาร
	907
	1.36

	ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร
	720
	1.08

	กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย
	4,862
	7.30

	กิจกรรมอสังหาริมทรัพย์
	2,215
	3.33

	กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร์ และเทคนิค
	56
	0.08

	การบริหารและการบริการสนับสนุน
	205
	0.31

	การบริหารราชการ การป้องกันประเทศ
	2,824
	4.24

	การศึกษา
	5,634
	8.46

	กิจกรรมด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห์
	3,411
	5.12

	ศิลปะ ความบันเทิง และนันทนาการ
	169
	0.25

	กิจกรรมบริการด้านอื่นๆ
	331
	0.50

	 ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด (GPP)
	66,601
	100

	 GPP Per capita (Baht)
	105,449
	

	 Population (1,000 Persons)
	632
	



ที่มา : สำนักงานคลังจังหวัดตรัง






2. ดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัด
ตารางที่ 2  ดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัดตรัง จำแนกตามประเภทของดัชนีและหมวดสินค้า ณ เดือนกันยายน 2565
	หมวด
	กันยายน 2565
	มกราคม – กันยายน 2565

	ดัชนีราคาผู้บริโภค
	107.8
	106.2

	หมวดอาหารและเครื่องดื่ม
	113.0
	108.9

	     ข้าว แป้ง และผลิตภัณฑ์จากแป้ง
	101.6
	100.0

	     เนื้อสัตว์ เป็ด ไก่ และสัตว์น้ำ
	116.7
	113.2

	     ไข่ และผลิตภัณฑ์นม
	113.1
	107.4

	     ผักและผลไม้
	114.0
	106.3

	     เครื่องประกอบอาหาร
	121.2
	116.9

	     เครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์
	105.0
	102.2

	     อาหารบริโภค - ในบ้าน
	112.8
	109.2

	     อาหารบริโภค - นอกบ้าน
	111.1
	107.5

	หมวดอื่นๆที่ไม่ใช่อาหารและเครื่องดื่ม
	103.8
	104.1

	     หมวดเครื่องนุ่งห่มและรองเท้า
	101.3
	100.9

	     หมวดเคหะสถาน
	98.6
	98.1

	     หมวดการตรวจรักษาและบริการส่วนบุคคล
	102.8
	102.2

	     หมวดพาหนะ การขนส่ง และการสื่อสาร 
	110.1
	111.3

	     หมวดการบันเทิง การอ่าน และการศึกษา
	96.9
	96.8

	     หมวดยาสูบ  และเครื่องดื่มที่มีแอลกอฮอล์
	103.3
	103.0

	ดัชนีราคาผู้บริโภคพื้นฐาน
	104.2
	103.0

	     กลุ่มอาหารสด และพลังงาน
	114.6
	112.4

	          อาหารสด
	113.4
	108.9

	          พลังงาน
	116.1
	117.7



ที่มา : สำนักงานพาณิชย์จังหวัดตรัง 

หมายเหตุ : ดัชนีราคาผู้บริโภคพื้นฐาน คือ ดัชนีราคาผู้บริโภคทั่วไปหักรายการสินค้ากลุ่มอาหารสดและสินค้ากลุ่มพลังงาน



3. การจดทะเบียนนิติบุคคล
ตารางที่ 3  การจดทะเบียนของนิติบุคคลตั้งใหม่ตามหมวดธุรกิจจังหวัดตรัง ไตรมาส 3 ปี 2565
	อุตสาหกรรม
	บริษัทจำกัด
	ห้างหุ้นส่วนจำกัด
	บริษัทมหาชนจำกัด
	รวม

	
	ราย
	ล้านบาท
	ราย
	ล้านบาท
	ราย
	ล้านบาท
	ราย
	ล้านบาท

	การผลิต
	3
	6
	-
	-
	-
	-
	3
	6

	การไฟฟ้า แก็สและประปา
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	การก่อสร้าง
	10
	64
	9
	7.8
	-
	-
	19
	71.8

	การขายส่ง ขายปลีกฯ
	20
	32
	4
	1.7
	-
	-
	24
	33.7

	โรงแรมและภัตตาคาร
	3
	6.5
	-
	-
	-
	-
	3
	6.5

	การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า และการคมนาคม
	5
	8.5
	2
	2
	-
	-
	7
	10.5

	บริการด้านอสังหาริมทรัพย์ การให้เช่า และบริการทางธุรกิจ
	1
	1
	-
	-
	-
	-
	1
	1

	การให้บริการชุมชน สังคม และบริการส่วนบุคคลอื่นๆ
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	อื่นๆ
	7
	9.4
	2
	1.2
	-
	-
	9
	10.6

	รวมทั้งสิ้น
	49
	127.40
	17
	12.70
	-
	-
	66
	140.10



ที่มา : สำนักงานพาณิชย์จังหวัดตรัง

4. การจดทะเบียนโรงงาน
ตารางที่ 4  การจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมที่ประกอบกิจการใหม่ของจังหวัดตรัง จำแนกตามประเภทอุตสาหกรรม 
 		    ไตรมาส 3 ปี 2565

	ลำดับที่
	ประเภทอุตสาหกรรม
	จดทะเบียน
	เลิกกิจการ

	
	
	จำนวน (โรง)
	เงินทุน
(ล้านบาท)
	คนงาน
(คน)
	จำนวน (โรง)
	เงินทุน
(ล้านบาท)
	คนงาน
(คน)

	1
	ขุดตักดิน
	1
	3
	4
	4
	6
	13

	2.
	ทำผลิตภัณฑ์คอนกรีต เช่น อิฐบล็อก และท่อคอนกรีตเสริมเหล็ก
	1
	3
	12
	-
	-
	-

	รวม
	2
	6
	16
	4
	6
	13



ที่มา : สำนักงานพาณิชย์จังหวัดตรัง

ดัชนีชี้วัดภาวะแรงงาน
1. ผลิตภาพแรงงานจังหวัด
ตารางที่ 5  ผลิตภาพแรงงานจังหวัด				 										หน่วยนับ : บาท/คน/ปี
	
	2558
	2559
	2560
	2561
	2562
	2563

	GPP ณ ราคาคงที่ในจังหวัด (ล้านบาท)
	38,778.21
	40,390.92
	40,567.83
	38,830.09
	39,118.55
	39,811.89

	ผู้มีงานทำงานจังหวัด (คน)
	370,639
	376,640
	415,346
	373,194
	375,066
	377,034

	ดัชนีผลิตภาพแรงงานจังหวัด
	104,625.28
	107,240.13
	97,672.38
	104,047.99
	104,297.78
	105,492.31


ที่มา : สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจฯ
สำนักงานสถิติจังหวัดตรัง

2. อัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงาน
ตารางที่ 6  อัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงานของจังหวัดตรัง  				 							หน่วยนับ : คน
	
	1/2563
	2/2563
	3/2563
	4/2563
	1/2564
	2/2564
	3/2564
	4/2564
	1/2565
	2/2565

	ประชากรที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไปในจังหวัด
	512,832
	513,800
	514,743
	515,631
	516,525
	517,440
	518,330
	519,139
	501,947
	502,344

	กำลังแรงงานในจังหวัด
	385,745
	375,919
	376,586
	388,263
	383,433
	375,567
	380,927
	379,731
	374,791
	361,950

	อัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงานของจังหวัด
	75.22
	73.16
	73.16
	75.30
	74.23
	72.58
	73.49
	73.15
	74.67
	72.05


ที่มา : สำนักงานสถิติจังหวัดตรัง


3. อัตราการทำงานของจังหวัด
ตารางที่ 7  อัตราการมีงานทำใน/นอกภาคเกษตรของจังหวัดตรัง											หน่วยนับ : คน
	 
	1/2563
	2/2563
	3/2563
	4/2563
	1/2564
	2/2564
	3/2564
	4/2564
	1/2565
	2/2565

	ประชากรที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไปในจังหวัด
	512,832
	513,800
	514,743
	515,631
	516,525
	517,440
	518,330
	519,139
	501,947
	502,344

	ผู้มีงานทำในจังหวัด
	381,750
	373,033
	372,152
	381,200
	379,652
	371,233
	376,406
	377,541
	371,830
	359,331

	ผู้มีงานทำในภาคเกษตรของจังหวัด
	190,979
	179,605
	196,209
	194,503
	192,643
	178,583
	182,105
	185,693
	204,747
	194,395

	ผู้มีงานทำนอกภาคเกษตรของจังหวัด
	190,771
	193,428
	175,943
	186,697
	187,009
	192,649
	194,301
	191,847
	167,083
	164,936

	อัตราการมีงานทำของจังหวัด
	74.44
	72.60
	72.30
	73.93
	74.23
	71.74
	72.62
	72.72
	74.08
	71.53

	อัตราการมีงานทำในภาคเกษตรของจังหวัด
	50.03
	48.15
	52.72
	51.02
	50.74
	48.11
	48.38
	49.18
	55.06
	54.10

	อัตราการมีงานทำนอกภาคเกษตรของจังหวัด
	49.97
	51.85
	47.28
	48.98
	49.26
	51.89
	51.62
	50.82
	44.94
	45.90


ที่มา : สำนักงานสถิติจังหวัดตรัง



ตารางที่ 8  อัตราการมีงานทำในภาคอุตสาหกรรมของจังหวัดตรัง											หน่วยนับ : คน
	
	1/2563
	2/2563
	3/2563
	4/2563
	1/2564
	2/2564
	3/2564
	4/2564
	1/2565
	2/2565

	ผู้มีงานทำในภาคอุตสาหกรรมของจังหวัด
	64,294
	65,971
	55,873
	59,593
	59,556
	62,342
	62,339
	58,662
	52,121
	45,286

	1) การทำเหมืองแร่ และเหมืองหิน
	0
	480
	0
	355
	318
	0
	59
	70
	0
	250

	2) การผลิต
	45,774
	44,807
	38,438
	43,798
	43,798
	43,714
	42,634
	43,663
	34,470
	30,537

	3) ไฟฟ้า ก๊าซฯ
	570
	1,127
	725
	467
	467
	810
	749
	551
	360
	332

	4) การจัดหาน้ำฯ
	576
	0
	0
	297
	297
	0
	0
	89
	381
	1,400

	5) การก่อสร้าง
	17,374
	19,557
	16,710
	14,676
	14,676
	17,818
	18,896
	14,289
	16,910
	12,767

	จำนวนผู้มีงานทำในจังหวัด
	381,750
	373,033
	372,152
	381,200
	379,652
	371,233
	376,406
	377,541
	371,830
	359,331

	อัตราการมีงานทำในอุตสาหกรรมของจังหวัด
	16.84
	17.69
	15.01
	15.63
	15.69
	16.79
	16.56
	15.54
	14.02
	12.60


ที่มา : สำนักงานสถิติจังหวัดตรัง

4. อัตราการว่างงานของจังหวัด
ตารางที่ 9  อัตราการว่างงานของจังหวัดตรัง						 							หน่วยนับ : คน
	 
	1/2563
	2/2563
	3/2563
	4/2563
	1/2564
	2/2564
	3/2564
	4/2564
	1/2565
	2/2565

	ผู้ว่างงานจังหวัด
	3,995
	2,886
	4,434
	7,063
	3,779
	4,335
	4,521
	2,190
	2,961
	2,620

	กำลังแรงงานในจังหวัด
	385,745
	375,919
	376,586
	388,263
	383,433
	375,567
	380,927
	379,731
	374,791
	361,950

	อัตราการว่างงานในจังหวัด
	1.04
	0.77
	1.18
	1.81
	0.99
	1.15
	1.19
	0.58
	0.79
	0.72


ที่มา : สำนักงานสถิติจังหวัดตรัง



5. อัตราการเปลี่ยนแปลงของจำนวนผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม (ม. 33), อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทน และอัตราการเลิกจ้างลูกจ้างในระบบประกันสังคม
[bookmark: _Hlk58233733]ตารางที่ 10  อัตราการเปลี่ยนแปลงของจำนวนผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม (ม.33), อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทน และอัตราการเลิกจ้างลูกจ้างในระบบประกันสังคม 																หน่วยนับ : คน	
	 
	1/2563
	2/2563
	3/2563
	4/2563
	1/2564
	2/2564
	3/2564
	4/2564
	1/2565
	2/2565
	3/2565

	ผู้ประกันตนมาตรา 33 ในจังหวัด
	41,178
	41,197
	41,295
	41,614
	41,555
	41,309
	41,111
	41,403
	41,907
	42,326
	42,584

	ผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน
	734
	6,552
	11,953
	9,320
	8,750
	1,532
	2,057
	1,891
	1,382
	869
	891

	ผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงานจากสาเหตุเลิกจ้าง
	164
	814
	159
	108
	108
	132
	230
	80
	47
	139
	51

	อัตราการเปลี่ยนแปลงของจำนวนผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา 33) (YoY)           
	N/A
	N/A
	N/A
	N/A
	0.92
	0.27
	-0.45
	-0.51
	0.85
	2.46
	3.58

	อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน (YoY)   
	N/A
	N/A
	N/A
	N/A
	1092.10
	-76.62
	-82.79
	-79.71
	-84.21
	-43.28
	-56.68

	อัตราการเลิกจ้างลูกจ้างในระบบประกันสังคม (YOY)
	0.40
	1.98
	0.39
	0.26
	0.26
	0.32
	0.56
	0.19
	0.11
	0.33
	0.12


				ที่มา : สำนักงานประกันสังคมจังหวัดตรัง
6. อัตราการบรรจุงาน
ตารางที่ 11  อัตราการบรรจุงานของจังหวัดตรัง 													หน่วยนับ : คน
	
	1/2563
	2/2563
	3/2563
	4/2563
	1/2564
	2/2564
	3/2564
	4/2564
	1/2565
	2/2565
	3/2565

	จำนวนตำแหน่งงานว่าง
	972
	375
	1,410
	573
	682
	832
	477
	293
	641
	813
	262

	ผู้สมัครงานในจังหวัด
	414
	430
	599
	677
	354
	513
	259
	325
	468
	1,063
	287

	ผู้ได้รับการบรรจุงาน
	317
	312
	449
	527
	253
	255
	243
	133
	425
	870
	257

	อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงานจังหวัด
	76.57
	72.56
	74.96
	77.84
	71.47
	49.71
	93.82
	40.92
	90.81
	81.84
	89.55

	อัตราการบรรจุงานต่อตำแหน่งงานว่างจังหวัด
	32.61
	83.20
	31.84
	91.97
	37.10
	30.65
	50.94
	45.39
	66.30
	107.01
	98.09


ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดตรัง
7. อัตราการจ้างงานแรงงานต่างด้าว
ตารางที่ 12  อัตราการจ้างงานแรงงานต่างด้าวในจังหวัดตรัง											หน่วยนับ : คน
	 
	1/2563
	2/2563
	3/2563
	4/2563
	1/2564
	2/2564
	3/2564
	4/2564
	1/2565
	2/2565
	3/2565

	ผู้มีงานทำในจังหวัด
	381,750
	373,033
	372,152
	381,200
	381,200
	379,652
	371,233
	376,406
	377,541
	371,830
	359,331

	แรงงานต่างด้าวทั้งหมดในจังหวัด
	10,686
	8,878
	8,712
	8,861
	8,810
	8,661
	8,620
	8,367
	8,796
	8,822
	8,746

	แรงงานต่างด้าว 3 สัญชาติ (เมียนมา ลาว กัมพูชา)
	10,371
	8,655
	8,489
	8,627
	8,558
	8,412
	8,365
	8,114
	8,534
	8,562
	8,461

	อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวต่อจำนวนผู้มีงานทำทั้งหมด
	2.80
	2.38
	2.34
	2.32
	2.32
	2.28
	2.32
	2.22
	2.33
	2.37
	2.43

	อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว 3 สัญชาติ 
(เมียนมา ลาว กัมพูชา)
	2.72
	2.32
	2.28
	2.26
	2.25
	2.21
	2.25
	2.16
	2.26
	2.30
	2.35


ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดตรัง
8. อัตราการไม่ปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน/ความปลอดภัยในการทำงานของสถานประกอบกิจการ
[bookmark: _Hlk58233901]ตารางที่ 13  อัตราการไม่ปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน/ความปลอดภัยในการทำงานของสถานประกอบกิจการ  						หน่วยนับ : คน
	
	1/2563
	2/2563
	3/2563
	4/2563
	1/2564
	2/2564
	3/2564
	4/2564
	1/2565
	2/2565
	3/2565

	สถานประกอบกิจการที่ไม่ปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน
	30
	51
	14
	33
	21
	25
	13
	18
	15
	20
	14

	สถานประกอบการที่ผ่านการตรวจคุ้มครองแรงงาน
	72
	127
	39
	70
	31
	70
	33
	33
	45
	42
	28

	สถานประกอบกิจการไม่ปฏิบัติตามกฎหมายความปลอดภัยใน
การทำงาน
	6
	21
	5
	22
	3
	13
	9
	10
	15
	16
	9

	สถานประกอบการที่ผ่านการตรวจความปลอดภัยใน
การทำงาน
	37
	73
	24
	57
	34
	44
	38
	32
	52
	50
	25

	อัตราการไม่ปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานของ
สถานประกอบกิจการ
	41.67
	40.16
	35.90
	47.14
	67.74
	35.71
	39.39
	54.55
	33.33
	47.62
	50.00

	อัตราการไม่ปฏิบัติตามกฎหมายความปลอดภัยในการทำงานของสถานประกอบกิจการ
	16.22
	28.77
	20.83
	38.60
	8.82
	29.55
	23.68
	31.25
	28.85
	32.00
	36.00


ที่มา : สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดตรัง
9. อัตราการเกิดข้อพิพาท/ข้อขัดแย้งแรงงานต่อสถานประกอบการ
ตารางที่ 14  อัตราการเกิดข้อพิพาท/ข้อขัดแย้งแรงงานต่อสถานประกอบการ 100,000 แห่ง								หน่วยนับ : คน
	
	1/2563
	2/2563
	3/2563
	4/2563
	1/2564
	2/2564
	3/2564
	4/2564
	1/2565
	2/2565
	3/2565

	สถานประกอบการที่เกิดข้อพิพาท
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	สถานประกอบการที่เกิดข้อขัดแย้ง
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	สถานประกอบการทั้งหมดในจังหวัด
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	อัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงานต่อสถานประกอบการ100,000แห่ง
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	อัตราการเกิดข้อขัดแย้งต่อสถานประกอบการ100,000แห่ง
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


ที่มา : สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดตรัง

10. อัตราการแรงงานที่เป็นผู้ประกันตนในจังหวัด
ตารางที่ 15  อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตนในจังหวัดตรัง												หน่วยนับ : คน
	 
	1/2564
	2/2564
	3/2564
	4/2564
	1/2565
	2/2565
	3/2565

	ผู้ประกันตนในจังหวัด
	86,966
	88,695
	91,890
	93,674
	96,684
	97,877
	98,942

	ผู้ประกันตนมาตรา 33
	41,614
	41,309
	41,111
	41,403
	41,907
	42,326
	42,584

	ผู้ประกันตนมาตรา 39
	8,329
	9,046
	9,165
	9,225
	9,053
	8,886
	8,932

	ผู้ประกันตนมาตรา 40
	37,024
	38,340
	41,614
	43,046
	45,724
	46,665
	47,426

	จำนวนผู้มีงานทำในจังหวัด
	381,200
	379,652
	371,233
	376,406
	377,541
	371,830
	359,331

	อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตน
	22.81
	23.36 
	24.75
	24.89
	25.61
	26.32
	27.54


	ที่มา : สำนักงานประกันสังคมจังหวัดตรัง

สถานการณ์แรงงาน
1. กำลังแรงงาน/การมีงานทำ/การว่างงาน

ตารางที่ 16  ประชากรจังหวัดตรัง จำแนกตามเพศ และสถานภาพแรงงานไทย ไตรมาส 2 ปี 2565     หน่วยนับ : คน

	สถานภาพแรงงาน
	ชาย
	หญิง
	รวม

	ประชากรอายุ  15  ปีขึ้นไป
	241,532
	260,812
	502,344

	ผู้อยู่ในกำลังแรงงาน
	196,376
	165,575
	361,951

	           -  ผู้มีงานทำ
	195,978
	163,353
	359,331

	           -  ผู้ว่างงาน
	398
	2,222
	2,620

	           -  กำลังแรงงานที่รอฤดูกาล
	-
	-
	-

	ผู้ไม่อยู่ในกำลังแรงงาน
	45,156
	95,237
	140,393

	            -  ทำงานบ้าน
	2,281
	43,977
	46,258

	            -  เรียนหนังสือ
	18,367
	25,205
	43,572

	            -  เด็ก/ชรา/ป่วย/พิการจนไม่สามารถทำงานได้
	20,128
	23,489
	43,617

	            -  อื่น ๆ
	4,380
	2,566
	6,946


ที่มา : สำนักงานสถิติจังหวัดตรัง

ตารางที่ 17  ผู้มีงานทำจังหวัดตรัง จำแนกตามช่วงอายุและเพศ ไตรมาส 2 ปี 2565  		หน่วยนับ : คน

	ช่วงอายุ
	ชาย  
	หญิง   
	รวม

	15 - 19 ปี
	N/A
	N/A
	N/A

	20 - 24 ปี
	N/A
	N/A
	N/A

	25 - 29 ปี
	N/A
	N/A
	N/A

	30 - 34 ปี
	N/A
	N/A
	N/A

	35 - 39 ปี
	N/A
	N/A
	N/A

	40 - 49 ปี
	N/A
	N/A
	N/A

	50 - 59 ปี
	N/A
	N/A
	N/A

	60 ปีขึ้นไป
	N/A
	N/A
	N/A

	รวม
	N/A
	N/A
	N/A


             ที่มา : สำนักงานสถิติจังหวัดตรัง 
หมายเหตุ : สำนักงานสถิติจังหวัดตรังไม่มีการจัดทำตารางข้อมูลจำแนกตามช่วงอายุและเพศ




ตารางที่ 18  ผู้มีงานทำจังหวัดตรัง จำแนกตามระดับการศึกษาและเพศ ไตรมาส 2 ปี 2565  	    หน่วยนับ : คน

	ระดับการศึกษา
	ชาย
	หญิง
	รวม

	ไม่มีการศึกษา
	4,254
	3,700
	7,954

	ต่ำกว่าประถมศึกษา
	25,856
	29,312
	55,168

	ประถมศึกษา
	48,786
	36,724
	85,510

	มัธยมศึกษาตอนต้น
	37,265
	19,098
	56,363

	มัธยมศึกษาตอนปลาย
	43,516
	30,184
	74,000

	      -  สายสามัญ
	36,405
	24,053
	60,458

	      -  สายอาชีวศึกษา
	7,411
	6,131
	13,542

	      -  สายวิชาการศึกษา
	-
	-
	-

	อุดมศึกษา
	36,000
	44,335
	80,336

	      -  สายวิชาการ
	18,851
	29,445
	48,296

	      -  สายวิชาชีพ
	14,397
	8,565
	22,962

	      -  สายวิชาการศึกษา
	2,753
	6,325
	9,078

	การศึกษาอื่นๆ
	-
	-
	-

	ไม่ทราบ
	-
	-
	-

	รวม
	195,978
	163,353
	359,331


ที่มา : สำนักงานสถิติจังหวัดตรัง

ตารางที่ 19  ผู้มีงานทำจังหวัดตรัง จำแนกตามอาชีพและเพศ ไตรมาส 2 ปี 2565		หน่วยนับ : คน

	ประเภทอาชีพ
	ชาย
	หญิง
	รวม

	ผู้บัญญัติกฎหมายข้าราชการระดับอาวุโสและผู้จัดการ
	1,407
	1,068
	2,475

	ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่าง ๆ
	4,596
	12,083
	16,679

	ผู้ประกอบวิชาชีพด้านเทคนิคสาขาต่าง ๆและอาชีพที่เกี่ยวข้อง
	3,030
	3,096
	6,126

	เสมียน
	936
	8,986
	9,922

	พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้าและตลาด
	22,199
	41,450
	63,649

	ผู้ปฏิบัติงานทีมีฝีมือในด้านการเกษตรและการประมง
	110,730
	77,402
	188,132

	ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือและธุรกิจการค้าที่เกี่ยวข้อง
	22,973
	6,368
	29,342

	ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ
	10,597
	864
	11,461

	อาชีพขั้นพื้นฐานต่าง ๆในด้านการขายและการให้บริการ
	19,510
	12,036
	31,546

	คนงานซึ่งมิได้จำแนกไว้ในหมวดอื่น
	-
	-
	-

	รวม
	195,978
	163,353
	359,331


ที่มา : สำนักงานสถิติจังหวัดตรัง


ตารางที่ 20  ผู้มีงานทำจังหวัดตรัง จำแนกตามประเภทอุตสาหกรรมและเพศ ไตรมาส 2 ปี 2565    หน่วยนับ : คน

	ประเภทอุตสาหกรรม 
	ชาย
	หญิง
	รวม

	ภาคเกษตรกรรม 
	115,513
	78,882
	194,395

	     เกษตรกรรม การป่าไม้ และการประมง
	115,513
	78,882
	194,395

	นอกภาคเกษตรกรรม 
	80,465
	84,471
	164,936

	     การทำเหมืองแร่ และเหมืองหิน
	250
	-
	250

	     การผลิต
	16,311
	14,226
	30,537

	     ไฟฟ้า ก๊าซ ไอน้ำและระบบปรับอากาศ
	332
	-
	332

	     การจัดหาน้ำ การจัดการและการบำบัดน้ำเสีย ของเสีย และสิ่งปฏิกูล
	1,400
	-
	1,400

	     การก่อสร้าง
	11,117
	1,650
	12,767

	     การขายส่ง และการขายปลีก การซ่อมยานยนต์
	26,500
	27,177
	53,677

	     การขนส่ง และสถานที่เก็บสินค้า
	1,969
	189
	2,158

	     ที่พักแรมและบริการด้านอาหาร
	3,434
	13,813
	17,247

	     ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร
	440
	142
	582

	     กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย
	1,200
	2,385
	3,585

	     กิจกรรมอสังหาริมทรัพย์
	187
	46
	233

	     กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร์ และเทคนิค
	181
	1,174
	1,355

	     กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน
	370
	88
	458

	     การบริหารราชการ การป้องกันประเทศ การประกันสังคม
	8,986
	3,608
	12,594

	     การศึกษา
	2,351
	8,348
	10,699

	     กิจกรรมด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห์
	887
	6,630
	7,517

	     ศิลปะ ความบันเทิง และนันทนาการ
	1,378
	90
	1,468

	     กิจกรรมบริการด้านอื่น ๆ
	3,172
	3,713
	6,885

	     กิจกรรมการจ้างงานในครัวเรือนส่วนบุคคลการผลิตสินค้าและบริการที่ทำขึ้นเองเพื่อใช้ในครัวเรือน
	-
	1,192
	1,192

	     กิจกรรมขององค์การระหว่างประเทศ
	-
	-
	-

	     ไม่ทราบ
	-
	-
	-

	รวม
	195,978
	163,353
	359,331


ที่มา : สำนักงานสถิติจังหวัดตรัง




ตารางที่ 21  ผู้มีงานทำจังหวัดตรัง จำแนกตามสภาพการทำงาน ไตรมาส 2 ปี 2565  		หน่วยนับ : คน

	สถานภาพการทำงาน
	ชาย
	หญิง
	รวม

	นายจ้าง
	11,169
	5,305
	16,474

	ลูกจ้างรัฐบาล
	13,185
	16,468
	29,653

	ลูกจ้างเอกชน
	70,105
	54,748
	124,853

	ทำงานส่วนตัว
	74,319
	53,538
	127,857

	ช่วยธุรกิจครอบครัว
	27,200
	33,222
	60,422

	การรวมกลุ่ม
	-
	72
	72

	รวม
	195,978
	163,353
	359,331


ที่มา : สำนักงานสถิติจังหวัดตรัง

ตารางที่ 22  ผู้ว่างงานในจังหวัดตรัง จำแนกตามช่วงอายุและเพศ ไตรมาส 2 ปี 2565  		หน่วยนับ : คน

	ช่วงอายุ
	ชาย  
	หญิง   

	15 - 19 ปี
	N/A
	N/A

	20 - 24 ปี
	N/A
	N/A

	25 - 29 ปี
	N/A
	N/A

	30 - 34 ปี
	N/A
	N/A

	35 - 39 ปี
	N/A
	N/A

	40 - 49 ปี
	N/A
	N/A

	50 - 59 ปี
	N/A
	N/A

	60 ปีขึ้นไป
	N/A
	N/A

	รวม
	N/A
	N/A


	ที่มา : สำนักงานสถิติจังหวัดตรัง
หมายเหตุ : สำนักงานสถิติจังหวัดตรังไม่มีการจัดทำตารางข้อมูลจำแนกตามช่วงอายุและเพศ



ตารางที่ 23  ผู้ว่างงานในจังหวัดตรัง จำแนกตามระดับการศึกษาและเพศ  ไตรมาส 2 ปี 2565       หน่วยนับ : คน
	ระดับการศึกษา 
	ชาย
	หญิง
	รวม

	ไม่มีการศึกษา
	N/A
	N/A
	N/A

	ต่ำกว่าประถมศึกษา
	N/A
	N/A
	N/A

	ประถมศึกษา
	N/A
	N/A
	N/A

	มัธยมศึกษาตอนต้น
	N/A
	N/A
	N/A

	มัธยมศึกษาตอนปลาย
	N/A
	N/A
	N/A

	      -  สายสามัญ
	N/A
	N/A
	N/A

	      -  สายอาชีวศึกษา
	N/A
	N/A
	N/A

	      -  สายวิชาการศึกษา
	N/A
	N/A
	N/A

	อุดมศึกษา
	N/A
	N/A
	N/A

	      -  สายวิชาการ
	N/A
	N/A
	N/A

	      -  สายวิชาชีพ
	N/A
	N/A
	N/A

	      -  สายวิชาการศึกษา
	N/A
	N/A
	N/A

	การศึกษาอื่น ๆ
	N/A
	N/A
	N/A

	ไม่ทราบ
	N/A
	N/A
	N/A

	รวม
	N/A
	N/A
	N/A


ที่มา : สำนักงานสถิติจังหวัดตรัง
หมายเหตุ : สำนักงานสถิติจังหวัดตรังไม่มีการจัดทำตารางข้อมูลจำแนกตามช่วงอายุและเพศ

หมายเหตุ : ตารางที่ 16 – 23 ขอใช้ข้อมูลไตรมาส 2/2565 เนื่องจากข้อมูลในไตรมาส 3/2565 อยู่ระหว่างดำเนินการสำรวจข้อมูลไม่สามารถดำเนินการเผยแพร่ได้ทันในไตรมาส 3/2565





ตารางที่ 24  แรงงานนอกระบบในจังหวัดตรัง จำแนกตามช่วงอายุและเพศ ปี 2564		หน่วยนับ : คน
	ช่วงอายุ
	ชาย
	หญิง
	รวม

	15 - 19 ปี
	1,804
	526
	2,330

	20 - 24 ปี
	7,005
	5,649
	12,654

	25 - 29 ปี
	7,692
	8,351
	16,043

	30 - 34 ปี
	10,220
	6,467
	16,686

	35 - 39 ปี
	10,350
	9,086
	19,435

	40 - 44 ปี
	12,639
	10,447
	23,086

	45 - 49 ปี
	12,116
	14,301
	26,417

	50 – 54 ปี
	14,877
	12,759
	27,636

	55 – 59 ปี
	13,120
	14,038
	27,158

	60 ปีขึ้นไป
	19,500
	18,774
	38,274

	รวม
	109,322
	100,397
	209,720


ที่มา : สำนักงานสถิติจังหวัดตรัง

ตารางที่ 25  แรงงานนอกระบบในจังหวัดตรัง จำแนกตามระดับการศึกษาและเพศ ปี 2564	 	หน่วยนับ : คน
	ระดับการศึกษา
	ชาย
	หญิง
	รวม

	ไม่มีการศึกษา
	593
	1,339
	1,932

	ต่ำกว่าประถมศึกษา
	22,373
	25,427
	47,800

	ประถมศึกษา
	32,541
	25,055
	57,596

	มัธยมศึกษาตอนต้น
	18,787
	13,218
	32,005

	มัธยมศึกษาตอนปลาย
	17,205
	15,003
	32,208

	 -สายสามัญ
	13,715
	12,664
	26,379

	- สายอาชีวศึกษา
	3,490
	2,339
	5,830

	- สายวิชาการศึกษา
	0
	0
	0

	อุดมศึกษา
	17,824
	20,354
	38,178

	- สายวิชาการศึกษา
	11,344
	14,307
	25,652

	- สายวิชาชีพ
	4,951
	4,680
	9,632

	- สายวิชาการ
	1,529
	1,367
	2,895

	อื่นๆ 
	0
	0
	0

	ไม่ทราบ
	0
	0
	0

	รวม
	109,322
	100,397
	209,720


ที่มา : สำนักงานสถิติจังหวัดตรัง

ตารางที่ 26  แรงงานนอกระบบในจังหวัดตรัง  จำแนกตามอาชีพและเพศ ปี 2564	หน่วยนับ : คน
	ประเภทอาชีพ
	ชาย
	หญิง
	รวม

	ผู้บัญญัติกฎหมายข้าราชการระดับอาวุโสและผู้จัดการ
	1,816
	155
	1,971

	ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ
	599
	506
	1,104

	ผู้ประกอบวิชาชีพด้านเทคนิคสาขาต่างๆ และอาชีพที่เกี่ยวข้อง
	572
	359
	931

	เสมียน
	71
	194
	265

	พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้าและตลาด
	17,863
	35,237
	53,100

	ผู้ปฏิบัติงานทีมีฝีมือในด้านการเกษตรและการประมง
	66,084
	51,190
	117,274

	ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือและธุรกิจการค้าที่เกี่ยวข้อง
	16,426
	9,194
	25,620

	ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ
	1,018
	47
	1,066

	อาชีพขั้นพื้นฐานต่างๆ ในด้านการขายและการให้บริการ
	4,873
	3,516
	8,389

	คนงานซึ่งมิได้จำแนกไว้ในหมวดอื่น
	0
	0
	0

	รวม
	109,322
	100,397
	209,720


ที่มา : สำนักงานสถิติจังหวัดตรัง

หมายเหตุ : ตารางที่ 24 – 26 ขอใช้ข้อมูลปี 2564 เนื่องจากข้อมูลในปี 2565 อยู่ระหว่างดำเนินการสำรวจข้อมูลไม่สามารถดำเนินการเผยแพร่ได้ทันในไตรมาส 3/2565



2. การส่งเสริมการมีงานทำ
ตารางที่ 27  ตำแหน่งงานว่าง/ผู้สมัครงาน/การบรรจุงาน จังหวัดตรัง  จำแนกตามเพศ
	ไตรมาส/ปี
	ตำแหน่งงานว่าง (อัตรา)
	ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน (คน)
	บรรจุงาน (คน)

	
	ชาย
	หญิง
	ไม่ระบุ
	รวม
	ชาย
	หญิง
	รวม
	ชาย
	หญิง
	รวม

	1/2563
	250
	197
	525
	972
	129
	285
	414
	107
	210
	317

	2/2563
	75
	53
	247
	375
	150
	280
	430
	92
	220
	312

	3/2563
	186
	101
	1123
	1410
	181
	418
	599
	154
	295
	449

	4/2563
	74
	95
	404
	573
	232
	445
	677
	192
	335
	527

	1/2564
	177
	113
	392
	682
	116
	238
	354
	82
	171
	253

	2/2564
	232
	70
	530
	832
	147
	366
	513
	82
	173
	255

	3/2564
	74
	47
	356
	477
	71
	188
	259
	64
	179
	243

	4/2564
	36
	23
	234
	293
	101
	224
	325
	52
	81
	133

	1/2565
	58
	51
	532
	641
	133
	335
	468
	125
	300
	425

	2/2565
	228
	213
	372
	813
	417
	646
	1,063
	358
	512
	870

	3/2565
	103
	159
	0
	262
	113
	174
	287
	98
	159
	257


ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดตรัง

ตารางที่ 28  ตำแหน่งงานว่าง/ผู้สมัครงาน/การบรรจุงาน จังหวัดตรัง  จำแนกตามช่วงอายุ ไตรมาส 3 ปี 2565	

	ช่วงอายุ (ปี)
	ตำแหน่งงานว่าง
	ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน
	บรรจุงาน 

	
	อัตรา
	ร้อยละ
	คน
	ร้อยละ
	คน
	ร้อยละ

	15 - 17
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	18 - 24
	87
	33.21
	92
	32.06
	41
	15.95

	25 - 29
	66
	25.19
	70
	24.39
	60
	23.35

	30 - 39
	47
	17.94
	51
	17.77
	82
	31.91

	40 - 49
	35
	13.36
	40
	13.94
	50
	19.46

	50 - 59
	26
	9.92
	32
	11.15
	22
	8.56

	60 ปีขึ้นไป
	1
	0.38
	2
	0.70
	2
	0.78

	รวม
	262
	100.00
	287
	100.00
	257
	100.00


	ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดตรัง






ตารางที่ 29  ตำแหน่งงานว่าง/ผู้สมัครงาน/การบรรจุงาน จังหวัดตรัง จำแนกตามระดับการศึกษา ไตรมาส 3 ปี 2565

	วุฒิการศึกษา
	ตำแหน่งงานว่าง (อัตรา)
	ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน (คน)
	บรรจุงาน (คน)

	ประถมศึกษาและต่ำกว่า 
	81
	68
	61

	มัธยมศึกษา
	75
	119
	115

	ปวช.
	38
	18
	9

	ปวส.
	34
	25
	19

	อนุปริญญา
	17
	-
	-

	ปริญญาตรี
	16
	56
	52

	ปริญญาโท
	1
	1
	1

	ปริญญาเอก
	-
	-
	-

	อื่น ๆ
	-
	-
	-

	รวม
	262
	287
	257


ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดตรัง

ตารางที่ 30  ตำแหน่งงานว่าง/ผู้สมัครงาน/การบรรจุงาน จังหวัดตรัง จำแนกตามอาชีพ ไตรมาส 3 ปี 2565

	ประเภทอาชีพ
	ตำแหน่งงานว่าง (อัตรา)
	ผู้ลงทะเบียน
สมัครงาน (คน)
	บรรจุงาน
(คน)

	ผู้บัญญัติกฎหมายข้าราชการระดับอาวุโส ผู้จัดการ
	3
	4
	2

	ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ
	4
	5
	2

	ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง
	46
	49
	46

	เสมียนเจ้าหน้าที่
	40
	43
	40

	พนักงานบริการพนักงานขายในร้านค้าและตลาด
	51
	53
	51

	ผู้ปฏิบัติงานฝีมือด้านการเกษตรและประมง-(แปรรูป         ขั้นพื้นฐาน)
	5
	8
	5

	ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่างๆ
	29
	31
	30

	ผู้ปฏิบัติงานในโรงงานผู้ควบคุมเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงาน
ด้านการประกอบการ
	12
	13
	10

	อาชีพงานพื้นฐาน
	72
	81
	71

	ผู้ฝึกงาน
	-
	-
	-

	รวม
	262
	287
	257


ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดตรัง







ตารางที่ 31  ตำแหน่งงานว่าง/การบรรจุงาน จังหวัดตรัง จำแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาส 3 ปี 2565

	ประเภทอุตสาหกรรม
	ตำแหน่งงานว่าง (อัตรา)
	บรรจุงาน (คน)

	A เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการป่าไม้
	-
	-

	B การประมง
	-
	-

	C การทำเหมืองแร่และเหมืองหิน
	-
	-

	D การผลิต
	70
	72

	E การไฟฟ้า แก๊สและการประปา
	-
	-

	F การก่อสร้าง
	33
	35

	G การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ จักรยานยนต์
ของใช้ส่วนบุคคลและของใช้ในครัวเรือน
	51
	49

	H โรงแรมและภัตตาคาร
	42
	42

	I การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้าและการคมนาคม
	3
	3

	J ตัวกลางทางการเงิน
	45
	38

	K บริการด้านอสังหาริมทรัพย์ การให้เช่า และบริการทางธุรกิจ
	5
	5

	L การบริหารราชการ และการป้องกันประเทศรวมทั้งการประกันสังคม
ภาคบังคับ
	-
	-

	M การศึกษา
	-
	-

	N การบริการด้านสุขภาพและงานด้านสังคมสงเคราะห์
	3
	3

	O การให้บริการชุมชน สังคม และบริการส่วนบุคคลอื่นๆ
	-
	-

	P ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล
	-
	-

	Q องค์การระหว่างประเทศ และองค์การต่างประเทศอื่นๆ และสมาชิก
	-
	-

	ไม่ระบุประเภทอุตสาหกรรม
	10
	10

	รวม
	262
	257


ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดตรัง












ตารางที่ 32  แรงงานต่างด้าว จำแนกตามลักษณะการเข้าเมืองและประเภทคนต่างด้าว  ไตรมาส 3 ปี 2565

	ลักษณะการเข้าเมืองและประเภทคนต่างด้าว
	จำนวน (คน)

	มาตรา 59
	

	     1. ประเภทตลอดชีพ
	-

	     2. ประเภททั่วไป
	213

	     3. ประเภทพิสูจน์สัญชาติเดิม
	-

	     4. ประเภทนำเข้าตาม MOU
	3,505

	มาตรา 62
	

	     5. ประเภทส่งเสริมการลงทุน
	13

	มาตรา 63
	

	     6. ประเภทชนกลุ่มน้อย
	65

	มาตรา 64
	

	     7. ประเภทคนต่างด้าวที่เข้ามาทำงานในลักษณะไป-กลับหรือตามฤดูกาล
	-

	มาตรา 64/1
	

	     8. ประเภทตามมติคณะรัฐมนตรี
	4,950

	รวม
	8,746


ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดตรัง



















ตารางที่ 33  แรงงานด้าวประเภททั่วไป (มาตรา 59) และส่งเสริมการลงทุน (มาตรา 62) จังหวัดตรัง จำแนกตามประเภทอาชีพและสัญชาติที่เข้ามาทำงานมากที่สุด (ยกเว้นประเภทตลอดชีพ)  
 	     ไตรมาส 3 ปี 2565

	ประเภทอาชีพ
	สัญชาติ  (คน)

	
	ญี่ปุ่น
	ไทยใหญ่
	จีน
	อินเดีย
	อังกฤษ
	พม่า
	อเมริกัน
	จีนไต้หวัน
	ฟิลิปปินส์
	ออสเตรเลีย
	สัญชาติอื่น ๆ
	รวม

	1. ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโสผู้จัดการ
	-
	-
	30
	-
	-
	-
	-
	-
	4
	-
	6
	40

	2. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ
	-
	-
	22
	-
	11
	-
	12
	-
	62
	1
	61
	169

	3. ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง
	-
	-
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	3
	5

	4. เสมียน เจ้าหน้าที่
	-
	-
	2
	-
	-
	1
	-
	-
	4
	-
	-
	7

	5. พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและตลาด
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1

	6. ผู้ปฏิบัติงานฝีมือด้านการเกษตรและประมง (แปรรูปขั้นพื้นฐาน)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	7. ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่างๆ
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	1

	8. ผู้ปฏิบัติงานในโรงงานผู้ควบคุมเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบการ
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1

	9. อาชีพงานพื้นฐาน
	-
	9
	-
	-
	4
	6,548
	-
	-
	-
	-
	1,959
	8,520

	T ผู้ฝึกงาน
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	X ผู้ปฎิบัติงานซึ่งมิอาจสามารถจัดประเภทอาชีพ
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	1
	2

	รวม
	-
	9
	57
	1
	15
	6,549
	12
	-
	71
	1
	2,031
	8,746


ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดตรัง
ตารางที่ 34   แรงงานต่างด้าวที่ยื่นขอจดทะเบียน ณ ศูนย์บริการแบบเบ็ดเสร็จ (OSS) จังหวัดตรัง
	      จำแนกตามสัญชาติ ไตรมาส 3 ปี 2565

	สัญชาติ (คน)
	รวม

	เมียนมา
	ลาว
	กัมพูชา
	

	6,549
	1,177
	735
	8,461


ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดตรัง

ตารางที่ 35  แรงงานไทยที่ลงทะเบียนแจ้งความประสงค์เดินทางไปทำงานต่างประเทศ จังหวัดตรัง
	      จำแนกตามเพศและระดับการศึกษา ไตรมาส 3 ปี 2565

	ระดับการศึกษา
	ชาย (คน)
	หญิง(คน)
	รวม (คน)
	ร้อยละของภาพรวม

	ประถมศึกษา
	-
	-
	-
	-

	มัธยมศึกษา
	-
	-
	-
	-

	ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา
	1
	-
	1
	50.00

	ปริญญาตรี
	1
	-
	1
	50.00

	ปริญญาโท
	-
	-
	-
	-

	ปริญญาเอก
	-
	-
	-
	-

	รวม
	2
	0
	2
	100.00


ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดตรัง

ตารางที่ 36  แรงงานไทยจังหวัดตรังที่ได้รับอนุมัติเดินทางไปทำงานต่างประเทศ จำแนกตามวิธีการเดินทาง 
 	      ไตรมาส 3 ปี 2565

	วิธีการเดินทาง
	จำนวน (คน)
	ร้อยละ

	บริษัทจัดหางานจัดส่ง
	-
	-

	Re-Entry
	2
	100.00

	เดินทางด้วยตัวเอง
	-
	-

	นายจ้างพาไปฝึกงาน
	-
	-

	นายจ้างพาไปทำงาน
	-
	-

	กรมการจัดหางานจัดส่ง
	-
	-


ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดตรัง







ตารางที่ 37  แรงงานไทยจังหวัดตรังที่ได้รับอนุมัติเดินทางไปทำงานต่างประเทศ จำแนกตามภูมิภาคที่ไปทำงาน 
 	      ไตรมาส 3 ปี 2565

	ภูมิภาค
	จำนวน (คน)
	ร้อยละ

	ตะวันออกกลาง (กาตาร์)
	2
	100.00


	ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดตรัง

3. การพัฒนาศักยภาพแรงงาน
ตารางที่ 38  การฝึกเตรียมเข้าทำงาน/การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน/การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานในจังหวัดตรัง   
 	      จำแนกตามกลุ่มอาชีพ ไตรมาส 3 ปี 2565
	กลุ่มอาชีพ
	การฝึกเตรียมเข้าทำงาน
	การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน
	การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน

	
	ผู้เข้ารับการฝึกเตรียมเข้าทำงาน (คน)
	ผู้ผ่านการฝึกเตรียมเข้าทำงาน (คน)
	ผู้เข้ารับการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน (คน)
	ผู้ผ่านการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน (คน)
	ผู้เข้ารับ
การทดสอบ (คน)
	ผู้ผ่าน
การทดสอบ (คน) 

	ช่างก่อสร้าง
	-
	-
	-
	-
	60
	60

	ช่างอุตสาหการ
	5
	-
	-
	-
	-
	-

	ช่างเครื่องกล
	5
	-
	-
	-
	-
	-

	ช่างไฟฟ้าอิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์
	4
	3
	-
	-
	-
	-

	ช่างอุตสาหกรรมศิลป์
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	เกษตรอุตสาหกรรม
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	ธุรกิจและบริการ
	-
	-
	21
	21
	-
	-

	รวม
	14
	3
	21
	21
	60
	60


ที่มา : สำนักงานพัฒนาฝีมือแรงงานตรัง
หมายเหตุ : การฝึกเตรียมเข้าทำงาน เป็นหลักสูตรระยะยาวฝึกอบรมใน สนพ.ตรัง 2 - 4 เดือน หลังจากนั้นฝากฝึกในสถานประกอบการกิจการ 1 – 2 เดือน จึงเป็นสาเหตุให้ยังไม่มียอดผู้ผ่านการฝึกอบรมในไตรมาสนี้ 





4. การคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการ
ตารางที่ 39  การตรวจแรงงานในจังหวัดตรัง จำแนกตามขนาดสถานประกอบการ ไตรมาส 3 ปี 2565
	ขนาดสถานประกอบการ
	สถานประกอบการที่ผ่านการตรวจ(แห่ง)
	ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน)
	ผลการตรวจ (แห่ง)
	การดำเนินการของเจ้าหน้าที่ (แห่ง)

	
	
	ชาย
	หญิง
	เด็ก
	รวม
	ปฏิบัติถูกต้อง
	ปฏิบัติไม่ถูกต้อง
	แนะนำ
	ออกหนังสือเชิญพบ
	ออกคำสั่งให้ดำเนินการ
	เปรียบเทียบปรับ
	ส่งเรื่องดำเนินคดี

	1 - 4  คน
	1
	3
	-
	-
	3
	-
	1
	-
	-
	1
	-
	-

	5 - 9  คน
	9
	37
	33
	-
	70
	5
	4
	-
	-
	4
	-
	-

	10 - 19  คน
	7
	46
	49
	-
	95
	2
	5
	-
	-
	5
	-
	-

	20 - 49  คน
	9
	104
	165
	-
	269
	6
	3
	-
	-
	3
	-
	-

	50 - 99  คน
	1
	57
	5
	-
	62
	-
	1
	-
	-
	1
	-
	-

	100 - 299  คน
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	300 - 499  คน
	1
	195
	164
	-
	359
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	500 - 999  คน
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1,000  คน+
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	รวม
	28
	442
	416
	-
	858
	14
	14
	-
	-
	14
	-
	-


ที่มา : สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดตรัง





ตารางที่ 40  สถานประกอบกิจการที่ผ่านการตรวจและปฏิบัติไม่ถูกต้อง จำแนกตามอุตสาหกรรม และเรื่องที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานในจังหวัดตรัง ไตรมาส 3 ปี 2565
	ประเภทอุตสาหกรรม
	เรื่องที่ปฏิบัติไม่ถูกต้อง (แห่ง)
	รวม

	
	วันทำงาน
	เวลาทำงาน
	เวลาพัก
	ระยะเวลาการจ่ายค่าจ้าง
	วันหยุด
	สิทธิ
การลา
	การจ่ายค่าจ้าง
	ค่าล่วงเวลาและค่าทำงานในวันหยุด
	ค่าจ้างขั้นต่ำ
	ข้อบังคับ
	ทะเบียนลูกจ้าง
	ไม่มีคณะกรรมการสวัสดิการ
	

	A เกษตรกรรม การป่าไม้ และการประมง
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	B การทำเหมืองแร่ และเหมืองหิน
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	C การผลิต
	-
	-
	-
	-
	1
	1
	-
	-
	-
	2
	-
	-
	4

	D ไฟฟ้า ก๊าซ ไอน้ำและระบบปรับอากาศ
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	E-การจัดหาน้ำ การจัดการและของเสีย รวมถึงกิจกรรมที่เกี่ยวข้อง
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	F การก่อสร้าง
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1

	G การขายส่ง และการขายปลีก การซ่อมยานยนต์
	-
	-
	-
	-
	1
	4
	1
	1
	-
	3
	-
	-
	10

	H การขนส่ง และสถานที่เก็บสินค้า
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	1

	I ที่พักแรมและบริการด้านอาหาร
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	1

	J ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	K กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	L กิจกรรมอสังหาริมทรัพย์
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	M กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร์ และกิจกรรมวิชาการ
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	N กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	O-การบริหารราชการ การป้องกันประเทศ         การประกันสังคม
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	P การศึกษา
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	รวม
	-
	-
	-
	-
	2
	6
	1
	2
	-
	6
	-
	-
	17


ที่มา : สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดตรัง
ตารางที่ 41  การตรวจความปลอดภัยในการทำงานในจังหวัดตรัง จำแนกตามขนาดสถานประกอบการ  ไตรมาส 3 ปี 2565
	ขนาดสถานประกอบการ
	สถานประกอบการที่ผ่านการตรวจ(แห่ง)
	ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน) 
	ผลการตรวจ (แห่ง)
	การดำเนินการของเจ้าหน้าที่ (แห่ง)

	
	
	ชาย
	หญิง
	เด็ก
	รวม
	ปฏิบัติถูกต้อง
	ปฏิบัติไม่ถูกต้อง
	แนะนำ
	ออกคำสั่ง
	ส่งเรื่องดำเนินคดี

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ส่งเอกสาร
	พบ
	ปรับปรุง
	หยุดการใช้เครื่องจักร
	

	1 - 4  คน
	2
	5
	3
	-
	8
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5 - 9  คน
	6
	26
	18
	-
	44
	6
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	10 - 19  คน
	5
	25
	38
	-
	63
	3
	2
	-
	-
	-
	2
	-
	-

	20 - 49  คน
	9
	208
	134
	-
	342
	4
	5
	-
	-
	-
	5
	-
	-

	50 - 99  คน
	2
	121
	38
	-
	159
	-
	2
	-
	-
	-
	2
	-
	-

	100 - 299  คน
	1
	87
	37
	-
	124
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	300 - 499  คน
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	500 - 999  คน
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1,000  คน+
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	รวม
	25
	472
	268
	-
	740
	16
	9
	-
	-
	-
	9
	-
	-


ที่มา : สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดตรัง

หมายเหตุ :  1. สถานประกอบกิจการแต่ละแห่งที่ปฏิบัติไม่ถูกต้อง อาจมีการดำเนินการของเจ้าหน้าที่มากกว่า 1 ครั้ง และมีผลการดำเนินการมากกว่า 1 กรณี	
	2. ผลรวมจำนวนสถานประกอบกิจการไม่นับซ้ำ     
	3. จำนวนสถานประกอบกิจการและจำนวนลูกจ้างที่ผ่านการตรวจในแต่ละขนาดสถานประกอบกิจการมีการนับซ้ำ
	4. สถานประกอบกิจการที่ผ่านการตรวจและปฏิบัติถูกต้อง เจ้าหน้าที่อาจแนะนำให้ปฏิบัติตามกฎหมายเพิ่มเติมได้




ตารางที่ 42  การตรวจความปลอดภัยในการทำงานในจังหวัดตรัง  จำแนกตามอุตสาหกรรม ไตรมาส 3 ปี 2565
	ประเภทอุตสาหกรรม
	สปก.ที่ผ่าน
การตรวจ(แห่ง)
	ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ(คน)
	ผลการตรวจ (แห่ง)
	การดำเนินการของเจ้าหน้าที่  (แห่ง)

	
	
	
	ปฏิบัติถูกต้อง
	ไม่ถูกต้อง
	แนะนำ
	ออกคำสั่ง
	ส่งเรื่องดำเนิน
คดี

	
	
	
	
	
	
	ส่งเอกสาร
	พบ
	ปรับปรุง
	หยุดใช้เครื่องจักร
	

	A เกษตรกรรม การป่าไม้ และการประมง
	1
	49
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	B การทำเหมืองแร่ และเหมืองหิน
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	C การผลิต
	7
	366
	3
	4
	-
	-
	-
	4
	-
	-

	D ไฟฟ้า ก๊าซ ไอน้ำและระบบปรับอากาศ
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	E การจัดหาน้ำ การจัดการและของเสีย รวมถึงกิจกรรมที่เกี่ยวข้อง
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	F การก่อสร้าง
	2
	54
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	G การขายส่ง และการขายปลีก การซ่อมยานยนต์
	10
	137
	7
	3
	-
	-
	-
	3
	-
	-

	H การขนส่ง และสถานที่เก็บสินค้า
	4
	124
	7
	2
	-
	-
	-
	2
	-
	-

	I ที่พักแรมและบริการด้านอาหาร
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	J ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร
	1
	10
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	K กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	L กิจกรรมอสังหาริมทรัพย์
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	M กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร์ และกิจกรรมวิชาการ
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	N กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	O การบริหารราชการ การป้องกันประเทศ การประกันสังคม
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	P การศึกษา
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	รวม
	25
	740
	16
	9
	-
	-
	-
	9
	-
	-


ที่มา : สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดตรัง
[image: ]   รายงานสถานการณ์และดัชนีชี้วัดภาวะด้านแรงงานจังหวัดตรัง  ไตรมาส 3 ปี 2565
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ตารางที่ 43  องค์กรนายจ้าง/ลูกจ้างในจังหวัดตรัง 
	องค์การนายจ้าง
	จำนวน (แห่ง)
	
	องค์การลูกจ้าง
	จำนวน (แห่ง)

	สมาคมนายจ้าง
	-
	
	สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจ
	-

	สหพันธ์นายจ้าง
	-
	
	สหภาพแรงงานในกิจการเอกชน
	-

	สภาองค์การนายจ้าง
	-
	
	สหพันธ์แรงงาน
	-

	
	
	
	สภาองค์กรลูกจ้าง
	-

	รวม
	-
	
	รวม
	-


ที่มา: สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดตรัง
หมายเหตุ : จังหวัดตรังไม่มีองค์นายจ้าง/ลูกจ้างในจังหวัด	

ตารางที่ 44  ข้อเรียกร้อง/ข้อพิพาท/ข้อขัดแย้งในจังหวัดตรัง ไตรมาส 3 ปี 2565
	ข้อเรียกร้อง/ข้อพิพาท/ข้อขัดแย้งการแจ้ง/ยุติข้อเรียกร้อง
	แห่ง
	ครั้ง
	คน

	การเกิดข้อรียกร้อง

	1. การแจ้งข้อเรียกร้อง
	-
	-
	-

	2. การยุติข้อเรียกร้อง
	-
	-
	-

	     2.1 การยุติโดยไม่เกิดข้อพิพาทแรงงาน
	-
	-
	-

	          - ตกลงกันเอง
	-
	-
	-

	          - ถอนข้อเรียกร้อง
	-
	-
	-

	          - อื่น ๆ
	-
	-
	-

	     2.2 การเกิดข้อพิพาทแรงงาน
	-
	-
	-

	3. ข้อเรียกร้องยังไม่ยุติ
	-
	-
	-

	การเกิดข้อพิพาท/ยุติข้อพิพาท

	1. การเกิดข้อพิพาทแรงงาน
	-
	-
	-

	2. การยุติข้อพิพาทแรงงาน
	-
	-
	-

	     - ยุติภายใน  5วัน
	-
	-
	-

	     - ยุติเกิน  5วัน
	-
	-
	-

	     - ชี้ขาดโดยบังคับ
	-
	-
	-

	     - ชี้ขาดโดยสมัครใจ
	-
	-
	-

	     - อื่น ๆ
	-
	-
	-

	3. ข้อพิพาทแรงงานยังไม่ยุติ
	-
	-
	-

	การเกิดข้อขัดแย้ง/ยุติข้อขัดแย้ง

	1. การเกิดข้อขัดแย้ง
	-
	-
	-

	2. การยุติข้อขัดแย้ง
	-
	-
	-

	     - ตกลงกันได้
	-
	-
	-

	     - ถอนเรื่อง
	-
	-
	-

	     - ฟ้องศาลแรงงาน
	-
	-
	-

	3. การผละงาน
	-
	-
	-

	4. ข้อขัดแย้งยังไม่ยุติ
	-
	-
	-


ที่มา : สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดตรัง
หมายเหตุ : จังหวัดตรังไม่มีข้อเรียกร้อง/ข้อพิพาท/ข้อขัดแย้งในจังหวัด 
ตารางที่ 45  การส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงาน จำแนกกิจกรรมที่ส่งเสริมในจังหวัดตรัง  ไตรมาส 3 ปี 2565
	กิจกรรมที่ส่งเสริม
	แห่ง
	คน

	1. ส่งเสริมสวัสดิการเพื่อแรงงาน ครอบครัว และสังคม
	20
	886

	2. ดำเนินการพัฒนาเด็กปฐมวัยศูนย์เด็กเล็กวิทยาเขตสิรินธรราชวิทยาลัยในพระราชูปถัมภ์
	-
	-

	3. ให้บริการเงินกู้กองทุนเพื่อผู้ใช้แรงงาน
	-
	-

	4. ส่งเสริมสวัสดิการด้านสุขภาพและความมั่นคงทางเศรษฐกิจแก่แรงงานนอกระบบ
	-
	-

	5. โครงการโรงงานสีขาว
	4
	91

	6. ส่งเสริมความรู้เกี่ยวกับสวัสดิการแรงงาน
	-
	-

	7. จัดคาราวาแก้จนเพื่อให้บริการด้านสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน
	-
	-

	8. ส่งเสริมให้สถานประกอบกิจการสมัครเข้าร่วมจัดทำระบบมาตรฐานการป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ
	14
	108


ที่มา : สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดตรัง

ตารางที่ 46  สถานประกอบการที่เลิกกิจการ และลูกจ้างที่ถูกเลิกจ้างในจังหวัดตรัง จำแนกตามขนาดสถานประกอบการ 
	      ไตรมาส 3 ปี 2565
	ขนาดสถานประกอบการ
	จำนวน

	
	สถานประกอบการที่เลิกกิจการ
(แห่ง)
	ลูกจ้างที่ถูกเลิกจ้าง
(คน)

	1 - 9  คน
	40
	51

	10 คน+
	0
	0

	รวม
	40
	51


	ที่มา : สำนักงานประกันสังคมจังหวัดตรัง

ตารางที่ 47  สถานประกอบการที่เลิกกิจการ และลูกจ้างที่ถูกเลิกจ้างในจังหวัดตรัง จำแนกตามประเภทกิจการ
	      ไตรมาส 3 ปี 2565
	ประเภทกิจการ
	จำนวนสถานประกอบการ (แห่ง)
	จำนวนผู้ถูกเลิกจ้าง (คน)

	1. การค้าเครื่องไฟฟ้า ยานพาหนะ
	9
	14

	2. ร้านสินค้าเบ็ดเตล็ด การค้าอื่นๆ
	7
	8

	3. ร้านขายอาหาร โรงแรม ห้องเช่า
	5
	5

	4. การก่อสร้าง
	7
	7

	5. สถาบันการเงินบริการด้านธุรกิจ
	2
	4

	6. อื่น ๆ
	10
	13

	รวม
	40
	51


								ที่มา : สำนักงานประกันสังคมจังหวัดตรัง





ตารางที่ 48  การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการทำงาน 
 	      จำแนกตามขนาดสถานประกอบการและความร้ายแรงการประสบอันตราย  ไตรมาส 3 ปี 2565
	ขนาดสถานประกอบกิจการ
	ความร้ายแรง

	
	ตาย
	ทุพพลภาพ
	สูญเสียอวัยวะบางส่วน
	หยุดงานเกิน 3 วัน
	หยุดงานไม่เกิน 3 วัน
	รวม

	1 – 4 คน
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5 – 9 คน
	-
	-
	-
	9
	5
	14

	10 - 19 คน
	-
	-
	-
	7
	2
	9

	20 - 49 คน
	-
	-
	-
	4
	4
	8

	50 – 99 คน
	-
	-
	-
	3
	4
	7

	100 - 299 คน
	-
	-
	-
	14
	6
	20

	300 - 499 คน
	-
	-
	-
	14
	15
	29

	500 – 999 คน
	-
	-
	-
	6
	5
	11

	1,000 คนขึ้นไป
	-
	-
	-
	7
	8
	15

	รวม
	-
	-
	-
	64
	49
	113


ที่มา : สำนักงานประกันสังคมจังหวัดตรัง



ตารางที่ 49  การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการทำงาน 
 	      จำแนกตามสาเหตุและความร้ายแรงการประสบอันตราย ไตรมาส 3 ปี 2565

	สาเหตุการประสบอันตราย
	ความร้ายแรง (คน)

	
	ตาย
	ทุพพลภาพ
	สูญเสียอวัยวะบางส่วน
	หยุดงานเกิน
3 วัน
	หยุดงานไม่เกิน 3 วัน
	รวม

	1. ตกจากที่สูง
	-
	-
	-
	4
	1
	5

	2. หกล้มลื่นล้ม
	-
	-
	-
	6
	3
	9

	3. อาคารหรือสิ่งก่อสร้างพังทับ
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	4. วัตถุหรือสิ่งของพังทลายหล่นทับ
	-
	-
	-
	19
	14
	33

	5. วัตถุหรือสิ่งของกระแทก/ชน
	-
	-
	-
	4
	12
	16

	6. วัตถุหรือสิ่งของหนีบ/ดึง
	-
	-
	-
	7
	2
	9

	7. วัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ทิ่มแทง
	-
	-
	-
	17
	12
	29

	8. วัตถุหรือสิ่งของหรือสารเคมีกระเด็นเข้าตา
	-
	-
	-
	4
	4
	8

	9. ยกหรือเคลื่อนย้ายของหนัก
	-
	-
	-
	1
	-
	1

	10. ประสบอันตรายจากท่าทางการทำงาน
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	11. อุบัติเหตุจากยานพาหนะ
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	12. วัตถุหรือสิ่งของระเบิด
	-
	-
	-
	1
	-
	1

	13. ไฟฟ้าช็อต
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	14. ผลจากความร้อนสูง/สัมผัสของร้อน
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	15. ผลจากความเย็นจัด/สัมผัสของเย็น
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	16. สัมผัสสิ่งมีพิษ-สารเคมี
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	17. อันตรายจากรังสี
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	18. อันตรายจากแสง
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	19. ถูกทำร้ายร่างกาย
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	20. ถูกสัตว์ทำร้าย
	-
	-
	-
	1
	1
	2

	21. โรคเนื่องจากการทำงาน
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	22. อื่น ๆ
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	รวม
	-
	-
	-
	64
	49
	113


ที่มา : สำนักงานประกันสังคมจังหวัดตรัง



5. การประกันสังคม
ตารางที่ 50  ผู้ประกันในจังหวัดตรัง จำแนกตามมาตรา ไตรมาส 3 ปี 2565
	
	มาตรา 33
	มาตรา 39
	มาตรา 40

	ผู้ประกันตนในจังหวัดตรัง (คน)
	42,584
	8,932
	47,426


						ที่มา : สำนักงานประกันสังคมจังหวัดตรัง 

ตารางที่ 51  จำนวนสถานประกอบการและลูกจ้างในจังหวัดตรัง  จำแนกตามขนาดสถานประกอบการ 
 	      ไตรมาส 3 ปี 2565
	ขนาดสถานประกอบการ
	สถานประกอบการ (แห่ง)
	ลูกจ้าง (คน)

	1 - 20  คน
	2,481
	11,527

	21 - 50  คน
	191
	5,893

	51 - 100  คน
	63
	4,559

	101 - 200  คน
	43
	6,209

	201 - 500  คน
	23
	6,825

	501 - 1000 คน
	4
	2,321

	1,000 คนขึ้นไป
	5
	5,080

	รวม
	2,809
	42,414


หมายเหตุ : ลูกจ้างที่มีอายุต่ำกว่า 15-ปีและอายุเกิน 60-ปีไม่ได้เป็นผู้ประกันตนที่ขึ้นทะเบียนกองทุนประกันสังคม     ตามมาตรา 33 แต่เป็นลูกจ้างในกองทุนเงินทดแทน เนื่องจากกองทุนประกันสังคมกำหนดอายุตั้งแต่ 15-–-60 ปี
	ที่มา : สำนักงานประกันสังคมจังหวัดตรัง

ตารางที่ 52  สถานพยาบาลในระบบประกันสังคมในจังหวัดตรัง  ไตรมาส 3 ปี 2565
	ประเภทสถานพยาบาล
	จำนวน (แห่ง)
	ชื่อสถานพยาบาล

	รัฐบาล
	1
	รพ.ตรัง

	เอกชน
	1
	รพ.ทีอาร์พีเอช

	รวม
	2
	-


	ที่มา : สำนักงานประกันสังคมจังหวัดตรัง

ตารางที่ 53  การใช้บริการของกองทุนประกันสังคมจังหวัดตรัง  จำแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทน (ไม่เนื่องจากการทำงาน)
	    ไตรมาส 3 ปี 2565
	ประเภทประโยชน์ทดแทน
	ผู้ประกันตน (ราย)
	จำนวนเงิน (บาท)

	เจ็บป่วย
	834
	17,768,261.67

	คลอดบุตร
	217
	5,645,396.50

	ทุพพลภาพ
	87
	708,437.00

	ตาย
	19
	1,484,922.00

	สงเคราะห์บุตร
	8,763
	14,332,800.00

	ชราภาพ
	4,885
	18,199,659.93

	ว่างงาน
	941
	6,077,570.70

	รวม
	15,746
	64,217,047.80


	ที่มา : สำนักงานประกันสังคมจังหวัดตรัง

ภารกิจหน้าที่หน่วยงานในสังกัดกระทรวงแรงงานของจังหวัดตรัง
เป็นผู้แทนกระทรวงแรงงานในจังหวัดตรัง ดำเนินการเกี่ยวกับงานยุทธศาสตร์ งานนโยบาย แผน และประสานดำเนินการโครงการจ้างงานเร่งด่วนพัฒนาทักษะฝีมือฯ และโครงการพิเศษด้านแรงงานในจังหวัดบริหารจัดการด้านแรงงานเชิงบูรณาการสู่ประชาชนในพื้นที่/ชุมชน ตลอดจนเสริมสร้างศักยภาพ ส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานของอาสาสมัครแรงงาน

สำนักงานแรงงานจังหวัดตรัง
ศาลากลางจังหวัด (หลังใหม่)  ชั้น 4
ต.ทับเที่ยง  อ.เมือง จ.ตรัง  (92000)
โทร. / แฟกซ์ (075) 217254




สำนักงานจัดหางานจังหวัดตรัง
ศาลากลางจังหวัด (หลังใหม่)  ชั้น 2
ต.ทับเที่ยง  อ.เมือง จ.ตรัง  (92000)
โทร. / แฟกซ์ (075) 214027-8
ให้บริการและส่งเสริมการจัดหางาน จัดระบบการทำงานของคนต่างด้าว พัฒนาระบบการแนะแนวอาชีพให้มีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล ส่งเสริม กำกับ ดูแลการคุ้มครองคนหางาน พัฒนาระบบและสร้างเครือข่ายข้อมูลข่าวสารตลาดแรงงาน




ส่งเสริมการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน การพัฒนาฝีมือแรงงานแก่กำลังแรงงานใหม่ก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน ส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน ตาม พ.ร.บ. ส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงานปี 2545

สำนักงานพัฒนาฝีมือแรงงานตรัง
252/6  ถ.ท่ากลาง  ต.ทับเที่ยง  
อ.เมือง จ.ตรัง  (92000)
โทร. / แฟกซ์ (075) 570544 - 5



พัฒนามาตรฐานแรงงานให้สอดคล้องกับมาตรฐานสากล คุ้มครองแรงงานให้เป็นไปตามมาตรฐานแรงงานส่งเสริม พัฒนาและกำกับดูแลความปลอดภัยอาชีว- อนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน ส่งเสริมและพัฒนาระบบแรงงานสัมพันธ์และสวัสดิการแรงงาน

สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน
จังหวัดตรัง
ศาลากลางจังหวัด (หลังใหม่)  ชั้น 4
ต.ทับเที่ยง  อ.เมือง จ.ตรัง  (92000)
โทร. / แฟกซ์ (075) 218964




สำนักงานประกันสังคมจังหวัดตรัง
252/5  ถ.ท่ากลาง  ต.ทับเที่ยง
อ.เมือง จ.ตรัง  (92000)
โทร. (075) 570528

คุ้มครองดูแลลูกจ้างในกรณีที่ประสบอันตราย หรือเจ็บป่วยหรือสูญหายจากการทำงาน หรือระวังรักษาผลประโยชน์ให้นายจ้าง ลูกจ้างมีสิทธิ์ได้รับเงินทดแทน สร้างหลักประกันแก่ลูกจ้างที่เป็นผู้ประกันตนในกรณีที่ประสบอันตราย เจ็บป่วย ทุพพลภาพ และตายอันไม่เนื่องจากการทำงานให้แก่นายจ้าง กรณีคลอดบุตร สงเคราะห์บุตร ชราภาพ และว่างงาน ผู้ประกันตนมีสิทธิได้รับประโยชน์ทดแทน







คณะผู้จัดทำ



 ที่ปรึกษา
นางอมรวรรณ
ช่วงเพ็ชจินดา
แรงงานจังหวัดตรัง
นางตรีนุช
เกยุรินทร์
จัดหางานจังหวัดตรัง
นายจเร 
พูลช่วย
สวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดตรัง
นางสาวสรันยา  
สุวรรณวัฒน์
ประกันสังคมจังหวัดตรัง
นายปกรณ์
ศรีเพชร
ผู้อำนวยการสำนักงานพัฒนาฝีมือแรงงงานตรัง








  คณะทำงาน
นางสาวสุภาวดี
สุถาวรกุล
นักวิชาการแรงงานชำนาญการ
นางพูชิสา
บุญดำ
นักวิชาการแรงงานปฏิบัติการ
นางสาวศิริภิญญา
ทวีพัฒนะพงศ์
เจ้าหน้าที่วิเคราะห์ข้อมูลและประมวลผลเบื้องต้น







		


	
		
		หากมีข้อสงสัยหรือข้อเสนอแนะประการใด  กรุณาติดต่อ....
สำนักงานแรงงานจังหวัดตรัง  ศาลากลางจังหวัดตรัง ชั้น 4 ถนนพัทลุง ตำบลทับเที่ยง
อำเภอเมืองตรัง จังหวัดตรัง (92000) หมายเลขโทรศัพท์ 0-7521-7254
E-mail: tranglabour@gmail.com / website: https://trang.mol.go.th
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